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Kialtas férfiak utan

Nagy hittel és ifjusdgunk magasabb igényeibe
vetett bizalommal teszem a magyar fiu asztalara a
Vezérférfiasag kotetét!

Kiilfoldon egymast érik az Erziehung zum
Fihrertum, Tatmensch, Fithrerfibel és hasonlé cimi
konyvek, amelyek politikai partok eréutdnpotlasat,
vilagnézeti eszmék meggy6zddéses profétanemzedé-
kének tervszerl felkészitését célozzdk. A hitbol é16
onneveld ember, aki a kényvekben buzditast keres
arra az Osztonszerd magasbavagyasra, amely Isten
ajandékaként minden egészséges ifjulélek mélyén
szunnyad, — csalddottan teszi le ezeket a konyve-
ket, mert az életiinket iranyité6 magasabb erdknek,
a kegyelmeknek szamitdson kiviil hagydasat és a
tehetségeket oszté Istentél vald, szamunkra banto
elrugddzast taldl bennik. Mégis érdemes meg-
figyelni, mennyire felfigyel az ifjusag ezekre a
konyvekre, — hiszen a fiatal léleknek jolesik, ha
férfinak tekintik s ha testi és szellemi érése idején
mar figyelmeztetik arra, hogy sokat var téle az
Isten, a haza és az emberiség.

A nagyrahivatottsag tudatanak felkeltése, féleg
pedig az oOnnevelési rendszerbe foglalt tervszeri
vezetdképzés ezideig hidnyzott onnevelési irodal-
munkbol. Férfiifjusagunk valahogy nem kapta meg
azokat a merész, és merészségiik mellett is vonzd
és megvalosithaté eszméket, amelyek erételjesen
belenyultak volna ifjukora irdnykeresésébe, utat mu-
taté fények lettek volna serdillékora kiizdézonaja-
ban s amelyek hatékonyan beallitottdk volna a jo-
akaratu fiulelket valamilyen gyakorlati életutra.

A vezetdvénevelést, mint onnevelési eszményt
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tobb szempontboél is nagyon idészeri lesz meghir-
detni magyar ifjusagunk eldtt. Az értékek nagy el-
toloddsdnak korat éljiikk, amikor a testi er6 baj-
nokai nagyobb tekintélyek, mint a jellemhésék,
amikor a gyilkosokat jobban ismeri a ko6zodnség,
mint a tudosokat és feltaldlokat, amikor tUstokosként
Uuj nagysagok lépnek a kézismertség egére és utanuk
rohan az ifjusag kritikatlan tomege, s amikor az
agyonhirdetett senkiknek nagyobb sikeriik van, mint
az agyonhallgatott valakiknek. Itt az id6 tehat, hogy
nappali fénnyel viladgitsunk ra az igazi értékekre, az
igazi célokra és az idéket &ll6 eszmékre, amelyek
ifjasdgunk el6tt sokszor csak oly halvanyan derenge-
nek,mint a decemberi kédben az utcai lampak fénye.
Ebben a tekintetben is hallgatnunk kell korunk sur-
gel6 szavdra, amely minél tébb férfit kivdn a kato-
likus élet vezet6sordba. Arcunkba szokik a szégyen-
pir, magunk sem értjik, hogy az elitképzést miérl
nem kezdtiik eddig is mdr a serdiil6kort fittkndl, —
onvadat érziink magunkban, mikor a Szentirds szelid
feddését erre a kérdésre alkalmazzuk: , Az ég arcu-
latdt meg tudjatok itélni, — az id6k jeleit pedig
nem értitek?”

Legszivesebben Kevesek Kényvének nevezném
ezt az irast, mert mar cime alapjan is sejthetd, hogy
nem 4atlagembereknek irédott. A fiataloknak és a
magukat még fiataloknak érzé iddsebbeknek szan-
tam e fejezeteket; azoknak, akiket megérintett a
naggyalevés vagya, s akik megértik, hogy sohasem
kés6 rakapcsolni az erételjesebb 6nnevelésre és az
elmulasztott Onnevelési ismeretek poétlasara. A
nagyratorekvo lelkekhez szolnak e lapok, akiket
dllando belsd 6szténzés nyugtalanit: Naggya lennil
Toébbre torekedni! Hasznara lenni az emberiségnek!
— Kevesekhez sz6l ez a kényv, szaz kozil ahhoz
a néhanyhoz, akik tehetségiik kifejlesztéséért és
jov6beli nagyobbszabéasu feladataik sikeres végzé-
séért a rendszeres egyéniségnevelésre vallalkoznak,
akik magukéva teszik Ozanam vezérelvét: , Oriilok,
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hogy olyan korban sziilettem, amikor sok tennivalo
var redml”

Sokat akar ez a kényv, — egy mondatban nem
is lehet kifejezni azt.

Tébb
Toébb
Tobb
Toébb
Toébb
Tobb
Tobb
Tobb
T6bb
To6bb
Tobb

nagyvonali embert!
meggy6z6déses embert!
mozgalmi embert!

kidllni meré embert!

eredeti, 6nnevelt, lelki embert!
fanatizmust!

kitartast!

onzetlenséget!

tudast!

elvhiséget!

hitet, istenbizast, — tobb mélybdl taplal-

kozo6 katolikumotl
Tobb férfit, téobb szentet, tébb vilagi apostoltl
Szavaldk helyébe cselekvdket!
Gancsolok helyébe lelkeseket!
Gubbasztok helyébe szarnyaldkat!
Kétked6k helyébe biznituddkat!
Lemonddk helyébe vallalkozokat!
Lézeng6k helyébe munkaszeretoketl!
Puhéanyok helyébe Gyodrgyodket!
Lassa vizek helyett tengeraramlést!
Gyavasdg helyett merészséget!
Nyarspolgarok helyett egyéniségeket!
Bukddcsolok helyett jarnituddkat!
Vezetést varok helyett vezetnituddkat!
Probalkozok helyébe avatottakat!
Csaldk helyébe igazakat!
Félegyéniségek helyett egész embereket!
Kétesmultuak helyett feddhetetleneket!
Saulokbdl Palokat!
Ijedtek helyébe hitvallékat!
Korhadtak helyébe tisztavérieket!
Elvtagaddok helyébe vértanukat!
Katolikus Fiihrert és Ducet!
Katolikus vezérférfiakat!
Sokat akar ez a kényv, — de nem tébbet, mint
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amennyit korunk és Egyhazunk var a fiait6l, és nem
tobbet, mint amennyit mindenekfelett a talentumok
osztogatoja és szdmonkérdje, az Isten kivan toliink.
Akinek tébb adatott, attol tobbet is varunk! Ezért
ez a konyv csak a vazlat felfestésével foglalkozik,
s ezekbdl mindenki kiolvashatja a neki szo6l6 indi-
tasokat és a rea varo teenddket. Tehetségek lapul-
nak koztiink, nagyrahivatott egyéniségek tespednek,
keltésre, biztatasra varva, — ezeket szélitja mun-
kara ez az iras! Legyen kijozanitéonk XI. Pius pdpa
intése: , Legyen biiszke az ember arra, hogy tanuja
és bizonyos mértékben kézremikoddje lehet a mos-
tani hatalmas draménak, amelyben a j6 és a rossz
kiizd egymassal emberfolétti harcban. Senkinek
sincs joga a jelen érdkban ahhoz, hogy kézépszeri
legyen!”

Férfiak kellenek, akik magukéva teszik Mercier
biboros ,,Action du moment présent” elvét, amely-
nek értelmében mindenkor teljesitik azt a kotelessé-
get, amelyet tehetségiik, tudasuk, nagyrahivatott-
saguk alapjan a reajuk varo vezetdszerep megkivan
toliik.

Nagy elmék gondolatait hozza biztatasul ez a
konyv, de az idézetek kozott néhany hulldcsillag
és eltévedt nagysag tandcsai is sorra keriilnek. Bar-
mennyire is eltért az utjuk az Egyhdz atjatol, — szo-
moru és mélyen emberi letiindoklésiik ad néhany
olyan tanulsagot, amelyet egy katolikus vezet6-
jelodltnek is jo lesz megszivlelnie. Azt sem felejtjik
el, hogy még ellenfeleinktél is tanulhatunk valami
jot; ha mast nem, élelmességet, ligyességet, esz-
mékért lobogd o6néatadast!

Ezek utdn remélhetjiik-e, hogy ez a nagyigényi
konyv, a Kevesek Konyve egykor taldn Sokak
Konyvévé lesz és megtaldlja az utat a magyar ifju-
saghoz?*

* E konyv szerzdje koszonettel fogadja és a kényv eset-
leges Gjabb kiadasaban 6rémmel hasznositja a hozzaszélasokat.
Cime: Esztergom, Kéaptalan-tér 14.
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Vezetdszerepre késziilés, —
id6észeri dnnevelési eszmény!

El kell ismerniink, hogy a katolikus ifjiisdg én-
nevelése az uloébbi idében meglehetésen sziik kor-
ben mozog. Talan még a tiszta férfiasdg eszmekore
volt az a gondolatcsoport, amely nagyobb mértékben
megrazta és szélesebb koérékben tevékenységre ser-
kentette ifjainkat. Egyesek el6tt ugyan csak fellob-
bané lidércfény gyanant élt ez az eszme, idonkint
vonzotta 6ket, — sokakat viszont tartésan hatal-
maba keritett és Uj alapokra rakott at. Erkolcsi
tisztulas szempontjabol megvolt az értelme és nagy
volt a haszna ennek a gondolatkérnek. Ezenkivil
azonban semmi kiilén6ésebb igénnyel nem dolgozik
ifjisdgunk. Megelégszik azzal, ha nagyjabol rendet
tud teremteni az 6sztonék hulldmain, ha lelkében
bedll a ,tranquillitas magna", — megelégszik azzal,
ha a ,,jo fia" fokozatat eléri. Marmost az a kérdés,
ifjaink szamdara elégséges-e ez a végeredményben
nem sokat kdveteld onnevelési szinvonal, és fbleg
gazdagabb lesz-e a koéz, a tarsadalom, az Egyhaz
annak a fiunak az értéktarabdl, aki ennyivel meg-
elégszik?

Nagyon fontos, hogy az ifjisdg belsé élete ne
mutassa a megrekedt vizek képét! Uj és j eszmék-
kel, 6szténzésekkel kell hullamzast, friss meglata-
sokat vinni abba. Kell, hogy nagyobb célokba vdg-
juk a fejszénket!

Egyes ifjaknak egész ifjukora nem egyéb, mint
a kamaszproblémak koril valé unalmas és vesze-
delmes piszmogas. Gondolatelterelésre, foglalkozta-
tasra, keblet duzzasztd, vagyotehetségiinket és 6n-
becsiilésiinket kitoltd nagy eszmékre van szikség,
amelyek annyira rabul ejtsék a fiut, hogy mindent,
de mindent beledllitson e nagy eszmék medrébe.
Kell valami, ami annyira elfoglalkoztatna az ifjut,
hogy szinte ne maradjon ideje a biin elkdvetésére!
Miért sdtorozik annyi fii az erkolcsi élet cigany-
soran, miért furja bele magat egész alacsony és ko-
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zonséges Orémkeresésbe? Azért, mert o6rémre és
aktivitdsra sziiletett az ember, és ha nem taldl 6r6-
met és nem nyilik tevékenységi alkalma, — a leg-
kézenfekvébb, legkozelebb esé élvezelekben vezeti
le 6r6mkeresését és tettvdgydt.

Egy tiszteletreméltd csoport viszont mégis szép
eredményt tud elérni s az ifjukor viharai kézt szél-
csendes, békés allapotot teremt. De ezek sem latnak
tovabb az orruk hegyénél! Esziikbe sem jutna, hogy
e munka utdn most ujabb teend6k varnak reajuk.
Egyéni kincseik napfényrehozésa, szivos onképzés
és onmaguk bedllitdsa abba az irdnyba, ahol a tar-
sadalom és az Egyhaz szamadra a lehetd legtobbet
tehetnek. Nagyobb lelki befogaddéképességii, merész
célkitlizésekkel dolgozo fiu ritka, mint a fehér hollé.
A tobbség igénye egy szerény, fixfizetéses 4llas,
egy irodai asztal, és ezzel aztan ki is meriilt igényeik
tartalya! Ebbdl a kisigényti 6nnevelésbdl tehat maga
az ifju is csekély hasznot huz!

No és mit kap a k6z, a tomeg, az Egyhéz, az
allam, a jové nemzedékek? Kap szorgalmas, jé fiu-
kat, akik tobbé-kevésbbé valldsosak, de akik veze-
tésre szorulnak, akikbdl teljességgel hidnyzik min-
den kezdeményezdképesség, Otlet és célkitiizési me-
részség. Nincs koztik egyéniség, nincs koztiik atiitd
er6, kimagaslo jellem, aki akaratdval, eredeti gon-
dolataival iranyt szabna a tdmegnek, aki egyénisége
varazserejével nagy eszmék szolgdlatdba tudna
vonni az embereket! Egy massza dll el6ttiink, amely-
nek alkot6 tagjait egyenl6kké tette a vezetésre valé
hagyatkozds, a bdrgyusdg, a ,majd csak lesz vala-
hogy" 6sdi kéjgazal

Es kozben a Katolikus Akcié korat éljik! A
vildgtorténelem jelenét vezérek és élre kapaszko-
dott akaratnagysdgok vezénylik. Mikor ezek sike-
reit latjuk, magunkra néziink: Miért nem tdmad a
mi sorainkban is ily akarath8s, aki a szentség és
életrevaldsdg kettds jegyében éltetd, friss hulldmo-
kat hozna a katolikus térténelembe!?
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Az idék vajudésa mindig kitermelt magdbdl
vezéregyéniségeket. Nos, hol késnek a mi katolikus
vezérférfiaink, akikért mostandban templomaink-
ban imddkozunk!

A vegytan megéllapitotta azokat a vegyi Ossze-
tételeket, amelyek az emberi testet alkotjdk, de
embert mégsem tud teremteni. Lombikban nem lehet
életet kotyvasztani! Mi is, mikor vezéremberek utan
sovargunk, voltakép csak annyit tudunk, hogy ilyen
és olyan egyéniségekre volna sziikségiink, de ez
a tudas nem tobb, mint a vegykonyha sistergd
lombikkeveréke. Eletté csak ugy valik a vezér-
férfiisdg eszméje, csak tgy tud meglestesiilni a
katolikus vezet6férfiti, ha mdr kiskordban nagy
gondolatokkal tdpldljuk, hogy ne alacsonyodjék le
az izlése; elfoglalkoztatjuk, hogy ne maradjon ideje
bizonyos kedvtelésekre; igényeit felcsigazzuk, hogy
nagyratorés és elszantsag legyen benne; ha feladata
tudatdra ébresztjlik, hogy ifjikora nyilasa 6ta terv-
szerien és tudatosan késziiljon hivatasara.

Kiilfi6ldéon varakba kiilonitik a fajtiszta, ki-
magaslo tehetségii fitkat, hogy a vilagtél elkiilo-
nitve, meggy6zidéses élharcosokka neveljék Sket.
Magdt az Otletet nem volna-e j6 atvenni, s a mi
eszméket vard fiaink kezébe adni? Unnevelési iro-
dalmunknak haladnia kell az idbével és ha korszer(
akar lenni, ezen a sikon kell mozognia. Meg kell
cdfolnunk azt a ldtszatot, mintha a katolikus nevelés
mdst sem tudna, mint kamaszkori hibdkkal bibe-
16dnil A 16gtorés a sziklatalajon nehéz lesz, de meg
kell kezdeniink, mert a nemzetek cirkuszdban, az
er6k Osszemérésekor esetleg alul maradunk!

Erdemes lesz ezeken kissé elgondolkodni!
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A VEZETOI HIVATAS GONDOLATEORE

Kit illet vezetészerep?

1940 januarjaban feltinést kelt6é cikkekben sza-
moltak be a napilapok egy tizenhat éves amerikai fia
hosi tettér6l. Kanaddbdl Liverpool felé haladt az
Atlanti-Ocean vizein az Arlington Court postahajo.
Feleuton akndara futott és a legénység nagy részé-
vel elsiillyedt. Ujév hajnaldn az Anglidhoz tartozo
cornwalli West Point vilagitétorony ére csonakot
vett észre. A benne Ulé hat kimeriilt tengerész és
egy 15—16 éves fia kijelentették, hogy 6k az el-
siillyedt hajé menekiiltjei. Kézel egy hétig bolyong-
tak a tengeren és megmenekiilésiket kizardlag a
fiatal Malcolm Morrison bamulatos lélekjelenlété-
nek és vezetésre termett egyéniségének koszonhet-
ték.

A szerencsétlenséget kdévetd elsd percekben a
fid maga cldotta el a mentdcsonakot a siillyedé hajo-
testré6l. Az utolsdé percek fejveszettségében villdm-
gyorsan élelmiszereket, konzerveket, ivéovizet kap-
kodott Ossze, 6 segitette a csonakba bajtarsait és
csiiggedésiik 1attdra 6 vette &t a kormdanyos szere-
pét. Naponta nyolc-tiz 6rdn at ilt a kormanypadon
és biztatta férfibajtarsait, biztos szemmel kereste az
utat a viharzé tengeren az angol szigetek felé.
Amikor karja mar meggémberedett, derekdhoz ko-
totte a kormanyrudat. Az élelmiszert és ivévizet
szigorian adagolta, nehogy id6 el6tt elfogyjon a
csekély készlet.

Nem irtak a lapok, hogy mi lett ezutan ezzel az
életrevald fiuval. Kitiintették-e ezért a szinte hihe-
tetleniil hangzo hoési teljesitményéért, olyan 4llasba
juttattak-e, ahol az emberiség javara kamatoztatni
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tudnd akaraterejét és batorsdgdt, amelyrél most
jelesen levizsgazott, vagy pedig eltlint a szlirke, at-
lagemberek témkelegében?. ..

Annyi biztos, hogy Malcolm Morrison nevét
minden életrevald fiinak meg kell jegyeznie, mert
ez az erbs testl és edzett lelkii fiu ezzel a nagy-
szerl vallalkozasdval megmagyarazta nekiink, hogy
lényegében véve mi az a vezérférfiusag, milyen ko-
rilmények termelik ki a wvezérférfit és kire var
vezetdszerep. Eljdrdsa megérteti veliink, hogy ve-
zetoférfiinak lenni annyit jelent, mint mdsokra erés
hatdst gyakorolni, 6ket eredményesen befolydsolni
valamilyen kitiiz6tt cél elérésére. (Amint ez a fiud is
szinte parancsold széval nogatta tespedd férfitarsait
a munkara, elérelatdé beosztisaval megmentette ket
az éhenhalastdl, és étlen-szomjan, almatlanul, csap-
zott hajjal, vihartol tépett ruhdban mégis csak at-
vezette a mélységek és megnyilo viztolcsérek kozott
a csénakot a révpart felé! A bajnak villamgyors
attekintése, a segiteni kész lelkiilet 16kte 6t percek
alatt vezetOszerepre, mert azonnal atlatta, hogy itt
csak 6 segithet.) Valamilyen fennforgé veszélyes
helyzet, baj elhdritasa és boldogabb életlehet6ség
keresése indit a kidlldsra. Nem az életkortol fiigg
tehat a vezérszerepre vald hivatottsdg! Lényeg az,
hogy a vezetésre keriilé6 személy vilagosan lassa a
bajt, a megoldds eszkoOzeit, legyen akaratereje és
kitartasa ezek keresztiilvitelére, pontrél-pontra meg-
valosittassa alavetettjeivel az altala elengedhetet-
lennek latott teenddket. (Ez a fil sem kérdezdsko-
doétt, nem kért tanacsot tapasztalt tengerimedve-
bajtarsaitol; itt gyors beavatkozasra volt sziikség s
ilyenkor mellékes az, hogy egy eddig megvetett,
hattérbe szoritott gyermekifji parancsnokol. A lé-
nyeg az, hogy siker koronazta a vallalkozast: a fiu
atlagonfelili vezetéférfiinak bizonyult.)

A vildgtorténelem és a miivelédés torténete is
igazolja, hogy minden haladas vagy iranyvaltozas,
szellemi dramlat és eszmegyé6zelem voltaképen nagy
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vezetdegyéniségek légkoérében bontakozott ki s az
emberiség fejlodéstorténete e nagy egyéniségek
palyafutdsanak mozaikszemeibdl tevddik 6ssze. Tor-
ténelmi idéket éliink. Jelen korunk is elég bizony-
sagul szolgal, hogy népek és nemzetek életét vagy
egyéniségek akarata, vdllalkozdsai, sikerei vagy
sikertelenségei dontik el.

Amikor az idék méhe mindig kitermeli magabol
a férfit, akire sziikség van, s amikor céltudatos, lan-
kadatlan térekvéssel vezetdélre tornasszak magukat
az ismeretlenséghbdl azok, akik népiik boldogitasat
tdzték ki célul, valahogy szent megkivénassal néz-
ziik azokat a vezérférfiakat, akik hatalmas, alkotd
géniuszukat dtmeneti eszmék vagy kétes értéki po-
litikai mozgalmak szolgélatdba allitottdk. Arra gon-
dolunk, a Gondviselés miért nem tdmaszt vildgra
sz0l6 nagy vezéregyéniségeket Egyhdza szolgdla-
tdba, akik nemcsak tomegeket fogo hatderejiikkel,
hanem hitbeli meggyézédésiikkel és életpélddjuk
vonzdberejével szdzezreket foghatndnak 6ssze Krisz-
tus tdbordbanl

Katolikus vezérférfiak kellenek!

Csalok, sajat dicséségiikbe belerészegedett zsar-
nokok, népamitdk, forradalméarok mér eleget szere-
peltek a népvezetés szinpadan, most jojjenek a
hitbél €16, szent vezérférfiak! Forgassak fel és rom-
boljak le mindazt, ami nem krisztusi, és épitsenek
djja mindent, hogy friss élet tdmadjon mikodésiik
nyoman, amint a nagy természet is felfrissiil a rég-
ota szomjazott, béséges esok utén!

Az oOnneveléssel foglalkozo ifjaknak meg kell
baratkozniok ezzel a gondolattal, — barmennyire is
szokatlanul hangzik — hogy nagy dolgokra hivja
6ket az Isten, egyik-mdsik fiitél pedig egész rend-
kiviili dolgokat vdr. Minden korban akad valami
végrehajtanivalo; mindig akad feladata annak, aki
az emberiség boldogabbétételét, Egyhadza és annak
valamelyik mozgalma szolgalatat tizte ki célul.
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Félre tehat a szellemi gondolatszegénységgel és
igénytelenséggel, amellyel eddig neveltiik az ifjisa-
got! Kézlegények vagyunk mdr elegen! Most vezelo-
tisztek kellenek, akiknek életelemiikké vdlt a ve-
zetbi hivatds! Nemcsak vakolatanyagra van sziik-
sége Isten Egyhazanak, hanem grdnittémbdékre, ter-
meskdvekre és mdrvdnyoszlopokra, akik tartast,
sulyt, méltésagot, monumentalitdst nyujtsanak élet-
szolgdlatuk altal Egyhdazuk épiiletének!

A magasabb igényl és érzékenyebb lelki finom-
sagu fidkat mar els6 hallasra megragadja ez az igaz-
sag: ,Isten var t6lem valamit! Istennek célja, terve
van velem! Nagyszerd életmunkéat bizott rdm, hogy
elvégezzem — egészen!” Sok lelket elvizenydsit a
téves nézet, hogy Isten csak tgy tereli az embere-
ket a foéldre, mint a gazdasszony a libakat a rétre. ..
Ha majd eljon az este, hazahivogatja 6ket. Amint
Jézus hangoztatta, hogy azért jott, hogy a miivet,
amelyre Ot az Atya kiildte, — mi is tudjuk, hogy ha-
sonlé kiildetéssel jottlink erre a vildgra. Felujjong
tehat az ember az 6rémhirre, hogy nem dobott az
Isten céltalanul minket a torténelem forgatagdaba,
hanem terve van mindenegyes emberrel, kiilon élet-
munkat szant nekiink. Ezért a feladatért sziilettink,
s ennek sikeres megoldésaval nyerhetjiik el a jutal-
mul készitett 6rokkévalésagot. Egy tehat a koteles-
ségiink, hogy dolgozzunk a miivén, mégpedig hil-
tel és hozzdértéssel, nem pedig hitetleniil és kontdr
mdodra.

Isten maga is dolgozik életmiviink épitésén, s6t
O végzi a munka nagyobb részét. O ad hozza ke-
gyelmet, tehetséget, id6t, munkatarsakat, sugallato-
kat, testi edzettséget... O adott értelmet és akara-
tot, 6 batorit, iizen és kegyelmi eszkozeivel erdsit . ..
Es a mi munkank abban all, hogy szabadakaratunk-
kal hozzajaruljunk Isten tervéhez és készséggel, tel-
jes elszdndssal és tettekkel mutassuk meg, hogy Isten
szandékait magunkéva tettiik. Eletiink értelme tehat,
hogy felismerjiik, vildgosan Idssuk, vdllaljuk és
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végrehajtsuk feladatunkat. Ez a munka, a hivata-
sunkkal val6é Osszefonddas és kiildetésiink szolga-
lata mar itt a f6ldon is boldogitani képes minket.
Es mily befejezett egész az az emberi élet, amelynek
végén a lélek a maga nevében is jogosan mond-
hatja az Ur Jézus utols6 imdajat: , A munkéat elvé-
geztem, melyet ram biztdl, hogy azt megtegyem; és
most Te dics6its meg engem, Atyam!” (Jan. 4—5.)

Ezekbdl az acélkemény igazsagokbdl az a gya-
korlati megdllapitds kévetkezik, hogy nincs olyan
fia, akivel az Istennek nem volndnak szdndékai és
nincs olyan ifji, aki azzal csukhatnd be e helyen
ezl a kényvet, hogy szdmdra a nagyrahivatottsdg és
a magasabb célkitlizés teljesen idGszer{itlen és f616s-
leges dolog!

Fiuk!

Igenis, ti vagytok a jovo fdklyavivéi, ti lesztek
a jovo vezérférfiai! A nagyrahivatottsagnak ezt a
magvat latom és tisztelem bennetek mar most, ser-
dilékorotokban és ifjusagtok kezdetén!

Mikor a kamaszfiitkra gondolok, nem bozontos
haji, bizonytalan tekintetld és esetlen fiuk jutnak
eszembe, akiket ablakbedobasaikrél, nadragszaki-
tasaikrol, regényes vallalkozdsaikrdl mar jol isme-
riink, és nem kamaszblinokben fetrengé suhancok
otlenek elém, hanem a jévendd élharcosait szemlé-
lem benniik! Kis férfiak 6k, akikbdél a jové nagy
férfiai lesznek: pilispokok, allamférfiak, tudosok,
mivészek, feltaldlok, egyhazi és vilagi vezetéembe-
rek, ipari és kereskedelmi tekintélyek, torvény-
hozok, tanarok, neveldk, csaladapak... Es szent
tisztelettel nézek ezekre a gyarlésagukban is oly
szeretetremélté fejlodé fiukra!

Egyet szeretnék veletek elérni: meglattatni, fel-
fedeztetni veletek a lelketekben lappangd hivatas-
magot, hogy ezt a kincset felismerve, féltékenyen
ovjatok a jove szamadra, és a vezetdjeldlt egész sa-
jatos onnevelését folytatva, készilljetek a redtok
var6 vezetohelyekrel
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Tudom, vannak magyar Morrisonok is! Eletre-
valo, vallalkoz6 szellemek, akik az idok wviharaban
keziikkben tudjak tartani a hitélet és a miivel6dés
kormdnyat! Csak el6 veliik! Meg kell ismerkedniink
és meg kell baratkoznunk a vezérférfiisagnak mos-
tandban oly idészerd eszméjével! Ne idegenkedjiink
téle, hogy el ne késsiink az élrejutdssal!

A vezériértiasag fogalma

Vezérnek lenni — egyesek elgondoldsa sze-
rint anny1t jelent, mint vezetOhelyre beérkezni, nagy
befolyéast gyakorolni az emberekre és tiszteletben
és hodolatban részesiilni a tomeg részérdl. Ebben az
elgondolasban eészrevehetéen bennfoglalédik az em-
berek beteges érvényesiilési viszketegsége, amely
mindenben a méltosagos ,En"-t domboritja ki, s
amely a vezérférfiusdg fogalmdaban is az élrejutést
és az elismerést tartja legfontosabbnak. Taldn feles-
leges is hangsulyozni, mennyire egyoldali ez a fel-
fogas és mennyire végzetes volna az emberiség sza-
mara, ha ilyen emberek keriilnének a tOmegvezetés
élére, akik mindenképen sajat érdekeiket keresik,
sajat javukat, jolétiiket akarjak biztositani, s azon
tul semmi madst!

A vezetés gondolata isteni eredeti. Az elsé em-
bert teremt6 Isten tdrsat ad az els6 férfi mellé és
ugyanekkor megbizatast is ad ennek a tarsra talalt
embernek, hogy iranyitoja, védelmezdje, feje legyen
a masiknak, vagyis vezet6je legyen ennek a két
tagbol allo kozosségsejtnek. ,Monda az Ur: Nem
jo, hogy az ember egyediil vagyon.” (Gen. 2, 18.)

A vezetOszerep szocialis fogalom, amely abban
a korilményben leli magyarazatdt, hogy az embe-
rek mint tarsak lények, koézosségekbe verddnek, s
ezek a kozosségek csakis ugy mikoédhetnek és ugy
érhetnek el valamilyen célt, ha vezetd 4ll az élikon,
aki rendet tart, célokat tiiz ki és e célkitlizés irany-
vonaldban menetelteti a vezetése alatt allo kozos-
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séget. Kiilonb6z6 véltozatokban ez a gondolat tes-
tesiil meg az Egyhdz, az allam, a mozgalmi k6zos-
ségek vonalan és ez a vezet6fogalom érvénvyesil az
emberiség aprd, de mégis oly fontos kozosség-
sejtjében, a csaladban is. E szervezett kzosségeken
kiviil beszélhetlink szellemi k&zosségekrol is, ame-
lyek egy nagy tudéds, bolcseld, miivész, ujité koriil
csoportosulnak és azokb6ol a rajongé hivekbél
dllnak, akik minden kiilsé6 megszervezettség nélkiil
is e nagy emberek szellemi aramkoérében élnek.

A csaladi életben érvényesiild vezetdszerepet a
természeti térvény, helyesebben a torvény szavaban
Isten rendelése irja koriil. Az Egyhazban érvénye-
siil6 legfdbb vezetdszerep, amelyet a padpa mint a
Krisztustél kapott oldo- és kotShatalom letétemé-
nyese visel, hasonlokép isteni eredeti. Az allam-
vezetésre Istentdl kapott megbizatds isteni eredetét
szépen megvilagitjak Jézus Pilatushoz intézett sza-
vai: ,,.Semmi hatalmad sem volna felettem, ha onnan
felilr6l nem adatott volna neked.” (Jan. 19, 11))

A vezetdi feladat isteni eredetébdl kovetkezik,
hogy a vezetésnek erkolcsi alapokon kell nyugodnia,
mert a vezetd a kifejtett vezetdi munkajaért felelni
fog az Isten el6tt. Az a vezetés, mely nem az erkolcsi
torvény sziklatombjén alapul, nem nevezhetd veze-
tésnek, mert a zlirzavar és megsemmisiilés felé
vezet.

A vezérférfiisdg gondolata harom elembél te-
vddik Ossze: 1. Elsé mozzanat a befolydsolds, amely
a kozosség élére allitja és az emberekkel kapcso-
latba hozza a vezetét. 2. Elmaradhatatlan kdvetel-
meény a k6zbsség, vagyis a vezetettek Osszessége.
3. A cél, amelynek elérését vezetdi munkdja alap-
gondolatdul tlzte ki a vezets, s amelyért a vezet6-
vel egyforman lelkesednek a vezetettek.

A vezetés tehat a tarsadalmi élet kovetelménye,
amennyiben a vezetés sziikségessége bennfoglalé-
dik a kozosség fogalmaban; az egyiittes élet 1étfel-
tétele, hogy legyenek iranyité vezeték. Vezetonek
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lenni ezek szerint annyit jelent, mint erkdlcsi ala-
pokon nyugvd befolydst gyakorolni az emberekre
valamilyen cél iranydban. Joggal megkoveteljik a
vezet6tol, hogy a vezérférfiusag harmas fogalmi je-
gyével, a kozosséggel, a kitGzott céllal és a kozos-
ségre gyakorolt hatasdval 6sszeforrjon, mert aki nem
jegyezte el magat ezekkel a szent fogalmakkal, az
nem is foghatja fel hivatasa igazi mibenlétét. Ha-
sonl6 lesz az evangéliumi toronyépitéhéz, aki nagy
igyekezettel nekifog az épités munkajanak, a nél-
kil, hogy eldbb szamvetést csindlna és tisztdzn4,
vajjon képes lesz-e nagy vallalkozédsa megvalosita-
sara. ,Nemde, aki koéziletek tornyot akar épiteni,
elészor leililvén, kiszamitja a sziikséges koltségeket,
hogy van-e mibdl befejezni, nehogy miutan alapot
vetett, és nem birta bevégezni, mind aki latja, csu-
folni kezdje 6t, mondvéan: Ez az ember épiteni kez-
dett, és nem tudta befejezni?...” (Lk. 14, 28—30.)

Ezekre a vazakra a vezetdjelolt raépiti a maga
vezetOi célkitiizését, amely a civilizacié tovabbvite-
l1ét, vagy a mivelddés emelését, a miivészet felvira-
goztatasat, az emberiség erkdlcsi szinvonaldnak gon-
dozéaséat, vagy a tarsadalmi élet szabdalyozéasat, vagy
a lelki élet széleskori kiterjesztését célozza. A hiva-
tas lehet esetleg egyszerre tobbagu is, ez esetben a
vezérférfi egymaga tobb vezérférfit igénylé nagy
munkat fejt ki és eljardsaival t6ébb irdnyban is szol-
galja a haladast.
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A FELEESZULES ARAMABAN

A hivatastudat jelentkezése

A hivatédstudat a vezetdjeloltnek az a lelki tulaj-
donsdga, amelyb6l mint valami gocpontbol vala-
mennyi erkolcsi vonasa, szellemi érdeklédése és
tevékenysége forrasozik. A hivatas beliilr6l érzett
hivé és kiildé szoézat (vocatio). A legnagyobbak nem
valasztjak a pdalyafutdsukat, hanem rasziiletnek és
maguk talaljdk meg a kibontasdhoz vezetd utat és
eszk6zodket. Hogy helyesen valasztotta-e a fiatal ve-
zetoférfi a maga szellemi életterét, az elindulaskor
elére meg nem josolhatd; egyedill a kifejtett mun-
kaja utédn fogja Ot az elért eredmény igazolni vagy
nem igazolni.

A hivatéstudat rendszerint hosszabb lelki érle-
l6dés és oOnmegfigyelés eredménye. Meginditéja
lehet a nemzet vagy a tdrsadalom valamely igénye,
hidnya, elmaradottsdga, valsaga, fennforgé vesze-
delme, a tdrsadalom egyes rétegeit sujtd igazsagta-
lansdg. Ezek a nyugtalanité benyomasok tajtékza-
nak, orvénylenek a lélek mélyén és utat keresnek.
Megoldasi lehetdéségek korvonala kezd kibonta-
kozni s egyik napon mint felkel6 csillag, a 1élek elé
fényeskedik a kiildetés valosaga. Az egyén érzi,
hogy 6 van hivatva a kérdés megoldasara. Igy fogan
meg és igy sziiletik napvilagra a tarsadalom hései-
nek hivatastudata. Amint a korall is lerakddik és
Osszedll a tenger szine alatt s végil korallszigetté
csoportosulva jelentkezik a tenger szinén, — a hi-
vatastudat is lelki kristdlyosoddsok, élmények
osszetapaddsdnak eredménye.

Minden vezetoférfi életében van egy fontos
korszak, rendszerint egy donté pillanat, amelyben
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megsziiletik a teremtd otlet, amelyen azutan egész
munkdssdga alapul. Ha hosszi erjedési korszak
el6zi meg a hivatastudat létrejottét, kilonféle okok
csiholjak és taplaljak a lassan bontakozd hiva-
tas tiizét. Valamelyik nagy vezetdegyéniség eszme-
vildga, személyes hatdsa, szava, irasa, egy rend-
kiviili konyv olvasasa, egy elmélyilt lelkigyakor-
lat, a magéany, a nélkiil6zés, az emberekkel vald
foglalkozas, az elnyomottsadg és igazsagtalansag ta-
pasztalasa, esetleg egy jelentdségteljes dlom tolt-
heti be az 06sztdénzd szerepet. Az ujabb és ujabb
hatdsok és hivatéast erdsité élmények mint magnes-
hez a vasszemecskék lerakodnak s az egész egyé-
niség nemsokdara rogeszmeszer(i gondolatok vonzas-
korében él. Mas esetben viszont elézmény nélkiil,
hirteleniil dobban a 1lélek eléterébe a hivatastudat.
Szinte leteriti az embert, mint Sault a damaszkuszi
uton az Isten hivasa. A lelken végigfut az élmény
borzongasa; a megvilagosodds oraja mint hirtelen
kigyulladt fényszéré nappali vildgossdgban mutatja
meg a férfi vezetdi feladatat.

A hivatdstudat lassu ébredésére kitiiné példa
grof Széchenyi Istvdn belsé fejlédése. Bolcselkedd
hajlama, gyakori onvizsgdlata s a korulétte folyo
dolgok hatterébe valé mélyebb bepillantds egy év-
lizedre terjedé kristdlyosodasi folyamatot idéz el6
benne. Mar 1818-ban dereng el6tte kiildetése fénye:
»Sejtem, hogy valami nagyobbra sziilettem. Ifju
vagyok, van akaratom végbevinni mindazt, amit
vallalni egy férfiura sohasem szégyen. Ha ezt meg-
tehetném, lelkem mélyébdl éjszakdkon keresztiil
imadkozndm, hogy idvét és diddst hozo lény lehes-
sek hazdm és az emberiség szamdra." — Majdnem
tiz évvel késdbb, toébb napi vergédés utdn, most
mar minden tapogatddzast félretéve, déntd elhata-
rozasra jut: ,Kimondhatatlan s tobb napi belsé kiisz-
koédés utdn bizonyos o6raban megeskiidiem magam-
nak, tehetségemben semmit, tiszta szandékom-
ban, férfiui szildrdsdgomban annal tobbet bizvén,
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hogy miutan vilagosan mutatkoznanak lelkem el6tt
nemcsak a feltamadasnak, de nemzetink egykori
nagy kifejthet6ségének is legbizonyosabb jelei, min-
dent el fogok kévetni, habdr magam maradok is,
habdr vesznem kell is, mit e kett6s célnak elérésére
cselekedni lelkem sugall.”

A neha elemi erével kirobbané hivatdstudatot
nagy veszedelem vagy hirtelen beéllott valsag szokta
el6idézni, mikor a helyzet gyors beavatkozast és
habozas nélkiili dontést slirget. Az idésebb Pitt, aki
az angol alsdhdzban mar sok fényes szénoklatot
mondott, — mikor a brit birodalmat veszély fenye-
geti, a kiraly akarataval szembeszegiilve, magdnak
koveteli a hatalmat, mert vulkdnszerfien kitort hiva-
tastudata valosaggal kényszeriti erre az er6szakos
és ellentmondast nem tiré lépésre: ,Biztos vagyok
abban, hogy meg tudom menteni a hazat s hogy
senki mds meg nem mentheti!” Rovid id6 alatt folé-
nyes gyoOzelemre vezette Kanaddban és Eurépaban
az angol flottdt a francidk ellen, s 6 lett az angol
nemzeti méltéosdgnak és biiszkeségnek, az ,expan-
sion of England“-gondolatnak megtestesitdje.

Nemcsak a vilagtorténelmi szerepre hivatott
férfiakat korbacsolja ez az erdteljes 6sztonzé jelen-
ség, hanem mindenkit megérint illetésével, akire
barmiféle vezetészerep var. Nemcsak a ldngész hiva-
tott vezetbszerepre, hanem a kisebb dtiitberejii tehet-
ség is! A zsenialitds a legtokéletesebb megnyilat-
kozasa a vezetbképességnek, de a tehetség is elég
és nagyszeriien hasznosithatd, ha azt értékelni és
fejleszteni tudjuk. Ugyszolvan mindenkiben lappan-
ganak tehetségek, csak fel kell kutatnunk azokat
onmegfigyeléssel és éleszteni kell ezeket a készsé-
geket, amelyek csiraszerd allapotban mar rendelke-
zésiinkre allanak. Fontos, hogy a tehetséghez szor-
galom tdrsuljon, mert a szorgalom és az akarat
hajtéereje a kozepes tehetségbél is pazar értékeket
tud napvildgra hozni. '

Lesujté tapasztalatom, mennyire bambdn és
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értés nélkiil dllnak a nagyrahivatottsdg felkindlko-
zdsa el6tt sokszor az egyébként életrevalo és jele-
sen tanul6 didkok is! Elsuhanni hagyjak a hivé ora-
kat a nélkil, hogy belekapaszkodndnak az elébiik
toppant gondolatba! Pedig Isten el6tt nagy lesz a
felelosségiik ezekért az elszalasztott hivatdsokért és
csiradllapotban megdlt eszmékért! Az eltékozolt
hivatas vadléjuk lesz az itélet napjan!

«Mit szdlnak hozzd az emberek, ha nagy dol-

gokra torekszem?..."” — hangzik az elsd, nyarspol-
gari izii ellenvetés. ,,0, én érzem, hogy képtelen
vagyok ilyen nagy feladatokra!" — sapitozik a maé-

sik, akinek indba szdllt a batorsaga, miel6tt telje-
sitdképességét egydltalan megprobalta volna. ,Igen,
mdésok ezt megtehetik, de én nem!” — dmitja magat
egy ligyefogyott harmadik, tarsai érvényesiilésének
lattara. ,,A tehetség egyiitt sziiletik az emberrel!”
— oldja meg a nagy kérdést a negyedik, s ezzel
el is intézte a vezérférfiisdg egész eszmekorét. Igen,
— igy vagyunk! Ilyen 6ndmitdsok tizedelik ifjusd-
gunk sorait! Ki tudja, mennyi jobb sorsra érdemes
tehetséget bénitott agyon a ,szliletett tehetségrol”
sz0l6 atkozott csali-mese. Hozzajarul ezekhez még
a szilok és a nevel0k elhamarkodott kijelentése:
,Ostoba vagy! Nem lesz beldled semmi!” Es a fiu
binak ereszti fejét. Pedig... Nagy emberek pdlya-
futdsa nagyszeriien bizonyitja, hogy sokan kéziiliik
mérsékelt tehetségii, s6t gyenge tanuldk voltak ifju-
korukban; egyesekrdl sziileik és nevel6ik almodni
sem merték volna, hogy hddité nagy egyéniségekké
fejlodnek! Mindenkiben szunnyadnak értékes haj-
lamok és képességek, észre kell venni és tudatosan
képezni kell ezeket!

Az el nem fasult ifjusag sorban kikiisz6boli és
vallalkozasaival megcéafolja a gyatraknak és lgye-
fogyottaknak itt emlitett, 6nmagukat narkotizdlo,
lélektompitd ostoba &llitasait!

Ha az ifjuban egészséges vér és el nem tékozolt
fiatalsdg buzog, sohasem teszi magdéva ezeket g
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penészszagld, napfénymentes okoskodasokat! Na-
gyot akar tenni, mert érzi, hogy éperenciasok var-
nak rd. Becsiili magat és bizik annyira erejében,
hogy ha mindenki sikertelenséget josolna is neki,
s ha az egész vilag a feje tetejére 4allna az 6
munkdbadllasa lattara, akkor is hisz tehetsége ki-
fejleszthet6ségében és abban, hogy Isten segitségé-
vel és kitartd szorgalommal nagyon sokat tehet
Isten dics6ségére és embertarsai javéra.

Ide iktatok néhany levélrészletet annak bizo-
nyitadsara, hogy a nagyrahivatottsag eszméje meny-

nyire dérémbdl az ifjak ajtajan és — hdla Isten-
nek! — akadnak, akik észreveszik ezt és kovetik a
hivast,

+A lelkigyakorlat alatt a Pater egyik szentbeszédében
tobbek kozt ezeket mondta: ,Vannak olyan szerencsétlen fiuk,
kik csalddjuk korében nem taldljak meg az otthon melegsé-
gét. Szomori sors ezl Lehet azonban, hogy az Isten azért
irdnyitja igy életiiket, mert nagy szenvedésekre késziti Gket,
vagy talan nagy embert, nagy mivészt akar bel6lik nevelni.”
— Mikor ezeket a mondatokat hallottam, majd kiugrott a szi-
vem a helyérdl. Azt hittem, ezeket egyenesen az én szamomra
mondotta a Pater. En is ezek kozé a szerencsétlen fink kézé
tartozom. Nalam is szinte megforditva alkalmazhaté a ,Min-
deniitt jo, de legjobb otthon” kézmondas. A lelkigyakorlatok
elott csupan keseri konnycseppek folytak le a torkomon, de
most mar édes cseppek is vegylilnek kozéjiik. Hétha belSlem
is nagy mivészt akar nevelni az Ur Isten! Nagy festdmQvész
akarok lenni, bar a rajzoldson és [estészeten kiviil kedvem
és tehetségem van a hegediiléshez is. Minden idomet felhasz-
nalom, hogy tettvagyamat kielégitsem. A kémia, [ilozdfia,
anatomia rejtelmeibe beletemetkezni szamomra a legnagyobb
6rém és élvezet. Emlékiil a lélekemeld lelkigyakorlatért el-
kildéom egyik legszebb festményemet a Paternek!...” (Egy
mivészi hajlami hetedikes gimnazista levelébdl.)

. ..Olyan energiak gyiltek Ossze lelkemben, amilyenek
még soha. Szerzetestanar szeretnék lenni a jo Isten segitségé-
vel és mar most elhataroztam, hogy munkassdgomat didkjaim-
nak szentelem. Mert én nagyon szeretem a didkokat. Azt Fo-
tisztelendoséged nagyon jol tudja, mily 6rém a diaklelkek
rejtélyes szévevényeibe bepillantani. Sokszor ugy érzem, hogy
at tudndm o6lelni az egész iskolat és homlokon csékolni for-
ron, Krisztus szeretetével!

Mint a kongregacié prefektusa, figyelemmel tartom kon-
greganistdim lelki életét és sokszor bizony olyan dolgokat is
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meglatok, amiket a tanarok nem vehetnek észre. Nem dicsek-
vésbdl mondom, de koriilbeliil két hete huztam ki egy gim-
nazistat a rossz tarsasagbol. Mert a legtobb fiut csak igy lehet
megmenteni. A kisebb didkok szive kiilonosen megnyilik el6t-
tem. Ilyenkor érzem, hogy ,piscator animarum’-nak lenni szent
hivatas. A torténelem energiai fesziilnek bennem, amelyek al-
kalomra varnak, hogy a tettek mezejére léphessenek!...”
(Ifjusagi lelkipdsztornak késziild nyolcadikos didk levelébél.)

~Sokszor érzem, hogy nem ebbe az én viligomba valé
vagyok! Szeretnék felemelkedni. Egy nagy vagyam van: Is-
mert irovd és koltdvé lenni! Lehet, hogy ez csak hiu abrand
marad mindig. De én addig, mig minden reményem kutforrasa
ki nem apad, el akarom érni.

Elatkozott kiralyfi vagyok, — Lélekvesztén idegen vize-
ken jarok, — Keresem a népem, a tronom, — Hivogatnak tit-
kos éperencidasok. — En a gazddja vagyok — Tengerkincsnek.
Kirdlyanak egy nemzet var. — Most fesziil a vitorldam, — de
csonakomra zudul féldrengetd ar. — Hajom csak csoda tartja.
— Ijeszton tornek rém orids hullamok. — Dobal az orkan,
ciklon. — Engem mégis visznek elére az almok. — Elérem,
mert akarom! — Révbe evezek! En megtdrém az atkot. —
Enyém lesz a tronm, a kincs. — Hidba lesnek rdm életboszor-
kanyok!" (Irja egy vezetdszerepre termett gyarimunkas cser-
készfiu.)

~Sorra ostromlom most a szerkesztoségeket. N. szerkeszto
.napfénymentes krumplihajtdsoknak” nevezte irasaimat és
arra kért, hogy tegyem le a tollat. Erre juszt se tettem le
a tollat, hanem megirtam neki, hogy fog még 6 kérni arra,
hogy cikket irjak neki. Jol is festenék, ha minden géréngyon
hasravagodnék és azonnal elégetném minden betiimet! Egy-
altalan nem akarok eltantorodni katolikus felfogasomtol, sot
magam 4allitom fel az Uj magyar katolikus szerkesztdséget,
amely ugy atkovdszositja a magyar ujsadgirdst, mint Cluny az
Egyhaz aléltsagat. Nem félek attél, hogy a sok kinullazas
utan éles reakcio jelentkeznék bennem, mert van hatarozott
meggy6zodésem, amely visszaveti a konnyd talajsiillyedése-
ket. Az éles kritika meg azért jé, mert igy megtanulom lassan
azt, hogy még jobban befelé kell néznem, még tobbet kell
tanulnom, még tébbet kell irnom és még tébbet kell aldoznom.”
(Sajtovezérnek késziils, nagy tehetségii joghallgaté levelébdl.)

Az Istenbe vetett hit és a joézan Onbizalom a
kiizdé férfi két élteté er6forrasa. Carlyle mondja:
Annyiban nevezheté valaki férfiinak, amennyiben
el tudja nyomni félelemérzetét.

Aki 6nmagat lebecsiili, azt masok sem fogjdk
becsiilni!
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Az én becsiilésem a sajdt kezemben van! —
hangsulyozza Bismarck.

Ne altasd magad a visszatéré gondolattal, hogy
felig gyerek vagy még! Fiatal vagy, de legyen
komoly és érett a gondolkodasod, akar egy fel-
nétté! Eld bele magad a siker gondolatdba, egy
percig se kételkedjél a feldl, hogy eléred-e célodat!
Ha megvan a célkitizésed és Osszeforrsz a hivata-
soddal, — meg is taldlod az eszkozoket és a hiva-
tdsodba beillesztheté és felhasznalhato anyagokat!

Szolgaljon batoritdsul szamodra a magyar nép-
nek évszédzadok kiizdelmeibdl meritett, meggy6z6-
désbdl fakadé monddasa: Segits magadon, az Isten is
megsegit!

Nagy emberek pdlyaindulasa

Hogy nagyrahivatottsdgodban ezutédn ne kétel-
kedjél s hogy gyavasdgod és begyepesedett néze-
teid gatlasdbol kiszabadulj, érdemes lesz kis kor-
sétat tenni és megvizsgalni a nagy péalyat megfutott
vezetoférfiak elindulasat. Ezt tanacsolja Paul Bour-
get is: ,Ha hires embert akarunk tanulményozni, ne
életpdlydja végét tekintsiik, amikor mindenki ugy
gondolkozik, mint 6, hanem lassuk 6t a kezdetben,
amikor 6 nem ugy gondolkozik, mint mindenki!”

Bevezetdnek annyit régtén megallapithatunk,
hogy e nagy emberek tehetsége sem sziiletett be-
fejezetten a vilagra, hanem évek, s6t majdnem év-
tizedek érlelése aran fejlodott ki. Néhény csoda-
gyermek kivételével a legnagyobb emberek kdéziil
is csak kevesen mutattak valami rendkiviiliséget
gyermekkorukban; sokan kéziiliik kézepes vagy
egészen gyenge didkok voltak. Sziileiknek és tani-
toiknak igazan fejtorést okozott, hogy mi lesz ezek-
bél a fiukbol! Es az életpalyavalasztassal, vagy
egyik palyarol a maésikra valo attérés altal végre
megtalalt igazi hivatasukban, kiilénésen szorgalmuk
aran atlagonfeliili eredményeket értek el. Példajuk-
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bol megtanulhatjuk, hogy ha az egyén agyberen-
dezése egészséges, ha testi épsége rendben van, s
ha nem hatalmasodnak el rajta kartékony o6rokoit
hajlamok, céltudatos kiképzéssel és kiilon e célra
szolgdld, sajatos oOnneveléssel minden okosan ira-
nyitott fit vezetdtehetséggé, tettek emberévé nevel-
heté.

Az elindulashoz az els6 biztatdsokat rendszerint
nagy példaképek utmutatdsa adja. Mint tanitvany,
valamelyik irdnyité egyéniség befolyasa ald keriil
az ifju. El6bb utanozza mesterét, akinek tanitdsait
magaéva teszi és sajat életében 6ndalléan tovabb-
fejleszti. Mint a jarni tanuldé gyermek, raszorul a
vezetOkézre, de csak egyideig. Kés6bb mér egészen
o6ndllé lépéseket tesz, egyre kevesebbszer veszi
igénybe a segitdkezet, majd teljesen kibontakozva
az iranyitds aldl, sajat utjara 1ép.

Ezzel aztdn megkezdddik a hivatasért folyé kiiz-
delmek sorozata.

Semmiféle rendkivili személyiséget nem foga-
dott eddig mindjart elindulaskor teljes elismerés;
sOt kozvetlen kornyezete volt az, amely leginkabb
akaddlyozta az elinduldsban. Ha pedig az egyén
hivatastudata kiteljesedett mdar, komoly harcokat
kell vivnia kornyezetével, esetleg a csaladjaval, a
hagyoményokkal, elavult iskoldk modszereivel.

Senki sem sziiletik szellemi nagysagként a
vilagra. A veliink sziiletett képességek nem mutat-
koznak mindig kordn, néha éppen az iskola és a
nevelés hibdi miatt. Ismeretes, hogy az . n. minta-
iskoldkbol ritkan keril ki kivadlo egyéniség; viszont
az igazi nagysagok tanulééveikben ritkdn mutatjak
meg rendkiviili tehetségiiket (Pecci Joakim, a ké-
sO6bbi XIII. Leo, nagy szocialis papank mar koézép-
iskolas koraban atlagon feliili didk volt; az Eszter-
gomba kispapnak pdlydzo gimnazista Prohaszka
Aranyszaju Szent Janos latin beszéde egyik rész-
letének elmondasaval mar felvételi vizsgajan meg-
mutatta, hogy kiilonleges képességek lakoznak
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benne), legtébbjiik nem magaslott ki didktarsaik
koziil, s6t egyesek egészen gyarld tanuldknak bizo-
nyultak. Az jskolai osztdlyozds tehdt az ifju jovEjét
és fejlédésképességét illetben nem szamit dénté fon-
tossdgu képességvizsgdlatnak. Koztudomasu, hogy
Michelangelo, Linné, Bismarck, Hindenburg kézepes
tanuldk voltak; Franciaorszag rendkiviili hatasu lelki
emberérdol, Vianney Szent Janosrdl, akinek az em-
berekre gyakorolt hatdsat a tiineményes szénoki
tehetségl Lacordaire is megcsodaélta, kéztudomasu,
hogy annyira gyodnge tanulé volt, hogy hittudoményi
vizsgdin csak kegyelemb6l nem buktattdk meg.
Ezek a férfiak nem lustasagbol maradtak a kozepes
vagy gyenge tanuldék csoportjdban, hanem legtébb-
szOr azért, mert kiilon kedvtelésiikkel foglalkoztak,
féleg olyanokkal, amelyek késébbi miikddésiik si-
keréhez vezettek, az iskolai feladatoktdl azonban
elterelték figyelmiiket.

Gyakran csak bizonyos iranyban mutat hata-
rozott tehetséget a tanuld, mds targyakban viszont
meglepden tehetségtelen. Napoleon példaul a szam-

tanban erds tehetségnek bizonyult, — viszont elég-
telen volt a nyelvekben. Walter Scott mar gyermek-
koraban tigyes dolgozatokat irt, — egyébként

tanitoi megallapitasa szerint ,,valésdgos birka’ volt.
A névénytan vildghirG tuddsa, Linné a nyelveket
nagyon nehezen tanulta, a természetrajzban viszont
versenytars nélkil allé diak volt.

Egy dologban az 0sszes kivdld egyéniségek
megegyeznek: kivalo igyekezettel, valésagos vas-
szorgalommal fejlesztették magukat. Szorgalmas
igyekezet nélkiil semmiféle tehetség sem tud ki-
fejlédni!

Ezt a hallatlan igyekezetet sok esetben
mar gyermekkorukban megfigyelhetjiik. Val6sagos
konyv-éhség vezette legtobbjiiket. Az olvasas annyi,
mint tanulads, a tudas kiszélesitése, tehat komoly
szellemi munka. Ez a buzgdé konyvolvasas volt 6n-
képzé munkdjuk elsé hatdrozott megnyilvanulasa
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és késobbi szellemi munkdjuk szdrnyprébalgatasa.
Bacon mar gyermekkoraban bolcseleti kényveket
olvasott; Helmholz rendszeresen olvasta atyja
konyvtaranak konyveit, mindenrsl -elfeledkezve,
orakig a konyvekbe meriilve foglalkozott a kényv-
tarban. Ampére egy huszkotetes enciklopédiat egy-
folytaban elolvasott. Frauenhoffer, a nagy kutato és
felfedez6, tanonckordban tobbszor kiszokott a varos-
bdl, mert durva lelkii mestere megtiltotta neki az
olvasast. Arago, a hires természettudos mar ifja-
kordban naponta tizennégy orat toltott szellemi
munkaban. Tuddsa alapjan mar huszonhdrom éves
koraban elnyerte a tudomanyos akadémia tagsagat.
Faraday, a nagy fizikus, fiatal éveiben kényvko6to-
tanonc volt és éjtszakanként elolvasta a mihelybe
beko6tésre hozott konyveket. Hitler is azt irja ma-
gardl a ,Mein Kampf”-ban, hogy végteleniil sokat
olvasott, mégpedig alapossadggal. Néhany éven beliil
megszerezte tuddsa alapjait, amelyekb6l még most
is taplalkozik.

Ezekkel a példdkkal korantsem meriilt ki a nagy
férfiak szama, akik a legkiilonfélébb koériilmények
kozott, a leglehetetlenebb gdatldsokkal kizdve, mar
serdilékorukban nagy hivatdsukra nevelddtek. A
szorgalom és a koran kezd6d6 nagyratorekvés tehat
nem kivétel, hanem szabdly az érvényesiilés terén.

Ebbo6l most mar értheté, hogy az igazan nagy
latokora férfi a munkat becsiilni tudja, s az embe-
reket is nem a neviik, cimiik, szarmazasuk és gazdag-
saguk szerint osztdlyozza, hanem tuddsuk, szorgal-
muk, felkésziiltségiik, jellemiik alapjan. Annyiban
értékeli nagyra embertarsait, amennyiben Ossze-
forrtak hivatasukkal s amennyiben szorgalmukkal
és erd6feszitésiikkel bizonysdgot tesznek elhivatott-
saguk mellett.
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Osszeforrds a hivatdssal

A hivatastudat csak akkor tudja beté6lteni
iranybaallitd és allandoan Oszténzd szerepét, ha a
hivatas iligye nem rajtunk kiviil allé valami, amibe
mint linnepléruhdba idénként bele6ltéziink, hanem
mint a repkény a tolgyfdba, belegyokereziink,
osszefonédunk vele.

El kell jegyezniink magunkat a hivatdssal, he-
lyesebben: sirig tarté frigyet kell koétnink vele.
Egyes vezérférfiak fogadalom alakjaban (igy Lo-
yolai Szent Ignac és baratai), masok eskiivel er6-
sitik meg elhatdrozasukat, hogy életfeladatukka
teszik hivatasuk szolgdlatat. Ezzel az {innepélyes
elhatdrozassal kiils6leg is nyomatékoljdk, hogy itt
nem egyszeri felbuzdulasrél van szé, hanem a
férfiuinak hivatasaval vald, felbonthatatlan, egész
életre szo6lé egybeforrasarol. Széchenyi is eskiivel
erdsitette meg nemzetmentd munkdjara valo el-
szanasat.

Eszményeknek élni annyit jelent, mint egyediil
maradni.

Barmennyire is a tomegeké lesz a vezetoférfi,
alapjdban véve mégis maganos embernek szamit,
mert erét és inditdsokat legféképen Onmagdbdl
merit és munkdjanak lizemanyagit is egyediil 6n-
maga bels6 értékeinek tartdlyaibél meriti. Mint
Prohé4szkarol irjdk: szentélyt hordoz magaban és
raccsal és ikonosztadzzal kell azt elzdrnia. Ezt a
magdrahagyatottsagot hatvanyozottan tapasztal-
hatja a felkésziilés és elindulds éveiben, amikor még
nem akadt eszmetarsakra és rokonlelkekre, akik fel-
ismernék elhivatottsagat. MAr csak azért is magara
van utalva, mivel terveit és céljait nem kiirtolheti
vilagga, részint, mert ellenfelei alaaknazhatjak élete
mivét, részint, mert esetleges kudarc esetén kar-
orom és guny kisérné sikertelenségét.

A vezetbjeloltnek hivatasaval vald Osszeolva-
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désat leghivebben a buzgalom jelzi, amellyel az il-
leté6 a vezetdszerepre vald kiilonleges elékészitd
onnevelésbe beleveti magat. Az ilyen ifji ugyanis
nem elégszik meg a masoktdl kapott neveléssel,
hanem ©6nmaga tudatos munkdjaval, egyéni On-
nevelésével képezi magat a lehetdség szerint leg-
alkalmasabba. A felkésziilés ugyanis anyaggyijtés,
er6tarolds, mert hatalma csak annak lehet, aki
eros is.

Egészen természetes, hogy a vezet6élre vald
elindulasndl sok nehézségbe, néha szinte le-
kiizdhetetlennek 1latsz6 akadalyokba iitkozik az
ifju. Az okosan gondolkodé nem iitk6zik meg ezen.
A tavoli cél utani vagy erét ad a dolgozonak; any-
nyira semmibe veteti vele az akadalyokat, mint
ahogy az 6serdé embere is tiiskén, bozo6ton, bokron,
fatoérzseken attor, ha vad nyomaba szegddott és azt
mindendron leteriteni akarja. A kiizdelmeknek
egyébként is fontos jelentOségiik van a vezérférfi
jellemének, majd pedig vezet6i boélcseségének ki-
alakitdsdban, amennyiben csakis a sok probalkozas
és kinlodas szerezteti meg azt a sok tapasztalatot,
amelynek késdbbi munkaja folyamé&n nagy hasznét
latja. Szoktassa magat ahhoz a vezet6jel6lt, hogy a
nehézségek lattdra nem retten vissza feladatatdl,
hanem inkabb férfias kedvtelésnek tekintse, hogy
egy ujabb erdfeszitéssel, egy merész vallalkozassal
megsemmisitse az utjdba gordiilt akadalyokat. Az
els6 kudarc alkalméval tehat vildgért se adja fel
tervét, még akkor sem, ha az akadalyok valdsagos
pergbtizszeriien ostromolndk is. Nem tehetiink egy
tervet az életképtelen eszmék lomtaraba mindaddig,
mig megvalositasa érdekében minden lehet6t meg
nem tettink —— eredményteleniil. Mig az utolsé
erétartalékot és megoldasi lehetéséget ki nem me-
ritette az ifji, addig nem adhatja fel célkitizése
munkaldsat!

Ebben a folytonos akarati fesziiltséget kivané
munkdban az akaraterd &allandoan ujabb és ujabb
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osztonzésre szorul. Keresnie kell a felemeld és to-
vabbi munkdra buzdit6 benyomasokat, vezet6embe-
rekkel valé kapcsolatot, felemel$ kényveket, neveld
hatdst élményeket. Ha kell, a legmesterségesebb
eszkozokkel is dpolja ezt a fesziiltséget. (Gyakori
lélekemeld gyoénds, alapos torna, hidegvizes mosa-
kodasok, életkedvre hangold zene, felemeld hatasu
film megtekintése, példdul Semmelweiss:, Pasteur-
film stb., nagy emberek kiizdelmes életének figyel-
mes atbuvarldsa. Gydértson f{igyelmeztet6 jelszava-
kat s ezeket munkaasztala folé fliiggesztve tartsa
dlland6an szeme eldtt.) Igy azutédn, ilyen szakadat-
lan felfigyeltetéssel elérjitk azt, hogy szinte gépie-
sen is azl keressiik, ami hivatdsunk szempontjdbol
felhaszndlhaté és kiilonleges célunk eléomunkd-
lataiba beilleszthet6. Valdsagos gyiijtédszenvedélyt
alakit benniink a hivatassal valo frigykotés. Semmi
sem keriili el az ilyen fiu figyelmét, ami munka-
korével osszefligg, s amit j6vdje szempontjabdl fel-
hasznalni tud. Valahogy mindenben azt kutatja,
milyen vonatkozasban all a kérdéses dolog az 6
életfeladataval. Minden hasznalhatéo kényvet meg-
szerez, minden ujsagcikket elolvas, amit a szak-
lapok az 6 kedvelt eszmekorérél irnak és jegyzete-
ket készit az 6sszegylijtott adatok alapjan. Hangya-
szorgalméanak azutdn meg is lesz a jutalma, mert
1—2 éven beliil szaktekintély lesz kedvelt targy-
korében, késobb pedig orszagos vagy eurdpai vi-
szonylatban is megragyogtatja jol megalapozott fel-
késziltségét. Gottlob Nathusius, aki egyszerd ta-
noncbol milliomos nagyiparossa lett, ifjukordban
Osszegylujtogette az ipari és kereskedelmi kérdések-
rél szolo ujsdgcikkeket, és reggel, iizletnyitds el6tt
olvasgatta azokat. Mint kivalo nagyiparos halt meg.
O volt a német dohanyipar megalapitoja, aki szaz-
ezreknek teremtett munkat és boldogulasi lehetd-
séget. A vilaghir(i Edisonrol is tudjuk, hogy serdiils-
koraban fél éjszakakat toltott olvasményai mellett,
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amelyek leginkdbb a mechanikar6l, kémiarél s
elektromossagrol sz6lé szakmunkak voltak.

Kedvelt eszméiben valé elmeriilése azonban
nem jelenti azt, hogy mas dolgoktdél mereven elzar-
kozzék a fia. Napjainknak minden kérdése érde-
keljel Ha elbastydzza magat megszokott eszméi
kozé, egyoldalu volna a képzettsége; mig érdekls-
dési korében elsérangliian otthonos, mas kérdések-
hez hozza sem tudna szdlni és nem volna hasznal-
haté6 munkaerd. A legkiilonfélébb kérdésekre vald
felfigyelés, valamint a szakteriileten kiviil mas
eszmekorokbe valé huzamosabb betekintés sok-
oldalivad és ezzel hasznilhatobbd teszi az embert.
So6t éppen ez a széleskordi érdeklédése lattat meg
vele sok olyan szempontot és szolgaltat neki olyan
felhasznalhato eszkozoket, amelyeknek létezésérdl
tudomast sem szerzett volna, ha megmarad f6téma-
janak végeredményben mégis szlik eszmekorében.
Nem lehetetlen, hogy éppen a sokoldali tudasa
inditja el az érvényesiilését, hiszen a sokoldalt em-
ber a leghaszndlhatéobb munkaerd, vagy éppen a
szélesebbkori érdeklédése lattatja meg vele azokat
a teenddket, amelyek red varnak, s amelyek vég-
zése 4ltal magasan az 4tlagemberek f6lé tud
emelkedni.

A sokoldali ember is lehet alapos tudasu, ha
a sokoldalusdgot nem téveszti 6ssze a kapkoddssal
és szétszortsaggal. A sokoldald férfi tobb forrdsbél
meriti felkésziiltségét. Egymadassal sokszor ellentét-
ben 4llé eszmék halmozédnak agyaban, — benyo-
maésokat sziv magaba az élet legkiilonfélébb terii-
leteirél. Az ilyen embernek alkalma nyilik a leg-
valtozatosabb eszmetarsitdsokra s igy allandéan uj
eszméket és meglatasokat tud kitermelni magabél.
Ez természetesen szorgalmas munkat kivan. A sok-
oldali ember munkavégzése nem lehet d6c6gds és
csak idénként nekilendiils, mint a kopott gép mun-
kaja, amelynek kerekeit a rozsda és a beszaradt
gépolaj akadalyozza. Ez munkat, mégpedig sok és
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kedvvel végzett munkat kivan. Ellentmondasnak
latszik, és mégis nagy igazsag, hogy éppen a leg-
elfoglaltabb emberek, akik 4&llandé tevékenység
tizében égnek, a legraérobb emberek: mindenre
tudnak idét szakitani. Ok a csoddlatos idészaporitds
nagymestereil Viszont a lustak, akik csak lézengd
ritterek és soha semmiféle termékeny munkat nem
fejtenek ki, dllandéan panaszkodnak, hogy mennyi
dolguk van és nem jut semmire idejiik.

A hivatassal valé Osszeforras vonaldn kitarta-
sunk még jobban rdszorul az &allanddé Osztonzésre,
mint elinduldskor, mikor hivatastudatunk ujszera-
sége erdsen hatdsa alatt tartott. — Egy kis on-
nevelési tikrot csatolok ide, amelynek tételei alap-
jan a hivatadsara komolyan késziild fia gyakran tart-
son szigord lelkiismeretvizsgalatot.

Fontold csak meg a vezérférfi onnevelési tiz-
parancsat:

1. A vezériérfi nem ismer kapkoddst és szél-
szértsagot! Egyetlen irdnyité gondolata: a cél el-
érése.

2. Csak olyan dolgokkal foglalkozik, amelyek
fégondolatdt szolgdljdk, tdmogatjdk és elSbbre
viszik; elveti utjdbél mindazt, ami célja elérését
gdtolnd vagy keésbbbre tolnd!

3. Faradhatatlanul keresi a céljédhoz kézelebb
vivé alkalmakat!

4. Bizik a tehelségében, erb6sen hisz az ered-
mény lehetéségében!

5. Istenen kiviil énmagdtél vdr mindent; kér-
nyezetét csak eszkéznek tekinti célja eléréséhez!

6. Lelki és testi erdit célszeriien edzi!

7. Megvet minden erbépocsékoldst és tékozlds-
nak tekinti minden eljdrdasdt, amely nem a céljat
szolgdlja!

8. Szegénységet, képzetlenséget, elhibdzott
életpdlyavdlasztdsdt, testi gyengeségét nem tekinti
az eredményt lehetetlenné tevé akaddlyoknak!
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9. Nagy példaképek életét tanulmdnyozza és
eljdrdsaikat megfigyeli!

10. Mindennapi tdpldlékdva teszi a sokoldali,
szorgalmas munkat!

Merész fiuké a jové!

Hol kezddédik az igazi férfiassag?

Senki sem tudja!

Egyes ifjak komolyabban veszik az életet és
férfiasabb helytallassal teljesitik kotelességiiket,
mint a feln6ttek koziil akdrhdnyan és akadnak fel-
noéttek, akik javithatatlanul gyermekek maradnak,
mert jatéknak nézik az életet.

Szeretnélek férfinak tekinteni Téged, kedves
Fiam! olyan egyénnek, akit mar komolyan lehet
venni és akivel mélyebb dolgokrdl is el lehet be-
szélgetni. Vallom azt az igazsdgot, hogy ha valakit
férfivd akarunk nevelni, azzal mar fejlédé koraban
is férfiként kell bannunk. Latod, talpig férfiakra van
sziiksége Egyhazunknak és édes hazdnknak! Ezért
merészeltem el6tted, mint bontakoz6 férfi elétt meg-
pengetni a vezérférfiusag magas eszméjét! Legtobb
fia elvergddik valami atlagos lelki szinvonalra, de
azonnal visszatorpan, ha a lelki élet és Onnevelés
magasabb célkitiizéseir6l kezdiink csevegni. A leg-
tobb fit érvényesiilési kedve és becsvagya csak az
atlagos magassagig terjed, de cs6dot mond az igye-
kezete akkor, ha tovdbbkapaszkoddsra, meredekebb
és merészebb vallalkozdsokra biztatjdk. Ezért van
koztink annyi sok hétkéznapi, fakult robotember!
Gadlyapadhoz lancolt, sajndlatraméltd rab ifjak ezek,
akik csak hiizzdk az életgdlya sulyos evezdlapatjat,
de mds akarat parancsolja nekik a menetirdnyt és a
munkaiitemet. Allati sorsra karhoztatott kuli az ilyen
ifja: huzza életfogytdig masok hintéjat, amelyben
kényelmes, elhizott puhdnyok fekiisznek.

Fel ebbdl a rabsagbol!

Kiugorni a robotemberek sorabél!
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Az Isten nagyra hiv Téged és elvarja Toled,
hogy lépésrol-lépésre megvalositsd terveit. Minden-
aron labalj ki abbdl az elditéletbdl és sétét jovo-
latasbél, amelybe esetleg sziileid, tanaraid, nevelsid
vagy masok meg nem értése és elhamarkodott jos-
latai beleringattak. Nem szabad elsiillyedned a
kézépszer vizeny6s ldpjaiban! Nagy célokat kell
életfeladatodul vdlasztanod és tervszerdi, meggon-
dolt eljardssal képezned kell magad azok elérésére!

Jegyezd meg: Magas eszmék nélkiil semmire
sem megylink! Az élet ugyis bizonyos mértékd meg-
alkuvasra, igényeink leszéllitasira és a szandé-
koltnal sokkal kisebb eredménnyel valé megelége-
désre kényszeriti a legtobb embert. Marmost milyen
silany eredménnyel kell annak beérnie, aki csak
egész szerény célt tiizo6tt maga elé s akinek még
ebbdl a szerény kivansagabdl is engednie kelll?

Torekvéseinket magas célpontokra kell iranyi-
tanunk! Ha azutdn a munkdnkat nem koronéazza
teljes siker, az elért részleteredmény a kényszeri
otvenszazalékos megalkuvdas utan is tekintélyes és
atlagonfelili teljesitmény lesz. Te is ugy fesziilj
neki énnevelésednek, mintha Napoleon, Mussolini
vagy Hitler pdlyajanak méreteire torekednél, s ha
csupan egy varos vezetdférfia leszel, akkor sem volt
hiabaval6 igyekvésed; s ha csupan egy kis csaladi
kor vezetdje leszel, akkor is nagyszerii eredményt
értél el, mert feleséged kivalé férfit kapott urdul,
gyermekeid pedig biiszkék lesznek rad, sziklaszilard
hitdi, meggy6zédéssel és elvekkel dolgozd, lanka-
datlan szorgalmu édesatyjukra! Ha nem tudsz csil-
lag lenni az égen, — légy ldmpa a szobdban!

Biztatdsul meg kell emlitenem, hogy a vezér-
férfiusag eszméje igy koényvben megrajzolva kissé
szaraznak, marcona és hideg eszmének t{inik; talan
oly nehéznek, hogy nem tudsz felmelegedni irdnta.
Ne felejtsd el azonban, hogy mas az elmélet és mas
a gyakorlat! Az elmélet élettelen, vérnélkiili, tehat
hideg. Gyakorlatba iiltetve azonban életté lesz,
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amely liktetd elevenségével és erdinket feldleld
érdekességével sok lelki orémet és joles6 sikereket
termel az ember szdmara. A hanglemez is hideg,
élettelen anyag; de ha jatsszuk, élettel és vidam-
saggal telik meg a hazunkl Neked is gyakorolnod,
élned kell a vezérszerepre vald tervszerii 6nnevelést,
és betolti vagyaidat, munkakedvedet foglalkoztatja,
boldogga teszi fiatalsdgodat ez a munka!

Itt azonban nagyon meg kell komolyodnunk!

Mint minden vallalkozds el6tt, e nagy feladat
megkezdésekor is Isten elé kell borulnunk, hogy
adldja meg munkdankat és munkaeszkozeinket! A
hivatastudat mint Istentdl belénk oltott érzés,
egyébként is megilletédésre és Istenhez fordulasra
int. Nagy 4allamférfiak példdja is arra figyelmeztet,
hogy elhivatottsdgodat Istennek tulajdonitsd és az
O akaratdhoz mérd tetteidet. II. Rékéczi Ferenc 6n-
vallomasa is erre int: ,,Az isteni Gondviselés el-
kiildott a puszta hazaba, hogy fegyverre és szabad-
sagra hivo szozat legyek!” Napjainkban tébbek ko-
z6tt Paul Claudel-nek Jacques Riviere-hez intézett
egyik levele figyelmeztet arra, hogy Isten az élet-
utak irdnymutatéja: ,,Hiszek a gondviseld Istenben,
hiszek az életben, mely az 6rék Joért van és amely-
ben nem mindegy, hogy ezt vagy azt az utat
valasztom-e."”

A kovetkez6 lapokon a vezérférfiak és nagyra
hivatott lelkek 6rok eszményképéhez vezetlek. Is-
merkedj Ossze Vele és koss Vele igaz baratsagot!

Addig is szinte imédsdg gyanant olvasd az
alabbi kolteményt! Kérd az Istent, ne engedjen tes-
pedni, atlagsorba siillyedni, mentsen meg az elfaku-
lastdl, a sziirkeségtol! -

A virdgtalan, gylimolcstelen agtol,
A medddségtol, lanyhaséagtol,

A naptalan és esotelen égtol:
Ments meg, Uram, a sziirkeségtdl!
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Edes az ifjak méntas koszorija,
Fehér oregek aranyos borija,
Virdga van tavasznak, télnek:
Ne engedj, Uram, koravénnek!

Csak attél ments meg, keres6k bardtja,
Hogy ne nézzek se elbre, se hatra,
Tartsd rajtam szent, nyugtalan ujjad,
Ne tiird, Uram, hogy bezaruljak!

Ne hagyj, Uram, megiilepednem,

Sem eszmében, sem kényelemben.

Ne tirj megdllni az ostoba van-nal,

S nem vagyni tobbre kis mai magamnal.

Ha jonni taladl olyan ora,

Hogy megzikkenne vagyam mutatdja,
Kezem kezedben, ha kezdene hilni,
Mds 6rémén, ha nem tudnék oriilni,

Ha elapadna konnyem a mds biinén,
A minden mozgéast érezni, ha szlinném,
Az a nap, Uram, hadd legyen a végsoé:
Szabadits meg a sziirkeségtoll”

(Sik Séndor: Ments meg,

Uram!)
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EGY A MI VEZERUNK: JEZUS!

A két katlorrds példazata

Avilai Szent Teréz beszél valahol a két kutfor-
rasrol. Erdemes lesz kissé végigelmélkedni ezt a
mélyértelmi példabeszédet.

Van két kutforrds. Az egyik mesterséges sz6ko-
kuat, emberi taldlékonysdg és ligyesség allitotta
6ssze. Kémedencéje miivészi faragasokkal csipkée-
zett. Messzirdl, cs6vezetéken szallitjdk a vizet a kit
taplalasara. Ha megnyitjak a csapot, a kut ,lizem-
ben van'’, hatalmas sugarakban veti szét a vizet, s
az aldhullé vizsugarak pazar sziporkdzassal fiirde-
nek az izz6é napfényben. Az emberek csodalattal
dllnak meg a tiineményes latvany el6tt, mert az
valéban lenylg6zo.

Egyszerre csak — ki tudja, milyen okbdl — lan-
kadni kezd a sugarzas ereje, a viz zdporzdsa mér-
sékeltebb lesz, mintha eldugult volna a vizet szol-
gdltatd vezeték. Egyszerre egészen ledll a kut
mikoédése, Gzemzavar kovetkeztében megszlnik a
vizszolgédltatds. A medence aljan lefut az utolso
csepp viz is. Elszomorité latvany ez a kimerilt kut.
+Olyan a kit, mint egy kénnytdcsa! Hallgass, itt a
haldl soéhajtdsa leng!” (Fernand Gregh: A viz
csendje.)

A masik kut viszont természetes forras, amely
a fold mélyébol fakad. Télen-nyaron, éjjel-nappal,
szlinet nélkiil ontja az Gdit6, tiszta vizet. Nem hival-
kodo és nem merész a sugarzasa; az emberek kavat
készitettek szamara, de oly béséges a vizszolgalta-
tasa, hogy a tulcsorduld viz széles patakokban ki-
folyik a kava peremén. Odajarnak a kdrnyékbeli
emberek és hatalmas korsdkat meritenek tele szom-
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jusdgot olto vizébdl; az orszdagut faradt vandorai
megallnak itt, hogy lemossdk magukrol az ut porat
és marékszamra igydk az erdtado forrasvizet. Oda-
repilnek az erdd® madarkai is, szarnyukat meg-
firosztik az alland6é patakzasban, vidaman isznak a
vizbdl, majd szarnyra kelve djult dallal vdgnak neki
a lombsatoros erdének. Ezt a rejtett, szerény forrast
ismerik és folkeresik az emberek, mert itt nincs
uzemzavar, nincs kiszaradas, — a mélybdél el6buzogé
forras mindig tartogat enyhiilést, felfrissiilést a rea
szorulé6 embereknek.

Eddig a példabeszéd.

Nem kell kiilonésebb er6ltetés ahhoz, hogy ezt
a mélyértelma példabeszédet a nagy férfiak palya-
futdsdnak szemléltetésére alkalmazhassuk. Sok ve-
zérférfi palyaja hasonlit az elsé kuatforrdshoz. Ho-
gyan, hogyan nem, az ismeretlenségb6l merész
sugdrzasi szokokutként tor eldé egyik-masik vezér-
férfi. Hamarosan roéluk beszélnek az emberek. Az
ujsagok vezetbhelyen hozzak a képiiket, a vilag-
varosok éjszakdjaba sziporkdazo fények vetitik a
neviket, mozihiradok fiirge fényképészei lesik meg-
nyilatkozasaikat, s a radio vilagga harsogja nevi-
ket. Szavaldokorusba ver6dott tomegek jarjak az
utcakat, litemesen a neviket bomboélve. Az embere-
ket meghabondzza e merész pélydk ivelése és 6rok-
életieknek, felillmilhatatlanoknak gondoljak e
palyafutdsokat. De egyszerre bekoészont itt is a ha-
nyatlas! A nagy vivéer6 lankadni kezd, az emberek
érdeklédése alabbhagy, mdés, uj nagysagok koétik le
a figyelmiiket, s egyszerre csak beall az lizemzavar,
megsziinik a nagy ivelés és az listokos eltlinik az
urben. Lassan mar senki sem beszél réluk. Hald
poraikat elfijja a szél. Tanitasaikat legfeljebb poros
konyvtarak kényvespolcai 6rzik, ahol multat kutatd
tudds konyvmolyok banydsszak elé adataikat. Em-
beri tdkolmdany, hivalkodé ivelés volt az egész,
hiszen minden emberi palyafutasnak ez a torténete:
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elindulas, nekilendiilés, delelépont, — utdana ment-
hetetlen letiindoklés és elmeriilés a mulanddsagban.

De van egy 6rok vonzasu név a vilagtorténelem-
ben! Kétezer esztendeje jart itt a f61don a hordozdja,
mégsem fakult meg e név vonzodereje és nem tértek
folotte napirendre az emberek. Mint mélységbol el6-
toré forras, ontja a frisseséget és az 6rok ifjusdgot
Krisztus draga szent neve. Kétezer év dta ismerik
és beszélnek Rola az emberek. Atkozva vagy imad-
kozva mondjdk ki, — de emlegetik. Még ma is meg-
ragadja és allasfoglalasra készteti az embereket.
Sokan gytlolik Krisztust, irtani akarjak az emlékét
is, ildozik a kovetdit, de ugyanekkor hitvallo fér-
fiak, artatlan szilizek és vértanulelki ifjak ezrei val-
laljdk Erette a legnagyobb szenvedéseket. A kiizdd
és gy6zni akaro lelkek segitségiil hivjdk. Kényvek
jelennek meg Réla ujbol és ujbol. Kimerithetetlen,
apadhatatlan forrds ez, minden korok uralkododja,
vezérférfiak vezérférfia, kirdlyok kirdlya: Jézus
Krisztus.

Neked is valasztanod kell!

Eszményképet keresel magadnak, mintat, aki-
nek hasonlatossagara alakithatnad vezetésre késziil
egyéniségedet? Ugy-e, téged is elblivéltek a mult
idék korszakokat nyité egyéniségei, vagy jelen-
korunk iranyité vezéremberei? Be kell latnod, hogy
csaléka délibab utan futkosol! Ha beléjiik akarsz
kapaszkodni, azt latod, hogy 6k maguk is Ossze-
omlanak, — azt varod télik, hogy kiemeljenek
gyarlosagaid lapjabél, s tapasztalod, hogy ok is
voltaképen tévedd, s6t taldn nagyon is gyarlo em-
berek! Szilard, megdonthetetlen eszményképeket
akarsz, és tanuja lehetsz, hogy ezeket az érc-egyéni-
ségeknek gondolt férfiakat szinte mdrél-holnapra el-
sépri a vihar; ma vannak és holnap nincsenek.

Az igazi nagy lelkek ihlet6je mellett Te sem
mehetsz el k6zombosen! Keresd Jézus baratsagat és
dolgozd ki, mélyitsd el azt a Vele k6tstt benséséges
baratsdgot! Eszméit gyurd at életedbe, lélekmeg-
kozelitd moédszerét iktasd gyakorlatodba, Ot te-
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kintsd vezérférfitii életed irdnyité csillaginak, és
nem fogsz csalédni! Ha gondolatvilagaba elmeriilsz,
kéréseiddel ostromolod, felemel és megvilagosit. Ha
csiiggednél, felemel, kiiiresedésnél megtelit, ha této-
vazva vdalaszuton 4llsz, eligazit, megtanit arra, hogy
mulanddsédgra itélt foldi pdlyafutdsodon is oSrok-
értékd, nagy dolgokat alkoss. Akarja, hogy naggya
légy nemcsak embertarsaid szemében, hanem az
Isten értékitélete szerint is, hogy vezérférfiu légy
az O taboraban, az emberiség alddsa, akinek foldi
dicsGségét felmagasztositja a magassagbél alahullé
dics6ségfény, amellyel Isten mar itt a f{61dén meg-
jeloli a Vele eljegyzett lelkeket!

Jézus népvezéri egyénisége

A legnagyobb festok mikor Jézus képét akartak
megfesteni, érezték, hogy ecsetjik tehetetlen. A leg-
pazarabb szinek és legihletettebb ecsetvonasok sem
fejezik ki azt a hatdst, megrazé élményt és azt a
Krisztus-képet, amelyet az Udvozitovel vald kozel-
ség és a szellemébe valo elmélyiilés termelt ki ben-
niik.

Ugyanezt a bensé vonakodast és tehetetlenség-
érzetet tapasztalja e sorok irdja is, mikor Jézus nép-
vezéri egyéniségét akarja megkéozeliteni és izekre
bontani. Bar észrevennék Jézus egyéniségében a
mai kor vezetoférfiainak szant inditasokat, bar meg-
tehetnék Jézust vezetdi palydnk eszményképévé az
itt kovetkezd vizsgalodds folyaman, de olyképen,
hogy a feladat szentsége s a kifejezhetetlen elGtt
valé hédolatos meghajlas kiver6djék az itt kovet-
kezd sorokon!

A Szentiras annyira frissen érzi az Ur Jézus ki-
jelentéseit és oly eleven szemléletességgel mutatja
be eljarasait, hogy Mesteriink népvezéri jellemére,
tomegeket megfogd és hatalméban tarté erejére vo-
natkozéan meglepden mai és most is hasznélhato
szempontokat merithetiink beldle. Kévessiik ezeket
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a fellelheté6 adatokat Jézus népvezéri miikédése
egész vonaldn!

Jézus ifjukordt, tehat a témeg vezetésére valo
felkésziilés éveit homaly takarja. A gyokér élete
ez az ismeretlenségben toltott ifjusdg; a talajban
rejt6z6 gyokérnek duzzadasig tele kell szivnia
magat, hogy kell6 erével, magasan a fold szine folé
emelhesse torzsét és korondjat, s hogy megérje azt
a boldog id6t, amikor gylimdlcseit megcsodaljak és
6rommel élvezik az emberek. Hanyszor elfoghatta
a nazareti acsfiut a tettvagy, az ifjukor wvulkén-
erejli, robbanasra kész lelkesedése, mikor az iromba
deszkdk és gerenddk melldl a messzi hegyek felé
nézett! Mdr itt alakult benne a jovend6 vezérférfi.
Minden elhivatottsdga mellett mégis 6vakodott at-
t6l, hogy kiiloénc viselkedéssel vagy elkapatottsag-
gal feltinést keltsen, hogy mindenképen magara te-
relje a figyelmet, hogy megéallapitsak réla: Ez az
ifj1 nem olyan, mint a tobbi! Pontosan teljesitette
azokat a kotelességeket, amelyeket az engedelmes-
ség és a kotelességteljesités megkivant téle. Val-
lalta a tanul6éveket, amelyek éppugy munkapadhoz
kototték Ot, mint barmelyik mas iparosfiit. Nem
faragott maga szamara 1uj erkoélcskédexet, mint a
vilagtoérténelem elkapatott vezérférfiai, akik még az
Isten elott is kivételes egyéniségnek tartottdk ma-
gukat. Alavetette magat az 6szovetségi torvénynek,
latogatta a templomot és éppugy bedllt a szent va-
rosba indulo zarandokmenetbe, mint koranak tobbi
joravalo ifjai. Bolcsen allapitja meg P. Bird: , Az
Isten szelleme: elrejteni az isteni adomanyokat ad-
dig, mig nem kell nyilvanossagra hozni... A vilag
szelleme: mutatni még azt is, ami nincs!”

Nyilvanos miik6édésének megkezdése 6ta min-
den eljardsaban vilagosan kivehet6 célgondolat ira-
nyitotta: az emberek megvaltasanak szolgalata. En-
nek a nagy munkdnak tetopontjat jelzi a Kalvarian
haldoklé Jézus utols6é szava: ,Beteljesedett!” (Jan.
19, 30.) Eddig a betet6zésig azonban hosszu és kiiz-
delmes 1t vezetett, amelyen mindvégig a hivatds
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irdnti teljes odaadds jellemzi Ot. A hivatassal valé
osszeforras jegyében langol egyetemes, nagy szere-
tete az elnyomottak és erdsek, bilinosék és szentek
irdnt; ez magyarazza hatéartalan tiirelmét, aldzatos-
sagat, benstségét és az emberek irdnyaban mutatott
messzemend megértését. Lélekmentdé munkajat szol-
gdlatnak tekinti. (Lk. 22, 27.) Napi kenyerének,
eledelének, élete értelmet add tartalmanak latja,
hogy teljes mértékben megvaldsitsa az Atyatol Red
bizott mivet. (Jan. 4, 34.) ,,Az én életem az, hogy
annak akaratat cselekedjem, ki engem kiild6tt, hogy
elvégezzem az 6 mivét.” Hivatasdval valoé Ossze-
fonodasara pompasan vilagot vet, mikor j6 pasztor-
nak mondja magét, aki nem béresként banik a rea
bizott nydjjal, mint akit csak a megélhetés parancsolt
erre a munkara, hanem hivatasszeriien gondozza a
red bizottakat, s ha kell, életét és vérét aldozza hiva-
tasaeért. ,, A jo pasztor életét adja juhaiért!"” (Jan.
10, 11)

Hivatastudata egy pillanatig el nem hagyja.
Nem tér le kiildetése utjdrol utszéli babérokért. Nem
markol bele a helyzetek és pillanatok kedvezésébe,
hogy a nép felcsigazott érdeklédését kihasznalva,
hirtelen sajat javara billentse a tomeggondolkodas
értékmeérlegét. Nem hagyja kirdllyd koronaztatni
magat; s6t éppen ezekben a fanatizmussal fiitott
ordkban, amelyek a legtébb foldi vezért kisértésbe
hoznak és elkapatotta tennék, eltiinik az emberek
elél. Nem akarja a témeget meggondolatlan lépé-
sekre vinni, 6nmagat pedig értékeli annyira, hogy
nem palyazik olcsé és hirtelen termett babérokra.

Tomegmegkozelitd eszkozei: a tanitds és a tett.
Cselekvés és tanitds dallandé parhuzamban kiséri
Jézus miikodését. Igy is kellett ennek lennie! A
tanitast meghallgatja és megcsoddlja a nép, de ko-
vetésére csak akkor buzdul, ha a {an hirdetdje tettei-
vel is bebizonyilja tanitdsa igazsdgdt. Minden tett:
az én kinyilatkoztatdsa; minden cselekedet: 6nval-
lomas, ablaknyitas, amely betekintést enged a cse-
lekvé ember legmeghittebb lélekszentélyébe. Jézus
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is akkor jelenti ki magéat igazan, mikor cselekedni
kezd, mikor életpéldajaval, eljarasaival beszédes és
vonzo illusztraciot szolgaltat tanitasaihoz,

Jézus mar elsé kidllasaival felrdzza és dlldsfog-
laldsra kényszeriti az embereket. Ujszerii, szokatlan
tanitdsai hallatdra nem maradhat kézémbos senki
sem. Egyesek lelkesednek érte, masok megbotran-
koznak rajta és palastolni sem tudjak felhaboroda-
sukat. A lelkeseddk kozott is akad, akit csak goérog-
tizes fellobbanés allitott Jézus partjara. Ezért sziik-
ségesnek latja Jézus, hogy a nagy témegbdél sziikebb
kori, bizalmi alapon 4116 munkatdrsi testiiletet ala-
kitson, s ebbél is kivalasztja a tizenkét legtehetsé-
gesebbet, akiket eszmevildgaval teljesen atitatni
akar, s akik legbizalmasabban érintkeznek Vele.
Ezektdl éppen a tobb tudasuk alapjan tébbet var,
mint egyszerd hallgatoitdl. Ezek a bizalmi emberek
boldogan siitkéreznek egyiitt mesteriikkel a csoda-
tételek, beteggyogyitdsok, hegyibeszédek ver6-
fényében, de gyava nyulak médjara meglapulnak és
megrettennek, ha Jézusuk mellett vald kiallasra
vagy foéleg Erette kinalkoz6 szenvedésre, megvette-
tésre keriil a sor: ,,Aggodva és félve kovették 6t.”
(Mark 10, 32))

Munkatarsainak megdolgozasaban csak részlet-
eredményt ért el az Ur, nem sikeriilt mindegyiket
hossé és tantorithatatlan eszmetarssa nevelni. Sza-
munkra, emberek szdmara szolgaljon vigasztalasul,
hogy Jézus tizenkét vdalasztott bizalmasa kdéziil az
egyik drulé lett! Tegyen tiirelmessé és megértove
munkatarsaink gyarlésdga irant az a koériilmény,
hogy Jézus tobbi munkatdrsait is tobbszér meg-
rezzentette és lapulasra, meghunyaszkodasra kész-
tette Jézus iildoztetésének és kinzasanak latasa.
Nyomorult életét mindenki félti! Jézus is, mikor nyil-
tan hirdette az igét, tapasztalhatta Péter apostol gya-
vasagat, aki mérsékelni akarta mesterét, , kezdé le-
beszélni 6t*. Jézus azonban ,megdorgdld Pétert,
mondvan: Tavozzal elélem, kisérté! mert nem az
Isten dolgaval gondolsz, hanem az emberekével.
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(Mark 8, 33.) Igy torpan meg az emberek rosszalasa
el6tt az egyébként lelkesedni tudd Péter! Jézus el-
fogatasakor pedig ,tanitvanyai elhagyvéan 6t, mind-
nyajan elfutdnak'. (Mark 14, 50.) Péter haromszor
is megtagadta mesterét, még azt is tagadta, hogy
egyaltalan ismeri Ot. Valdban, Jézusnak legkézvel-
lenebb és legszeretettebb munkatdrsaival szemben
is gyakorolnia kellett a megértést, megbocsdldst, el-
nézést és a tiirelmet.

Ha a meghitt munkatarsi kor ennyire ingadozdé
volt, mit varhatott Jézus a nagytomegt6l, amely
legvonzoébb lelkiségét mégsem ismerhette, s amely-
nek befolydsoldsdra ugyancsak torekedtek Jézus
ellenségeil?

A vélemények megoszlottak felGle. , Sokféle
suttogds vala a nép kozott feldle; némelyek ugyanis
azt mondtdk, hogy j6 ember, masok pedig azt mond-
tdk: nem, hanem amitja a népet.”’ (Jan. 7, 12.) Egyéb-
ként rokonai sem lelkesedtek érte. ,Még atyafiai
sem hittek 6benne.” (Jan. 7, 5.) Kevélyebb kortar-
sait hallatlanul diihositi, hogy Jézus lassan mar
vezériik lesz; ezért hata mogott kicsufoltdk, ki-
kozositették koriikbol, mint egy eszeldst, aki-
nek roégeszméi vannak. , Azt mondtak: meghdbo-
rodott.” (Mark 3, 21.) (H4ny nagy mivész és allam-
férfiu élettorténetében olvashatjuk, hogy szileik,
testvéreik is bolondnak itélték 6ket elsé merész ter-
veik bejelentésekor!) Néha bizony a tiirelmes Jézust
is elkedvetlenitette a farizeusok elfogultsaga: , Ha-
ragosan koriilnézve rajtuk, elszomorodott sziviik
keménységén.” (Mark 3, 5.) A sok tespedés és ered-
ménytelenség lattara szamunkra oly vigasztaléan
megdallapitja: , Profétdnak a sajat hazajaban nincs
becsiilete.” (Jan. 4, 44))

E csalédasok azonban csak pillanatokig hevitik
kitérésekre. Tudja nagyon, mennyire iszap-hajlé-
konysagd az az anyag, amellyel dolgoznia kell: az
ember. Eppen ezért napirendre tér mdsok ellenzései
f6létt és tovdbbmegy a meggydzddése uitjan.

Palyaivelésének legemelkedettebb pontja, ahol
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legjobban éreznie kellett a vezérférfi martiriumat s
ahol leghiliségesebb emberei is magara hagytdk: a
szenvedés fejezete. Mikor gyakorlati tanacsokat
adott apostolainak jovendd vezetGszerepiiket ille-
téen, nyers szokimondassal tudtukra adta azt is,
hogy megvettetés, ildozés és folytonos kiizdelem
lesz munkajuk kiséréje: ,,Ha engem iildoztek, tite-
ket is iild6zni fognak.” (Jan. 15, 20.) Jézus éles te-
kintete észrevette, hogy kozben meginog tanitva-
nyainak sora, egyesek szé nélkiil meglépnek: nekik
magas és tulsagosan aldozatos ez a palya, amelyre
Jézus késziti 0ket. Ezt a gydvasdgot latva, aposto-
lainak is megadta a lehetéséget, hogy ha gyengék-
nek érzik magukat a kijel6lt feladatra, — tdvozza-
nak. ,,Sokan visszavonuldnak az 6 tanitvanyai koziil
és mar nem jarnak vala vele. Monda azért Jézus a
tizenkettének: ,,Csak nem akartok ti is elmenni?”
(Jan. 7, 66.) Az apostolok nevében Péter ekkor
hiiségnyilatkozatot tett, de nem gondolt arra, hogy
arulé akad majd kozottiik, s6t 6 maga is annyira
megszeppen a szenvedések lehet6ségétdl, hogy meg
azt is letagadja, hogy valamikor is ismerte az Urat.
(Hany vezérférfia tapasztalhatta keserien, hogy
mikor eszméiért szenvednie kellett, baratai és hi-
séget eskiidott munkatdrsai kereket oldottak és kam-
for modjara elparologtak!) Jézussal is igy tortént!
Elfogatasakor ,tanitvanyai elhagyvan 6t, mindnya-
jan elfutanak”. (Mark 14, 51.) Jézus nem fut el a
kinzdi eldl, akik kotelekkel, kardokkal és dorongok-
kal jénnek ra. Mikor megmondjak, hogy a Nazareti
Jézust keresik, hatarozott hangon mondja: En va-
gyok!

Jézus a szenvedést munkaja megkorondzasanak
itéli s ezért nem fogadja el a keresztrefeszités elott
felkinalt részegit italt, amellyel elbdditani és szen-
vedéseit tompitani akarjak. Jozan fejjel és a maga
nyers valésagaban akarja végigszenvedni palydja
aldozati 6rait, a megvaltoi mikodésével egyiittjaro
szenvedéseket.
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Jézus vezetdi technikdja

Jézus egyéniségében a legellentétesebb, de
ugyanekkor legszerencsésebb vezetdi tulajdonsagok
Olelkeznek Ossze s mint jellembeli eréparok, tamo-
gatjak, kiegészitik egymast. Lelkiség és valosag-
érzék, széditd tudas és gyermekded kozvetlenség,
gyengédség és hatdrozott kovetkezetesség, imadsa-
gos elmélyedés és kiforrott gyakorlati érzék, alazat
‘és onérzet villannak el szavaibodl s eljarasaibol.

Népvezetdi és szoénoki vonzoderejét eléggé mu-
tatja a Szentirds tobb helye, amelyek szerint egy-
egy nagyobb megnyilatkozdsdra olyan hatalmas to-
meg verddott 6ssze, hogy csupdn a résztvevé férfiak
szdmdt is 6tezerre becsiilték. Nagy dolog ez abban
az idében, amikor filmhiradok, radié és napilapok
nem allanak propagandaeszkéziil rendelkezésére s
amikor a mikrofon és hangszérok hidnyaban csupéan
az emberi hang erejével és egyénisége varazsos von-
zdsdaval kellett fegyelemben és figyelemben egyiitt
tartani a szinte beladthatatlanul hatalmas tomeget.
Jézus szonoki megfogod erejének nyitja, hogy ,hata-
lommal teljes volt az & beszéde"”. (Lk. 4, 32.) A nép
el6tt nyert ligye volt, hiszen koézkedveltségére jel-
lemz6 ez az adat: ,,A nagy sereg Orémest hallgata
6t.” (Mark 12, 37.) Ez a ragaszkodéas szent félelem-
mel és tisztelettel volt vegyes. A témeget megérin-
tette Jézus szuggesztiv fellépése, egyéniségének at-
ito ereji vonzasa, ugyhogy valdsdggal lenyligozte
az embereket Jézus beszéde: ,Midén megléatta
Jézust, -az egész sokasag egyszerre bamulatba esék
és megfélemlék és hozza sietvén, koszonték ot."
(Mark 9, 14) Hire annyira hdazrél-hazra terjedt,
hogy a nép kivancsisdga és szenzdci6éhsége nem
ismert hatdrt, ha a Ndzdreti kozeledésél jelezték. A
varosok tiinnepld kiils6t oltdttek, az emberek ott-
hagytdk munkajukat, s az egész vdrost betdltotte a
felfokozott varakozas nyugtalansdga: ,Izgalomba
jott az egész varos.” (Jan. 21, 10))

Az Istenbe vetett hit és sajat tanitdsainak igaz-
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sagarol valo mélységes meggydz6dés adott sulyt és
megfogd erdt beszédeinek. Hogy annyi gancsolas,
ellenszenv, s6t hatarozott ellenségeskedés és iildo-
zés ellenére sem roskadt 6ssze, hanem toretlen lel-
kesedéssel és valtozatlan munkabirdssal teljesiti
hivatasat, — ebbdl kiolvashatd, hogy fiatalos frisse-
ség, oénbecsiilés, végsbkig valé kitartds jellemzi Ot.
Ennek a megkapo biztonsdgérzetnek magyarazatat
jellemének érintetlensége, feddhetetlensége szol-
galtatja. Ki mer &llni az emberek elé, mert nincse-
nek titkolnivaloi, nem kell félnie, hogy élete és
tanitasa kozo6tt ellentmonddst talalnak. Bele mer
nézni vezetettjei szemébe, mert nincsenek a mult-
jaban olyan elhallgatott élmények, amelyeknek fel-
deritése megbuktatna vagy legalabb is népszeriit-
lenné tenné a témeg elétt. Kdkan is csomot keresd
ellenségei elé batran odaszegezi a kérdést: ,Ki va-
dolhat engem koziiletek biinrol?” (Jan. 8, 46.) Er-
kolcsi feddhetetlensége és jellembeli tisztasdga az
alapja és er6ssége minden megnyilatkozdsdnak. 1y
batran csak az beszélhet, aki legy6zte magaban a
foldet s akinek egyénisége a havasok szlztisztasa-
gaval emelkedik az atlagemberek folé. Tizenkilenc
évszazad Ota senki sem tudott felelni Jézus 6nérze-
tes kérdésére. Nem akadt vadléja, nem akadt le-
leplezdje. Eppen ezért Jézus sohasem j6tt zavarba,
nem kapkodott és nem heveskedett. Biztos volt dol-
gaban.

Teljesen tisztdban volt a témeg szeszélyeivel is.
Tudta jol, hogy a hozsannéazo, lelkes szavalokoérus
konnyen atvedlik a vezér pusztulasit koveteld
vezércsahosok rohamcsapatédv4, s hogy az az ember-
adradat, amely most vallain akarnda hordozni és ki-
rallyad akarja kialtani Ot, 6sszetiporni szeretné, ha
olyan eszmét vagy vadat dob elébiik, amelyet a
vezérkolomposok maradi koponyai nem képesek
befogadni. Ezért a témeg forrongdsa idején eltiint
szem el6l, elrejt6zott, mig ki nem tombolta magét a
tomeg nyugtalansaga és méltatlankoddsa. , Koveket
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ragadanak azért, hogy rdja hajitsak; Jézus pedig el-
rejtozik és kiméne.” (Jan. 8, 59.)

Munkatarsait és apostolait tervszeriien ki-
oktatta az embervezetés feladatairol. Misszids kiildé-
beszédében olyan vezet6képzs elbaddst tartott mun-
katarsainak, amely beszéd méltdan nevezhetd a
vezérférfiitsdg Magna Charta-janak, s amelyet min-
den vezetésre késziil6 ifjunak el kell olvasnia és meg
kell szivlelnie. A meg nem értést, kiizdelmeket és
az uldozést a vezetdi pdlya elmaradhatatlan vele-
jaroinak hirdeti. Annal is idészerilibb volt ezeket
hangsilyoznia, mivel munkatéarsai is lattak, hogy
Jézus ellenségei kitiin6en miikddnek. Csapddkat al-
litottak, hogy alnok terveik szerint Jézus a karmaik
kozé jusson. Nyilatkozatokat akartak beldle kisaj-
tolni, amelyekbe belekapaszkodva, konnyebben
tudtdk volna Jézust illetékes helyen bevadolni. Jézus
azonban dtldtott a ravaszsdgukon és diplomatikus,
ligyesen fogalmazott vdlaszokat adott, amelyekbe
nem tudtak beleakaszkodni. Mikor ennyire iigyesen
kikeriilte a neki asott vermeket, a terror, a kény-
szerités és megfélemlités eszkozeivel kényszeritet-
ték az embereket, koztitk Jézus hiveit is, hogy gyi-
16letet livoltsenek a Nazareti felé. Akadtak Nikodé-
mus-lelkd, félénk emberek, akik meggy6zédésiik
szerint Jézus hivei voltak, de a vildgért sem drultdk
volna el igazi meggy6zddésiiket. Nem volt lelki
erejilk ahhoz, hogy Jézushoz valdé ragaszkodasuk
miatt esetleg allasukat veszitsék, vagy kegyvesztet-
tek legyenek a varos befolyasos farizeusai el6tt. ,, A
féemberek koziil is sokan hittek 6benne, de a fari-
zeusok miatt nem vallottdk meg. Mert jobban sze-
rették az emberek becsiilését, mint az Isten dicso-
ségét.” (Jan. 13, 42)

A munkdban Jézus is elfdradt (s ezzel figyel-
meztet minket arra, hogy az ember teljesitoképes-
sége nem végtelen és nem kimerithetetlen!) és pi-
hennie kellett. A munkabdl valé kikapcsolodasaira
tanitvanyai annyira ligyeltek, hogy a pihenés idején
Jézus kedveltjeit, a gyermekeket sem akartak Hozza
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engedni. Feliidiilésnek szamitott az a néhdny meg-
hivés, amellyel el6keloségek és menyegzdsok asz-
talukhoz hivtdk s amelyeket Jézus el is fogadott.
De ezeket az alkalmakat is arra haszndlta fel, hogy
az lnnepi asztal mellett, udvarias eszmecserében
tanitdsokat adjon s hogy istenségét kinyilvanitsa.
Hajokazasok, evezések a tavon, kisétalds a he-
gyekbe, foleg kedves sétahelyére, az Olajfak he-
gyére, mindig feliiditette. Néha egyediil is kievezett
a Genezaret valamelyik elhagyott, vadregényes fek-
vésli helyére, s ebbdl azt latjuk, hogy Jézus az
egészséges testedzést és a kinadlkozd sportlehetésé-
geket sem vetette meg, s6t éppen ezek jelentettek
szamdara teljes kikapcsolodast faraszté munkdaja
utan. ,Eltdvozék onnét hajon egy puszta helyre,
egyedil.” (Mt. 14, 13.) Kellett neki az egyedillét, a
visszavonulas, a csend megnyugtatdo és pihentetd
légkore. Szivesen toltotte ezeket a csendes ordkat
a hegyen, a tiszta, magaslati levegdn. , Folméne a
hegyre egyediill imadkozni. Bedllvan pedig az est,
egyedill vala ottan.” (Mt. 14, 23.) Az alvas is fel-
liditette, bar ehhez nem fordult elészeretettel, inkabb
csak akkor hajtotta dlomra fejét, amikor kimeriilt-
sége okvetleniil megkovetelte a szervezet pihente-
tését. De legjobb erémerités mégis az imadsag volt
szamdra, amelynek végzésére az éjszaka zavartalan
csendjét valasztotta elészoér. Egyediil maradt gondo-
lataival, s a tanitds nagy munkdja kézben, masok
bajaival valé alland6 torodését megszakitva, ekkor
meritett friss er6t a mennyei Atyaval valoé beszél-
getésbol.

A mindig szerény és az innepléseket elharité
Jézus nem vetette meg a diszes kereleket és tlinne-
peltetést akkor, mikor hivatasa teljességében mint
megdics6ilé hds jelent meg az emberek el6tt. Az
emberek csoddlatdt és hédolatdt nagy mértékben
fokozza, ha a nagy vezérférfi megjelenése mellett a
disz, az ilinnepélyes fogadas és a tomeg szabadon-
eresztett lelkesedése is aldhuzza és nyomatékolja a
percek nagyszeriliségét. Jézus tanitvanyaival els-
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készittette a jeruzsalemi bevonuléast, nem intette le
a hozsanndzé és pdlmaagakat lengetd embereket,
nem tiltakozott ellene, hogy ruhdkat teritsenek az
utjara szOnyeg gyandnt, nem vetette meg a labai
elé hull6 lombok és virdgesé 6z6nét. Mai fogal-
mak szerint Jézus bevonuldsa olyan fényes és
életre sz616 élmény lehetett, mint korunk nagy 4&l-
lamférfiainak diadalkapus, virdgesés gyd6zelmi be-
vonulasai, amelyekhez auték felvonuléasa, levegében
keringd repiilégépek zugasa, filmriporterek fellob-
bané magnéziumfényei adnak alafestést.

Jézus esetenként nem vetette meg a propaganda
eszkdzeit sem. Legtobbszér mérsékelte ugyan tanit-
vanyait, hogy ne csindljanak hangos reklamot mel-
lette. Ha ellenségei rendkiviil zigolédtak és attdl
kellett tartani, hogy dihiikben elfogjak és elhallgat-
tatjak, taktikai okokbdl inkdbb egy id6re elcsende-
stilt, mell6zte a nagyobbszabdsi tomegiinnepsége-
ket és a gyujtd hatdsi, embereket forrongasba hozd
szonoklatokat. Ilyenkor tanitvdnyait is figyelmez-
tette, hogy ne Ontsenek olajat a tiizre azdltal, hogy
uton-utfélen emlegetik Mesteriik nevét. ,,A farizeu-
sok tanacsot tartanak ellene, hogy mi médon veszit-
sék el 6t. Jézus pedig tudvan ezt, eltdvozott onnan,
és megparancsola nekik, hogy 6t el ne hireszteljék.”
(Mt. 12, 14.) Egyébként nem ellenezte, hogy johir-
neveét terjesszék, s6t buzditast is adott erre. Egyik
férfinak, akit 6rdéngs6sségbol gyogyitott meg, kiillén
meghagyta: ,,Beszéld el, mily nagy dolgot cseleke-
dett veled az Isten. Es az bejara az egész varost,
hirdetvén, mily nagy dolgot cselekedett vele Jézus.”
(Lk. 8, 39.)

Jézus népvezetdi munkdssdga tehat a munka és
a jozan kikapcsolddas okos elosztasan alapult. Fon-
tosnak tartotta az elitképzést, ezért bizalmasabb
munkatarsakat valasztott maganak. Tanitasanak és az
altala meginditott szellemi mozgalomnak terjeszté-
séhez kiils6 tomegmegfogd eszkézéket, s6t bizonyos
mértékii propaganddt is igénybe vett. Altalaban azon
volt, hogy munkassaga, amelyet 6 szivb6l nagyra
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becsiilt, az emberek el6tt is megbecsiilt legyen. Ha
szabad igy mondani: szerette mindennek megadni a
savat, borsatl

Jézus ndlad is kopogtatl

Minden fiu 6sszetaldlkozik egyszer Jézussal.

Taldn mar gyermekkoraban, s attolfogva nem
tud szabadulni vonzéasatél. Taldn serdiil6koraban,
mikor Jézus kozbeavatkozdsa vezeti sikerre az
eddig vergddé fiut. Talan a tanuloasztalnal, mikor
bontakozni kezd az ifjikor ontudata. Esetleg alapos
lelkigyakorlata alkalmdval teriti le, mint Sault az
O jelenléte. Talan mar el is indultdl mas irdanyban
és Jézus belattatta veled, hogy mas az O elgondo-
lasa. Talan észrevétleniil csatlakozott hozzad, mint
az Emmauszba vivé Gton a kétked6é tanitvanyok-
hoz ... Talan fokozatosan mutatja meg magat az Ur,
vagy mint éjbe sujto villamfény: hirtelen 1ép az
életedbe.

A leényeg az, hogy Te sem maradhatsz k6zom-
bos irdnta. Vagy megragadod Ot, vagy eltaszitod
magadtol! Vagy Vele, vagy ellene leszel! Szinval-
last, allasfoglalast kivan téled! Es a valasztas Téged
illet.

Taladn egy jolvégzett gyonas utan hiv Téged
tobbre. Talan a cserkésztaborban lép melléd, mikor
az alvé tdbor folott virrasztasz és a tlizbe nézve az
élet értelmén és j6v6don gondolkozol. Melléd telep-
szik és vilagosan, jol kivehetbéen stugja Neked:
Fiam! Nagy terveim letéteményese vagy te; sokat
varok téled! Kivdlasztottalak és az emberektdl el-
kilénitve nevellek. Hivlak, szolitlak, fiam, valla-
lod-e a neked szant feladatot?

Te dadogva kérdezed Jézust: Engem gondoltal,
Uram, a félig még gyereket? a piszmogot, a tudat-
lant, a biinék kozt verg6dot? Uram, erdtlen és kép-
telen vagyok erre a feladatra! Nem tévedtél, mikor
ream gondoltal?

Jézus pedig megerdsiti, hogy igenis, Téged hiv.
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Biztosit, hogy veled lesz, csak az akaratodat, a val-
laldsodat, a haladéktalan munk&abadlldsodat kivanjal
Magneses erejli, delejezd percek, 6rak, napok
ezek, mikor Jézus kozvetlen jelenlétében idozhe-
tiink! Szeretnék leallitani az id6 szdguldasat, hogy
mindorokké ily nagyszerlnek, ily fenségesnek és
‘értelmesnek lassuk az életet] Azutan joéideig nem
tudunk felocsudni Jézussal valé taldlkozasunk ha-
tasa aldl. Mint a tébolyodottak, égiink az élmény
forrésagaban, fiit a tliz, és duzzadasig fesziil a tett-
vagy benniink. Nem tudunk aludni és nem tudunk
munkaba zékkenni egyideig. Olyanféle ez az ihletett
dllapot, mint a Budapesti Eucharisztikus Kongresszus
csodalatos éjszakajanak, a férfiak szentségimdadasa-
nak egész életiinkre szold élménye. A budapesti
éjszaka neon-kaprazataba 4j fény vegyiilt: a kon-
gresszusi oltar nappali fényben 1sz6 képe és a ha-
talmas szentségtartoban szerényen virraszté Elet
Kenyere. A férfilelkekben felfakadtak a blnbanat
forrasai. Gyontatoszékekben és puszta f6ldén tér-
delve ezer és ezer férfi vallotta meg élete vétkeit.
Mig a levegbben a két nagy lelkipasztornak,
P. Banghanak és P. Csavossynak szavait repitették
a hangszorék, s mig tengermorajlds maddjara ziagtak
a férfiajkak a szent fogadast: Hiszek!... Ott le-
szlink! — az Isten dgyszélvan kézzelfoghatd csoda-
kat mivelt. Meglett férfiak verték melliiket Gszinte
banattal, megsirattdk hitlenségeiket és tisztult
tekintettel néztek fel a HosOk-tere csillagfényes
szeretet-bortonébdl a szeliden alatekintd Eg felé.
Ez az igézetes éjszaka, az isteni josdgnak ennyire
kozvetlen szemlélése megrészegitette a lelkeket.

Az eszmékkel vald foglalkozads atszellemesiti
minden porcikdnkat és kimondhatatlan szépségbe
oltozteti a lelket. Alakitélag, nemesitdleg hat rednk.
Aki a Parsifal ilinnepi jatékot élvezhette mar az
Operahazban, megérti, hogy Wagner annakidején
tartos atszellemiiltség, egyéniségén elomld ilinnepé-
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lyesség és tiszta fesziiltség jegyében élt, mikor ezt
a remekmiivet alkotta.

Egy nagyrahivatott ifjuval egyszer arrol beszél-
tem, mennyire tele van probalkozéassal, kisérletezés-
sel és bizonytalansaggal az élete. Egyszerre hirtelen
attizesedett a tekintete és lelkesen felkialtott:
»Tlzbe mennék azért a férfiért, aki most megfogna
kezemet és megmutatna, mit kell tennem!” Nem
érzed-e Te is hidnydt annak a lenylg6z6 erejii esz-
ményképnek, akit végérvényesen mintdddd vdlaszt-
hatndl a nélkiil, hogy kidbrdnduldstdl, eszményed-
ben valé csaléddstdél kellene tartanod?!

A fejlédé fid, mikor a naggydlevés vagya fog-
lalkoztatja, sok bizalommal és rokonszenvvel fordul
a nagy egyéniségek felé, akiknek palyafutasat tor-
ténelmi tanulmanyai sordn annyiszor megcsodalta,
vagy akiknek hirnevétél hangos a mai vildag. Ne
felejtsiik el azonban, hogy ezek a kaprédzatos egyé-
niségek legtobbszor csak mesterséges dicsoségfény-
ben tiindékdlnek s minél koézelebbrol ismeri meg
O6ket az ember, anndl koézelebbrol tapintja benniik
a rosszra hajld, gyarlé embert; de ha az erények
magas fokdan &llnak is ezek az emberek, népszeri-
ségiik és vonzoerejiik egyre bagyadtabb lesz. Hiny
ifju tagadta meg valasztott eszményképét oly harag-
gal és keserii csalodassal, mint Beethoven, aki a
konzul Napoleonért annyira rajongott, hogy dicséi-
tésére megalkotta hosi zenekoslteményét, az Eroica-
szimféniat, s midén Napoleont is elragadta a hédi-
tok 6nmagakeresése, Osszetépte és foldre taposta a
szimfonia dedikalt cimlapjat: ,,Hat 6 is csak k6zon-
séges ember!...”

A nagyratérs, elhivatott lelkek dllécsillaga: a
Ndzdreti Jézus! Fogvyatkozéds nélkiili ujszertiséggel,
valtozatlan népszerliséggel az érdeklodés kozép-
pontjaban all. Benne még senki sem csalédott. Be-
18le még senki sem abrandult ki. Csak azok nem
szerették, akik nem ismerték Ot kézelrdl. Akik vi-
szont megismerték, cselekedeteit figyelemmel ki-
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sérték és eszmevilagat magukéva gyuartdk, megsze-
rették és tobbé nem birtak szabadulni vonzaskoré-
b6l. Veériket, életiiket adtdk oda Erte, hallatlan
térité utakra, emberfolotti eréfeszitésekre vallalkoz-
tak, hogy az O igazi megismerését tovabbterjesz-
szék. E lelkes csapat felvonuldsa még ma is tart!
Mindenrdl lemondva allnak hivasara kdvet6i sordba
az Uj jelentkezdk és a technika leguijabb vivma-
nyaival viszik eldre szent lgyét. Uldozés, éhezés,
haldl sem rettenti vissza Oket Krisztus megismert
igazsaganak minden akadédlyon at wvalo, elszant hir-
detésétol.

A mai ifjusdg vallasossaga befogadd, receptiv
természetd. Felfokozott életiitemiink és lazas ujdon-
sagkeresésiink elvon attdl, hogy hitiink mélységes
megismerésére, Krisztus gondolatvildgdnak tilizetes
tanulmanyozasdba meriiljiink. Mert ne felejtsik el:
Krisztus vildga kiilén stidium, id6! és kutatdsi ked-
vet igényl6 tanulmdny! Jézus csak ugy lesz jovo
mik6édésiinknek meggy6z6désbol valasztott funda-
mentumava, ha ismerjiikk Ot, s ha semmiféle fiihre-
rek és ducek tiineményes, de délibdb mddra elébb-
utdébb mégis szétfoszld palyaivelése nem tud el-
széditeni Tole. Jézus maga is figyelmezteti az esz-
ményt keresé lelkeket: ,Egy a ti tanitotok, — egy
a ti mesteretek, a Krisztus!"” (Mt. 23, 10.) Tudja na-
gyon jol, hogy a nagy célkitiizésekkel dolgozok az
utat, az igazsagot és az életet keresik, azért magara
mutat, mint egyediili tutra, igazsagra és életre-
... En vildgossagul jottem e viladgra, hogy aki én-
bennem hisz, s6tétségben ne maradjon.” (Jan. 12,
46.) Sotétség, zlrzavar lesz azok osztdlyrésze, akik
igazsagkeresésiikben Jézust figyelmen kiviil hagyjak
és megkotyagosodott emberi elmék tdkolmanyaiért
lelkesednek. Nem alkothatunk érdemes és mara-
dandé értékd mivet, ha nem Jézus irdnyvonalaban
alkotjuk azt. Amit pedig mégis tennénk, az ijl;es
semmiség, amely az orokkévalosag értékkutato tuz-
kemencéjében nem all meg az arany szilardsagaval,
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hanem szétbomlik, korom és fiist lesz beléle. ,,Nalam
nélkiil semmit sem tehettek!"’ (Jan. 15, 5.)

Boldog az a vezérférfit, akinek Jézus a vezelbi
eszményképe! A Jézussal felvett kapcsolat az érzé-
sek frisseségét és a munkakedv rugalmassagat
hozza. Elloki kis csénakunkat a megfeneklés, tes-
pedés sziklazatonydardl és kiloki a lélekkel telitett
aktivitas parttalan, nyilt vizére. Krisztus annyira uj
légkort hoz magaval, mint reggel a tart ablakon
bedramlé szell6, amely az erdék és hegyi rétek
lehelletét hozza szobank elhaszndlt levegdjébe. El-
mondhatjuk Papini vallomasat: ,,Sziikségiink van
Rad, Kirisztus!” Szokatlan erdk, mmegmagyarazhatat-
lan 4j készségek rohannak ereinkben, mert tudjuk
teendb6inket s mert el6ttiink a Vezér, akit nem csu-
fitanak el napfoltok. Az O iskolajaban nevelddtek
a vilagtorténelem legnagyobb jellemei, népvezérei,
akarathosei, uralkodéi és mindazok, akiknek sirja
folott enyészet helyett az életszentség, tisztasag,
lelki nagysag dics6ségfénye hirdeti a szdzadok futa-
saban is id6tallo nagy teljesitményeiket.

Mondjuk Prohaszkaval: , Krisztus szent élet-
lehellete, hatolj be szivembe, jarj dt egészen!” (E15
vizek forrasa.)
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A VEZETOJELOLT ELSO HARCAI

Kiizdelmek énmagunkkal

Az igazi férfii mindig kinnal sziletik meg az
ifjub6l, s a géniusz sziiletése ezeket a kinokat
megsokszorositjal” — hirdeti Prohdszka palyajarol
irt kivdlé koényvében Schiitz Antal.

Késobbi kiizdelmeinek elomérkézéseit bensd
teriileten, 6nmagaval vivja meg a vezet6jelolt ifja.
A hivatas mérkdzik benne gyava, visszarettend, ki-
alakulatlan énjével. Nincs csodalkoznivalo azon, ha
a hivatas els6 kopogtatdsait figyel6 ifju egyideig
maga sem tudja mire vélni a belsé vilagaban végbe-
mené forrongasokat, amelyeknek gyakran lehan-
goltsag, kapkodas, ingeriilt kedélyallapot, aggalyos-
sag, kishitiiség szokott velejaréja lenni. Avatott
lelki vezet6 el6tt nem ismeretlen ez a lelki dllapot.
Vigasztalédasodra megirom, hogy ez a forrongés az
ifja kibontakozédsi korszaka, amelyen éppen a tar-
talmasabb és erdsebb egyéniségeknek kell A&t-
menniok. Az ifju sokszor maga sem érti dnmagét.
Kedélyvilaga hullamzik; hadildbon all az emberek-
kel; sokszor az elvekkel sem tud mit csindlni; igazi
megértésre nem taldl és igy vergddéseivel magara
marad: kiforratlan itéleteire és még biztos mederbe
nem jutott lelkiismeretére. Nem is csoda, ha tapo-
gatodzasaival néha a dolgok mellé fog, ha okoskoda-
saival néha zsdkutcdba jut, vagy ha a forrongasi
idészak sziirkiiletében fejjel a falnak megy és ala-
posan megiiti magdtl

Ragadjunk ki néhanyat ezekbdl a kemény kiiz-
delmekbdll

Az elsd tépelddéseket mindjart a hivatastudat
jelentkezése okozza. Az ifju el6tt a hivatastudat
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fellobbané fénye mellett gyonyortinek tinik a fel-
tarulé jovo, kevéssel késdbb azonban elemi erdvel
tor fel benne a merész feladattol valo visszarettenés
és a szinte leklizdhetetlennek ldtszo tehetetlenség-
érzet. De a hivatastudat ujbol és djbdl jelentkezik.
Birokra kel ezekkel a kicsinyes, belsé gatldsokkal.
Ilymoédon azutdn derilt o6rdk és borult kedélyd
napok, féktelen magabanbizds, majd o©6nmaganak
sarga foldig vald lekicsinylése valtja egymadst, a
szerint, amint ebben a parviadalban a hivatads vagy
pedig a feladattél idegenked6 oOnféltés kerekedett
felul.

Hasonlo6 ez a lelki harc Jeremias proféta belsé
viaskodasdhoz, amelyr6él hatarozott képet ad ira-
saban:

.1gy szolt hozzam az Ur: Préfétanak rendelte-

lek a nemzetek kozott. — Erre én igy szoltam: Jaj,
jaj, jaj, Uram, Isten! Ime, nem tudok beszélni, hiszen
még gyermek vagyok! — Es mondotta nekem az

Ur: Ne mondd azt, hogy: gyermek vagyok, mert
barhova kiildelek majd, te elmégy... Ime, én ma
nemzetek és orszagok folé allitalak, hogy gyomlalj
és rombolj, hogy szétszdrj és széthanyj; hogy
épits és iltess!” (Jer. 1, 4—10.)

Héany fid fogalmazza meg hivatdsa ellen elsé
ellenvetéseit hasonloképen: Hiszen még gyermek
vagyok! Semmit sem tudok, fiatal, felkésziiletlen
vagyok ilyen feladatokral

Vigyazni kell: nem szabad elaltatni a hivatast
ezzel a szélammal, nem szabad a vele valo 6sszefor-
rast késébbi idékre halasztani! Ne engedd, hogy el-
hatalmasodjanak rajtad a termékeny ifjisdg leg-
dddzabb ellenségei: a félelem, a gydvasdg, a fel-
adattdl valé megfutamodds! Inkabb imadkozzal lelki
vildgossdagodért, és csendes sétaidon, naploéirasod-
ban meriilj el ezekben a gondolatokban és tlirelem-
mel vard eszméid tisztuldsat, elhivatottsagod kifej-
16dését] Idovel megjon majd a lehiggadds és meg-
dllapodas is!

61



Ismét magaba mélyed az ifju és (jabb akadalyo-
kat fedez fel magdban, amelyeket egyes pillanatok-
ban érvényesiilését lehetetlenné tev6é akadalyoknak
lat. Eszébe jut szegénysége vagy a csaladi életiiket
emésztd belsé baj, amely a nagyrahivatott 1élek ki-
bontakozdsat semmikép sem segiti el6. Eszébe jut
mérsékelt miveltsége, amelyen meég igen nagy
hidnyokat észlel. Ezek a s6tét gondolatok egyideig
nem hagyjak széhoz jutni az ifjunak idonként fel-
feléledd optimizmusat. Pedig ha igaz Kornis allitasa,
hogy ,,a hivatdstudat maga az optimizmus’, akkor
ezek a sOtét gondolatok és reménytelenségek gyil-
kol6i a hivatastudatnak!

Mélyebb megfontolasok utan, kiilonésen azok-
ban az é6rakban, amikor valamilyen vallasi élmény,
egy nagy emberrel vald beszélgetés, vagy valami-
lyen lélekbemarkolé konyv életre razta az ifjuat,
maskép ldtja ugyanezeket a nehézségeket. Elismeri
és bizik benne, hogy tervszerii jellemfejlesztéssel
sorban hatalytalanitani tudja e gatléo korilménye-
ket. A csalddi életben szerzett szomoru tapaszta-
latai megmutattdk neki, hogy mit nem szabad tennie,
bels6 életét pedig végeredményben mélyebbé és
komolyabba tették. Hianyos miveltségét fiatalkora
eléggé magyarazza; szorgalmas tanuldssal, lankadat-
lan 6nképzéssel sorban pétolni tudja a hianyokat.
A szegénység pedig csak azokndl gdatlé koriilmény,
akikben nincs szemfiilesség, akik o6lbetett kezekkel
és szegénységiikon sopankodva, nem is nyulnak a
tovabbképzésiiket esetleg lehetségessé tevd meg-
oldasok utan. Utanjarassal, Osszekottetések kitartd
keresésével, foleg pedig szorgalommal és tehetség-
gel igenis, boldogulhat a szegénysorsu fiu is. Ezt a
szegénysorbol naggya nott férfiak egész sora iga-
zolja:

Stephenson, a gézgép feltaldléja napszamosnak
volt a fia. Canova, a vilaghirii szobrasz, k6vago le-
gény volt egy koéfejtételepen. Tintoretto ruhafests,
Giotto pasztorgyerek, Herschel jelentéktelen zenész,
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Newton és Laplace egyszerii parasztfiu volt. Lincoln
ifjukoraban napszamos, favagolegény volt, tehetsé-
gével az Egyesiilt Allamok elnéki székébe emelke-
dett. MacDonald, aki haromszor is az angol vilag-
birodalom élére keriilt, egy kis skoét halaszfalu fia,
aki az autodidaxis utkeresésével jutott el nemzete
legnagyobb férfiai k6zé. Hoower kilencéves kora-
ban apatlan-anydatlan arva, allatokat etet és gazda-
sagi munkat végez egy farmon. Mindendron ki-
tiporja, hogy tizenhét éves kordban egyetemi hall-
gato lehessen. Mint egyetemi hallgatdé egy mosoé-
intézet alkalmazottja, aki kerékpdron 6sszegyiijti a
szennyes ruhdkat. Oriasi kiizdelmek utdn az Egye-
siilt Allamok elntke lett. Mussolini, kovacs fia, aki
gyermekkora nélkiilozéseirdl ezt vallja: ,,J6 neveld
az éhség! Majdnem sohasem volt hus az asztalun-
kon." — Az egyhéaziak kozil ide ill6 példa
IV. Adorjan pépa, aki szegény hajosnak volt a fia
és éjszakanként gyertya hidnyaban az utcai lam-
pasoknal olvasta koényveit. Egyik legnagyobb
papank, VII. Gergely &cs gyermeke volt. Magyar-
orszag hercegprimasai koziil is tobben iparos- vagy
foldmiivescsaladbél noéttek ki: Vitéz Janos érsek
szegény tot foldmiives gyermeke, Csernoch Janos
hasonléképen, Serédi Jusztinidn hercegprimdsunk
atyja cserepesmester volt. Iparoscsaldd gyermeke
volt Vass Jozsef miniszter is, valamint Seipel Ignac,
Ausztria nagy kancellarja!

A szegénység nem szégyen; csak kényelmetlen,
mint a szlkre szabott ruha. A szegénysorbdl nagyra
tord fia nehéz dtra vallalkozik, mert mindent a maga
erejével kell elérnie, de éppen ez az ontevékeny-
sége teszi 6nallova és éppen ez a hatalmas 6nnevel6
munka érdemesiti 6t mésok irdnyitéjaval

A betegség, testi fogyatkozas is elkeseriti és
jovoje szempontjabol keserli lemondasra készteti a
fiut, de hozzatehetjik: csakis a kénnyen megalkuvo
fiut! Kisebb foku testi hiba nem lehet akadalya
annak, hogy akar szervezésben, s6t sok mozgést
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kovetelé6 munkakorben is meg ne allja helyét az
ilyen vezets. Ugy meghatott egy derék katolikus
ifjau példdja, akit jeles agitatori készséggel aldott
meg az Isten, és fiatal éveit az érettségizett ifju-
sag Osszetartdsara és a munkasifjusag szervezésére
akarta széanni. Dadogdsat valdsagos ujkiadasti Demo-
sthenes moédjara iparkodott lekiizdeni. Kievezetit a
hatarba és ott verseket szavalt jo6 hangosan; Coué
onszuggesztiéos modszerével szoktatta magat folya-
matos, nyugodt beszédre. Elérte azt, hogy egészen
elfogadhaté beszédeket tart, meggy6z6 tehetségé-
vel sokakat nagyon eredményesen befolyasol, és az
emberek nagyon szeretik.

Kegyelettel gondolok itt Harangi Laszldra, aki
gyermekkora 6ta béna volt, mégis végigtanulta és
elvégezte a gimnaziumot, doktoratust szerzett az
egyetemen, és ez a tolokocsijdban.teng6dé férfi sok
embernek, cserkésznek volt nevelbje és szorakoz-
tatéja mint ir6, — a gyermekek hatalmas taborat
iranyitotta mint lapszerkeszt6. Ennél meghatdbb
csak az a genfi férfi lehet, akirél évekkel ezelott
megemlékeztek a lapok: mérgezés kévetkeztében
labait és kezeit le kellett vagni, igyhogy csak fej-
b6l és torzsboél allott ez a toldkocsira karhoztatott
szegény emberroncs. Miikézzel azonban megtanult
irogépelni és konyvet irt az egészséges emberek
szamara a tlirelemrél, hogy a szenvedéseket hogyan
kell elviselni.

Ime, ezek a betegek is vezérférfiak, bar a szo6-
nak nem a megszokott értelmében. Embertomegeket
iranyitottak, és foleg fogyatkozasaik legydzésével,
az akaratnak és lelki erének atlagonfeliili példa-
mutatoi voltak! Roncs volt a testik, de a lelkik
vilagité lélek volt. Ha pedig vezetdnek lenni any-
nyit jelent, mint masokra hatast gyakorolni, akkor
ezek is vezérférfiak voltak!

~Egészséges lélek, zarjdk, ahova tetszik, pisz-
kos padlasszobaba, kopott kabatba, beteg testbe
vagy akarhovd, — mindig megoérzi istenadta, el-
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rabolhatatlan szabadsdgat; azt a jogat, hogy nehéz-
ségeken diadalmaskodjék, dolgozzék, s6t még oriil-
jon is!l” — tanitja Carlyle.

E lelkesit6 példdk alapjan mondjuk ki tehéat a
tételt, hogy egészséges lelkii fiti szamdra nem Ilétez-
hetnek olyan akaddlyok, amelyekkel eredményesen
meg ne mérkézhetne. Aki viszont e gitlé gondola-
tokra hallgat és azokban elmeriil, valésdgos szellemi
harakirit, lelki 6ngyilkossdgot koévet el, mert el-
pusztitja magaban az ifjukor legszebb eszméit, leg-
nemesebb kedvteléseitl

Lelki tehertételek

Az élre torekvo ifju magara alkalmazhatja
Prohéaszka elszanasat: , Egy orokkévalosagra szolo
mihoéz fogtam. Keresztillviszem az utols6 pontig!”
(Soliloquia.)

Elképzelhet6-e, hogy az ilyen férfi-télgyfak
helyszoritdsa, felnovekedése zavartalanul és fel-
tinés nélkiil torténik? Ha a fia az erkoélcsi magas-
sagot is beletervezi jovendd vezérférfiui egyénisé-
gébe, — s ezt maskép el sem tudom képzelni —
akkor vegye tudomasul, hogy minden jo iigy elszant
ellensége, a gonoszlélek elfogaté parancsot ad ki
ellene és mindenképen meg akarja buktatni 6t. Ez
természetes is, hiszen ez az alakuléban lev6 férfi
a jovoben téomegeket akar elcsatolni a s6tétség ta-
borabdl; az ilyen ellen végs6kig mend ellentamadast
indit a satdn. Itt a magyarazata annak, miért kell
néha oOriasi kisértéseken, lelki harcokon, esetleg
kisebb botlasokon is keresztiilmennie annak, aki a
jo lgy tadboradban élharcos akar lennil

Ennek a meginditott pokoli ellentamadéasnak
elsé tankcsapdaiba mar a felkésziilés éveiben bele-
litk6zik az ifju s nem tud oly Utemben elérehaladni,
mint szeretné. '

Egyik ilyen csapda: a tiirelmetlensége.

Madr a felkésziilés éveiben is szeretne kitlinnij,
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hogy mindenki csodalja, az életbe kikeriilve pedig
egy-kettére el akarja foglalni kiszemelt vezetéhe-
lyét. Az élet azonban megallj-t int e nagy mohosag
felé; a fiu kénytelen beldtni, még nem jott el az
oraja.

Sokszor egészen nyilvanvals, hogy a Gond-
viselés is azt akarja, hogy lassan, kiiszkédve halad-
jon elére a férfi. Varj! — szokta néha mondani az
Isten azoknak a lelkeknek, akiket valamire kijelol.
A szaguldé gépkocsi koénnyebben arokba fordul,
mint a jozanul vezetett autd. Isten nevel6iskolaja-
bél nem keriilhetnek ki gyéari munkdak, szedett-
vedett, gyorsforralén készitett, félmiivelt egyéni-
ségek! Az ifjunak tiirelemmel kell vdrnia az idére,
amikor el6léphel az ismeretlenségb6l s amikor el6-
adhatja mondanivaloil! Ne keseritse el tehat, ha
masok, esetleg nala fiatalabbak és tehetségteleneb-
bek megel6zik! A gyors ivelésli palyak koénnyen
osszeomlanak! Sok gyorsan beérkezett tehetségnek
éppen az volt a veszte, hogy gyorsvonati sebesség-
gel és kizdés nélkil vagtatott be az érvényestilésbe!
A lassubb karrier biztosabb és jobb alapozasu! Ma-
sok gyors beérkezésének lattdra tehat fogd le gon-
dolkodasodat és ne engedj helyet az irigységnek,
féltékenykedésnek, elkedvetlenedésnek, biztasd
magad ezzel: még nem jott el az én 6rdm!

Ez a tiirelmetlenség alapjaban véve sokszor nem
egyéb, mint a magdny természetés kovetkezménye,
a fiatalos tettvagy doérombolése bortone ajtajan, el-
lendllhatatlan vagy az emberek utdn. Ilyenkor szo-
kott Istenhez kézelebb menektilni a férfi. Ezek a
magdanos Ordk, az elhagyatottsdg napjai a kereszt
ala vezetik az embert. Ilyenkor keriil a férfi munka-
asztalara a kereszt, — ha ugyan még nem volna
ott — és a kereszt ihletésével még ez az ideges dl-
lapot is elviselhetd, s az a munka is, amelyrdl az
ifji magaban mar tobbszér megdllapitotta: nem
birom tovébb, — menni fog!
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A vdrnitudds elengedhetetlen kelléke a vezet6-
jeléltnek!

Visszajaré emlékeivel lehangolé szerepet tolt-
het be a vezetdjelolt életében régebbi élete, a multja
is. Sok fiu szomoruan hivatkozik a multjara és ugy
beszél régebbi énjérdl, mintha 6 lett volna a vilag
legnagyobb gazembere. Itt azonban nem azokrol
beszélek, akik masok csabitdsa folytdn vagy sajat
rosszakaratukbdl sulyosan elbuktak az erkolcsi élet
terén! Ez a konyv nem ezek szamara készilt! Azokra
az értékes fiukra gondolok, akiknek ez a multra valo
visszaemlékezésiilk nem egyéb tulzott onlekicsiny-
lésnél, akiket kamaszkori maganos vétkezésik
vadol a multbol vagy akik még széditébb lejtd szélén
allottak madr és elvesztek volna, ha Isten be nem
avatkozik életiikbe. Ezek az egyébként sokszor na-
gyon tartalmas filk gyakran emlegetik és Oszintén
megsiratjak ezt az id6t, amikor tudatlan, ostoba fej-
jel a blinnek éltek és legszivesebben tiizzel-vassal
pusztitanak ki életiikbdl ennek a korszaknak még az
emlékét is. Azt kell mondanom, ldbalj ki ebbdl az
ostobasagbol, ha még nem szabadultdl volna meg
téle teljesen, s aztdn mondd Szent Pallal: , Elfelej-
lem, ami mégdttem van, és nekifesziilok annak, ami
el6ttem van!" (Fil. 3, 13))

Ki tudja, mire volt j6 multadnak ez a 2zsak-
utcaja! Figyelmeztetni fog mindig, hogy a tested
sulyos tehertétel, hogy az érzékiség benned is dol-
gozik, és jovo terveid kialakitasdnél ezt is foglald
bele szamitasaidba. Talan éppen azért mikédik ben-
ned er6sebben, mint mésokban a test indulata, hogy
atlagonfeliili tehetséged, Istentdl kapott megvilagi-
tdsok el ne ragadjanak a felfuvalkodottsdg, On-
tetszelgés jéghegyeire, ahonnan hiivés megvetéssel
néznéd kiizd6, egyszerli embertédrsaidat. ,,Hogy a
kinyilatkoztatdsok nagysdga kevéllyé ne tegyen,
tévis adatott leslembe, a sdtdn angyala, hogy ar-
comba iissén!” (II Kor. 12, 7.) Meg akar o6vni az
Isten a dicséséghajhaszasnak napoleoni méreteitdl,
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amelynek vége ez a megalaz6 letiind6éklés volna,
amelyet kivalé koltdnk is megénekelt:

+A népek fényes csalatdsba meriilve imédtak,
S a szent emberiség sorsa kezedbe keriilt,
Amde te azt tindér kényednek aladja vetetted,
S isteni palmadat valtja toviskoszora.”

(Berzsenyi: Napoleonra.)

Talan azért vezetett Isten szakadékok szélén,
hogy megértsd az embereket és ne vesd meg azokat,
akik az erkolcsi élet szikldin ronccsa zuztdk magu-
kat.

Néha reszket6 félelem fogja el az ifjat, ha jovo-
jére gondol. A multjabol épp azt a tapasztalatot
hozta magaval, hogy ha kifelé akarathés és meg-
csodalt alkoté ember is, dsztdnélete teriiletén 6 is
csak gyarlé ember, akivel mint jatékbabbal banik a
testi hajlam, ha nincs résen és ha nem elévigydza-
tos. Iszonyattal gondol arra, hogy egyszer el fog
bukni, s hogy vele egyiitt 6sszeomlik minden, amit
epitett. ,, Trepidare virginum est!" Ez a félelem éppen
a tisztasdgra torekvd sziizies lelkeket jellemzi. Ne
aggodj a feldl, mi lesz veled negyven-otven éves
korodban. Tor6dj azzal, hogy itt és most megdlld a
helyedet! Ki tudja, Isten terveiben benn szerepel-e,
hogy ezt az életkort elérd. Tedd a koételességedet,
és 6nmagad ereje helyett az Istenben bizzal!

Néha éppen azokat engedi fiatalkorukban meg-
kisérteni az Isten, akiket nagy lelki vezetdkké vagy
nagy irékka, mivészekké akar nevelni, hogy a f6ldi
élet pokoli fértelmeibe vetett bepillantdsuk nagyobb
emberismeretre, az emberek irdnt t6bb megértd és
megbocsatd szeretetre inditsa 6ket. Az ilyen vezetd-
jelolt tartalmas, mély lélek lesz, aki a legnagyobb
blinésre sem tud koévet vetni, mert ezt gondolja:
Istenem, — talan én is elbuktam volna az 6 helyé-
ben hasonlé helyzetek és kisértd koriilmények ko-
z6tt! A hajlam legaldbb is megvan ra bennem!...”
Az ilyen megértéd emberbardt gyontatészéke elé
azzal a bizalommal térdelnek az emberek, hogy itt
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az isteni megbocsatason kiviil meleg emberi szere-
tetet is taldlnak, — ha vildgi vezetd volna az illetd,
josaga, egylittérzése meghdditja az elvetemiilteket
is, ezreknek, tizezreknek lesz rajongott vezetGjel
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SZARNYPROBALGATASORK

Viragba borult gyiimélcsiak

A vilaghirG katolikus sajtdovezér, Veuillot vi-
ragzasba borult fanak nevezte az alakuléban levd
finlelket. Most még csak poétikus tavaszi latvany
ez a viragzo6 gyumolcsfa, de mar termelédnek benne
a gyiumolcsotket érlelé erédk. Ranéziink az 4rtatlan
viragszirmokra, konnyd és finom az illetésik, mint
a pilléé, de mar eldére litom a nyarat és az Oszt,
amikor a rigyek helyén zamatos, dis gylimolcsok
huzzdk majd lefelé az agat.

Sok tevékenykedé didkban, uttéré6 munkds-
ifjuban ellre ldthatjuk az eljévendé vildgi apostolt,
a kézélet katolikus vezelbegyéniségét. Vezetdélre
valé hivatottsdgdnak ugyanis a legtobb fil mar
kisebb koraban, fejlédése éveiben is tanajelét adja.
Akéarhany életrevalé kongreganista didk mint
prefektus, 1j életet hoz az egyesiilet tespedésébe,
Osszetartja, foglalkoztatja, serkenti a fiikat. A
masik meg gy megkedvelteti magat cserkészdrsé-
vel, hogy cserkészei rajongnak érte és mindent
megvaldsitanak, amit csak elhataroz. A harmadik
az OnképzOkorben élre jutva, olyan ltemet visz a
munkdba, hogy még a lustak is kedvet kapnak a
vallalkozdsokhoz. Kétséglelen bizonysagok ezek az
ifju szuggesztiv befolydsolo erejérodl, kitartasarol és
szervezOkészségérol, egyszersmind intés a fiu sza-
mara, hogy olyan pdlyara késziiljon, ahol ezeket a
megfizethetetlen értékes képességeket hasznalni
tudja, és intés az eloljarok szamdra is, hogy erre
az értékre kiilondsen vigydzzanak.

Egy frissen ¢érettségizett didk utanjarasaval
mozgasba hozta az illet6 vidéki varos osszes kozép-
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iskolainak kongregacioit. Ugyané kézel haromszéaz
példanyban terjesztette egyik olcso ifjusagi lapun-
kat. Egy masik didk a kardcsonyi ilinnepek el6itt
koényvakciét szervezett a gimnazistak korében és a
fiuk félezer pengéért vaséroltak a katolikus kényv-
kiadékndl kényveket. Egy fiatal kereskeddsegéd a
KIOE meggy6z6déses uttdordjeként taborba gyiij-
tétte varosa munkasifjait és lgyesen egyiitt tartja
6ket. Egy vezetének késziilé didkifju gyengébb te-
hetségili didkok oktatdsaval, tovabba irodalmi palya-
zatokkal, szorgalmas nyelvtanuléssal és kiilfoldi
levelezésekkel olyan kittinéen felépitett angliai és
franciaorszagi tanulmanyutat bonyolitott le, hogy
csak a legnagyobb tisztelettel lehet nyilatkozni
akaraterejérél, kitartadsarol és ligyességérol.
Egyik-masik fiirél didkkoraban mar hatarozot-
tan megallapithato, hogy nagyra hivatott egyéniség
bontakozik ki benne. Kossuth Lajosrol mar diak-
kordban megdllapitotta egyik tandara, mikor az ifja
erds onképzését észrevette (folyton tanult, olvasott,
idegen nyelveket gyakorolt): ,,A Dominus Kossuth-
bél orszaghdborité lesz!” Simor hercegprimas a
Rémabol hazatérd fiatal Prohaszkardl is megjdsolta:
+Meglatjatok, ebbdl a fiatalemberb6l nagy ember
lesz!" Mercier biboros mar didkkoraban felallitotta
hiressé valt és késObbi, nagyvonalu életében gya-
korolt elvét: , Engedelmeskedni, dolgozni, akarni és
szerezni.” Veuillot mar tizenkilenc éves kordban
lapszerkesztd lett és jeleit adta késébbi sajtovezéri
tehetségének. O'Connell Daniel, Irorszag vallasi és
nemzeti szabadsdghdse mar didkkoraban agital a
kiilén ir parlamentért és vallasszabadsagért és nyil-
tan hirdeti: ,En egyszer még megmozgatom ezt a
vilagot!” A vilaghaboru egyik legkimagaslobb sza-
badsagho6se, Pilsudszky mar gimnazista koraban
életeszméjének vallotta a lengyeleknek orosz iga
alol vald felszabaditasat. Curzon lord mar kozép-
iskolas koraban, késo6bb mint oxfordi egyetemi hall-
gato Indiarol és-Kelet-Azsiarél végez behaté tanul-
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manyokat. Mint az azsiai kérdések madniakusa,
késoébb irni kezd és a koényvek egész sorozatdban
elemzi e kérdéseket. Végiil India alkirdlya lett.
Tisza Istvan tizenhétéves kordban mar ugyanazokat
a politikai elveket fejtegeti, mégpedig ugyanazzal
a szokinccsel, mint kés6bb, miniszterelnék koraban.
Vass Jozsef rendkiviili egyénisége mar gimnazista
kordban nyilvdnvald volt. A gimnazista-kispap Té6th
Tihamér, aki nyari sziinidejében Gsszetoborozta és
kirdnduldsra vitte a gyermekeket, a késobbi ifju-
sadgi vezér Toth Tihamér arnyékat veti elére. A
Zaszlonk folyoirat régi évfolyamaiban megtaldl-
hatjuk a gimnazista Koudela Gézanak, a késébbi
kivalé egyhazzenésznek, a felejthetetlen radio-
riporternek énekkari mivét, valamint vilaghird kol-
tonknek, az akkor még gimnazista Mécs Laszlénak
verseit! Egy most is é16, allami 6szténdijas térténet-
ironk, aki két hatalmas kotetben adta ki egyik
mondotta, hogy e nagyszabasi miive el6tanulma-
nyait didkkordban kezdte. Valamelyik nyomdaban
egy hatalmas, nyomdailag elrontott anyakényvet
kapott ajdndékul, s ebbe jegyezgette fel azokat az
adatokat, amelyeket varmegyéje varosaival, koz-
ségeivel kapcsolatban olvasott. Az Gsszegyilt hatal-
mas anyagbél nem volt nehéz &6sszedllitani nagy-
szabasu koényveit, amelyek szerint ez az iré az illetd
varmegye torténetének legalaposabb ismerdje.

Eljarasukbdl az elindulo fiatal tehetség a kovet-
kez6 harom gyakorlati tanulsdgot wvonhatja le: A
vezetdszerepre késziilé fiunak legyen 1. érzéke
sajdt tehetségének és legfejlédésképesebb hajlamd-
nak helyes megismeréséhez. 2. Legyen ereje a sajat
fejlédése utjdban dllé gdtldsok és akaddlyok legyd-
zésére. 3. Vdlassza meg a helyes eszk6zbket, ame-
lyekkel a rendelkezésére dll6 tehetségeket teljesits-
képességlik hatdrdig kifejlesztheti.

Elesen meg kell kiilénbéztetniink ezeket a tehet-
séges ifjakat azokt6l a nagyhangu ifju oridsoktdl,
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akik mindenféle ostoba prébalkozéasokkal és nevet-
séges kezdeményezésekkel vonjak magukra a figyel-
met (egyesiiletalapitas, kiilfoldi expediciés tanul-
manyut, lapkiadévallalat, filmvallalat stb.), s akik
itt akarjak levezetni érvényesiilési felajzottsagukat.
Ezek az ifjak a tanuldsban legtébbszér botrdnyosan
rosszak, viselkedésiik 1éha, igyhogy senki sem ve-
heti 6ket komolyan. A nagyrahivatott és igazan
tehetséges ember nem a szdjaval, a hangossdgéaval
és tervei dobraverésével hivja magdara a figyelmet,
hanem elvégzi koteles teenddbit, csendben dolgozik
egyéni programmijan és akkor 1ép nagyobb nyilvd-
nossdg elé, amikor mdr tettekre és eredményekre
tud hivatkozni. Ezek a tettek minden dicsekvésnél
és hangossagndl is eredményesebben hirdetik, hogy
ez a fiu nyeresége lesz az Egyhédznak és a tarsa-
dalomnak!

Osszelitkdzés az emberekkel

A kiizd6térre lép6é ifju mar els6 lépéseinél
észreveheti, kés6bb pedig a férfikor céliranyos kiiz-
delmeiben gyakran tapasztalhatja, mégpedig éppen
a sikerek idején, hogy az emberek vegyes érzel-
mekkel szemlélik igyekezetét; egyesek helyeslik és
tdmogatjdk munkdajat, masok esetleg ellenzik és
tdmadjak, legtobben azonban ko6z6mbdsek marad-
nak megnyilatkozasai irdnt. Ez még nem volna baj;
de a vezetdjelolt azt is tapasztalja, hogy akik part-
jan vannak, nem mernek kidllani mellette, — ugyan-
ekkor viszont az ellenzék adaz dithhel tamadjak és
mindent megmozgatnak, hogy lehetetlenné tegyék
mikodését; a k6zombos tomeg pedig lajhar-terpesz-
kedéssel asitja: Mar megint valami ujat akarnakl
Minek az? Hagyjanak békében minket! — A sike-
rének oriilé fiut kellemetleniil érinti ez az ajk-
biggyesztd lefitymalas és a rosszindulati akadaly-
gordités. Nézd csak az itt levd képet: mily odaadé
lelkesedéssel igyekszik megnyerni tarsat eszméinek
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a didkapostol, — mennyire Aatfiiti az egészséges
munkakedv, mennyire tiikrézédik tiszta arcan a ne-
mes és magasabbrendi eszmékért lobogo lelkesedés.
A hattérben a begyepesedett agyu ellenzok, a lesaj-
nalok élcelédnek a didkapostol folott — 6k, akik mar
mindenen tul vannak, akik el6tt gyereknek szamit
az, aki dolgozni, szervezni, faradni tud a jo iligyért!

Legyen mindenkorra vigasztaléd az a tudat,
hogy az ilyen ellenzékieskedés, valamint a mds vé-
leménytiekkel valé ésszelitkdzés annyira magatdl
értet6d6 és elmaradhatatlan velejdréja a mozgalmi
emberek miikddésének, hogy ezekhez hozzd kell
szoknod, s6t valdsdggal szdmitanod kell rdjuk. Ha
nem dolgoznal, akkor egész biztos senkivel sem
gyillne meg a bajod, mivel ,,nem sok vizet zavarsz";
de éppen a tevékenységeddel meginditott hullamok
és a meggy6zodéses beszédeddel felkavart kedélyek
hire felzavarta szundikaldsukbol azokat, akik taldn
sohasem tettek semmit, de mindeniitt ott teremnek,
ahol lehurrogdsrél és valakinek megbuktatdsarol
van szd.

Vannak, akik nagyon szeretnek és dicsérnek
mindaddig, mig nem alkottal semmi kiilénoset; de
mihelyt tehetségedet kibontani kezded és valami ér-
demes eredményt mutatsz fel, 6csarolni kezdenek és
ellenzdid lesznek. Nem allitom, hogy ez az osszelit-
kozés feltétleniil megtorténik — de mint eshetbség-
r6], okvetleniil beszélniink kell réla. A veled egy-
koruak nem tudnak belenyugodni abba, hogy kitlinsz
koziiliik és olyan érdemes miikédést fejtesz ki, ame-
lyet 6k még akkor sem tudnanak utanozni, ha minden
erejiiket megfeszitenék; az idésebbek nem nézik jo
szemmel, hogy egy fiatal tehetség tlint fel a latéhata-
ron és Ujszerliségével hattérbe szoritja az 6 dicsdsé-
gliket. Talan nem is ismernek k6zelrdl, mégis kézzel-
labbal tiltakoznak ellened, nevetség targyava teszik
igyekvésedet s ha ez nem elég, a legpiszkosabb esz-
kozokkel, koholt vadakkal és rdgalmakkal iparkod-
nak felrobbantani felfelé ivelé palyadat. Igen, ez az
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emberek elintézési modja: akit tehetség dolgaban
nem tudnak feliilmulni, vagy legalabb is elérni, azt
a porba rangatjak és a sarba tiporjak, hogy 6k kere-
kedjenek felil.

Eldszor csak nevetnek: ,Mit akar ez a gyerek?”
— késobb, ha 1atjdk, hogy hiveid és elismerdid szdma
néttén-nd, legélesebben ellened fordulnak és ha-
csak tehetik, elgdncsolnak. Szazszorosan jaj a fiatal
tehetségnek, ha esetleg éppen egy olyan nagy tehet-
ségli vezetédember mellé keriil, aki nem birja el-
viselni a tehetséges emberek koézellétét és minden-
képen lehetetlenné teszi azt, akiben kiilonésebb ké-
pességet szimatol s aki 0j csillag akar lenni a helyi
érvényesiilés égboltozatdan, amelyen eddig 6 volt a
korlatlan ur.

A hirnév terjedése a magasra toro fiatal tehet-
ség els6 boldogito sikere, amely egyeseknek szemet
szur és felkelti irigységiiket. Egyeseknek faj az ifja
tehetség szerencséje, sikere, irigylik t6le a nagyra-
becsiilést, a felkapottsdgot. Jelentkezési modjai:

1. Gondolkoddsban. Az emelkedettebb gondol-
kozasu ember igyekszik harcolni a benne burjanzoé
féeltékenység ellen, de mérsékelt sikerrel. 1dénként
mégis kirobban beldle félreismerhetetlen féltékeny-
sége. Ez az indulat hasonlit a fortyogé lavahoz; foly-
ton attél kell tartani, hogy kitor. Alkalomadtan
meglepetésszeriien eld is tor s akkor megrazé meg-
lepetést hozhat egyesek szamadra.

2. Ellenakciéban nyilvdnulé féltékenység. Mas
sikereinek lattara bizonyos versengésre buzdul a
féltékenykedd. Minden igyekezetével magara akarja
vonni a figyelmet. Az ilyen el6ljdré simulékony
munkatéirsakat szeret, — lehetéleg minél mérsékel-
tebb tehetséglieket — akiknek nincs egyéni vélemé-
nyilik s akikt6l nem kell féltenie dllando szellemi fo-
lényét. Ha véletleniil tehetséges fiatal keriilne hatas-
korébe, annak olyan beosztdst ad, hogy szegény-
nek még az élettdl is elmegy a kedve.

3. A durvasdgban nyilvdnulé féltékenység. Csi-
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pos, sérté6 megjegyzések, banto célozgatasok ropkdod-
nek a levegbében. Az eldljaré és a hasonldkép félté-
keny munkatarsak az érintkezésben és a szovalta-
sokban szinte hihetetleniil durvdk és faragatlanok.

4, Gb6zhenger-mdédszer. Jelsz6: lehengerelni a
fiatal tehetséget, kiirtani még az emlékét is! Tiinetei:
Kiilénésebb ok nélkil elhelyeztetik mas allomas-
helyre a fiatalembert; el6ljaroi elott befeketitik. Ha
lehet, az embereket tavoltartjak vagy egyenesen el-
tiltjak téle. Megaldz6 munkakat végeztetnek vele.
Kelepcéket allitanak, hogy rajtaiithessenek. Terveit
kikémlelik és megtorpedozzak. Esetleg elképesztd
vadakat emelnek ellene, amelyek hallatara halalra
ijed a fiatalember: a rdgalmak 6zonével igyekeznek
utjukbdl elseperni.

Teljesség kedvéért érdemes megjegyezni, hogy
a féltékenykedd ember a korémszakadtaig képes ta-
gadni, hogy 6 féltékeny volna, mert érzi, hogy
kozonséges, alavald eszkdzokkel dolgozo vetély-
tarssa aljasult.

Nehéz ordk ezek, a vezetdférfi legkeseriibb o6réi,
mikor azoktdl kap arculcsapdsokal, akiktél meg-
értést és szeretetetl vdrt.

Sok esetben éppen a jok részérdl jonnek az il-
doztetések. ,Ha megvetnek, becsmérelnek, vadol-
nak a rosszak, ez valdsdgos nyaldnksag"” — mondja
Szalézi Szent Ferenc. — ,,De megvettetést tlirni, rossz
bandasmaddban részesiilni a jo emberek, eldljarok, ba-
ratok, rokonok részérél, ezen fordul meg minden,
itt forog kockan az igazi erény!” Az embernek sok-
szor éppen sajat hdzanépe a legnagyobb ellensége.
Tanu erre a szentek élettorténete is. Szent Cirillt a
piispokdk zsinaton megfosztjdk plispoki székétdl és
mint eretneket, elitélik. Aranyszdjid Szent Jénost
erkolcstelenséggel vadoljak. Szalézi Szent Ferencet
meggyanusitjdk, hogy egy félvilagi holggyel vi-
szonyt tart. Szent Benedeket sajat szerzetesfiai akar-
tak megmérgezni. Assisi Szent Ferenc annyi megban-
tast kap szerzetesei részérdl, hogy lemond a rend-
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fonokségrol. Ugyandt altaldnos helynoke sajat miive
megrontéjanak bélyegzi. Paduai Szent Antalt, Loyo-
lai Szent Ignacot boértonbe vetik. Keresztes Szent
Jénost szerzetestarsai ostorozzak, szidjak, bortonbe
zarjak, éheztetik. Lig. Szent Alfonz {6iildozéje
egyik buzgé rendtarsa volt, aki szent rendalapito-
jat célzatos és ragalmazo jelentések altal igyekezett
tonkre tenni, ugyhogy Szent Alfonzot valdsaggal
szamizték sajat alapitasatol. Az ilyen, joktél érkezo
tamadasok mély sebet {itnek a lelkeken. Mégis hin-
nink kell azt, hogy egyébként joakaratu testvériink
nem gonoszsagbol tor elleniink, hanem mas okokbél.
Megszivlelésre mélté Suso Henrik idevonatkozd,
vigasztald gondolata: ,,Nem kell hinned, hogy test-
véreid k6zétt igazi Juddsok vannak a sz6 igazi értel-
mében, hanem Isten munkatdrsai, hogy téged meg-
probdljanak a te javadra.”

Ezek a tamadasok valdsdgos ciklonok, amelyek
a lélek foldrengéseit idézik el6. Felkésziilten kell
varnia a fiatal tehetségnek ezeket a nehézségeket és
elsGsorban a lélek alazatossdganak és szelidségének
sokszor nagyon is hatdsos fegyverével kell valaszol-
nia ezekre a tajtékzo indulatokra; — de ha kell, a
visszavagas fegyvereihez is értenie kell, hogy lelke-
sedését szét ne kaszaboljdk ezek az alavalo bdanas-
moédok. Ha tehat agyonhallgatjdk 6t, ne felejtse,
hogy éppen ez az agyonhallgatds mutatja, hogy telje-
sitményében volt valami értékes és figyelemre-
mélto. Ha ugyanis kozepes lett volna, vallveregetden
gratulaltak volna az emberek, ha pedig rossz lett
volna, kritikdjukat nem hallgatnak el. Igy azonban
a hallgatasuk jelzi, hogy agyonkritizalni nem tud-
jak, dicsérni meg nem akarjak, tehat keseril irigy-
ségiikben inkabb hallgatnak.

Ha lehetetlen helyzetbe taszitjdk, olyan munka-
kérbe allitjak az embert, ahol kitliz6tt céljat aligha
tudja munkalni, — olyan ez a helyzet, mint mikor
leég a hazunk, amelybe rengeteg munkat Oltink.
Az ilyen elemi csapasok esetére biztositani kell ma-
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gunkat, hogy teljesen tonkre ne menjlink. A fel-
készilés idejének apré csalédédsai, kisebb-nagyobb
igazsagtalansagainak elviselése felkészit az ilyen
eshet6ségekre, ugyhogy az eldiskolai edzés utén
nem roppanhatunk ossze.

Olyan munkakdrbe dllitanak, amelyhez nincs
kedviink? Tessék kedvet teremteni hozza és meg-
mutatni, hogy ebbe a munkaba is kedvvel beledol-
gozod magad. Sokoldalusdgodnak ez a munkakor is
javdra valik!

Eltiltanak a munkdtél? Ha valamilyen hibadba
kapaszkodnak és ez a hiba valoban fennall, iparkodj
azt kikilisz6b6lni minél elébb. Ha koholt vaddal,
ellenszenvbdl vagy esetleg minden alap és raszol-
galtsag nélkiil torténik ez a letiltds, tégy meg minden
lehet6t, hogy igazsdgod vildgosan el6tinjék, — leg-
rosszabb esetben kérd elhelyeztetésedet. Ha ez nem
lehetséges, tiirj és vdrj! Nem vagy elveszett ember,
az id6 igazolni fog Téged!

Ez a te ideiglenes szamkivetésed, Patmosz szige-
ted, ahol ldtomdsokban tdrul eléd a jovo; e jelené-
sek alapjan kitervezted munkadat és lelked, szelle-
med felkésziilésével, anyaggyuljtéssel késziilsz fel-
adataidra. Szobad és munkaasztalod mégis a Té biro-
dalmad, — mellette nyugodtan élhetsz terveidnek, itt
megdlmodhatod kiildetésed teenddit, mert itt Te vagy
az ur! Hidd el, elég teriilet szdmodra ez a szik szo-
badd, munkaasztalod ahhoz, hogy biztos felkésziilt-
ségl férfitvd neveldédj! Az sem utolsdé szempont,
hogy az embertdrsainktdél kapolt egészséges pofo-
nok, amelyek végeredményben Istenhez terelnek, a
javunkra vdlnak. Lehet, hogy késébb abbodl a szel-
lemi t6kébél fogsz élni, amelyet az emberektél ta-
vol, szamkivetésed Patmoszaban gytijtottél és aldod
az Istent, hogy nem engedett gyorsvonati sebesség-
gel érvényesiilni, hogy alkalmat adott az elmélyii-
léshez, id6t engedett a lehiggadashoz és anyaggyiij-
téshez. Embertarsaidtol eléd gorditett akadalyaid
athidalasahoz tedd magadéva Széchenyi elvét, amely
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az akaratnak a fo6ldi poklokon atgdzolé erejét hir-
deti: , Lenyesik szdrnyamat, ldbamon jdrok. Levdg-
jak labaimat, kezemen fogok jdrni. Kiszakitjdk kezei-
met, hason fogok mdszni. Csak haszndlhassak!"

Ugy is lehet, hogy valaki éveken &t kénytelen
tirni a kiszolgaltatottsdg jarmat, mert teljesen rea
nehezedik és elnyomja egyéniségét szeszélyes, fél-
tékenykedd természetii eloljaroja, aki ellen az ember
semmit sem tehet. Ez sokszor rettenetesebb helyzet,
mint a véres Uldézés! Uldozések idején ugyanis leg-
rosszabb esetben gulassa apritjdk az embert, vagy
izenként vagdaljak le a test tagjait, — de itt, a szel-
lemi terror parancsuralma alatt a legdragabbat, az
ember meggydz6dését feszitik naponta keresztre, a
gondolkodasat tiporjak porba — s az ember Gssze-
szoritott fogakkal kénytelen tlrni ezt a zsarnoksagot.
Megolddsra ugyszélvén nincs remény!

Jusson eszedbe, hogy még itt is akad egy sz6-
vetségesed, egy joakardd, aki kozbeavatkozhatik: a
haldl. A haldl a nagy UtkaparS, Utegyengeld, aki
‘eltakaritja az utunkbdl azt, aki egyénisége siilydval
eldllta elSttiink az érvényesiilés utjat! Egy hirtelen
haldleset, vagy az eldljaré lassu, fonnyasztoé hala-
los betegsége legtdbbszor gyodkeresen megoldja a
valsdgot és a fiatalember fol6tt kideril az ég.

Ime, hova lettek, akik utjat alltak? Elfujta 6ket
a szél...

A lassitott eléretdrés médszere

Kiilonféle okok ajanljak, hogy a kezdé ember ne
akarjon ajtostul berohanni az érvényesiilésbe és el-
ismerésbe! Ne akarjon marél-holnapra koézkedvelt
lenni, ne szélja le azokat, akik eddig dolgoztak azon
a helyen, amelyre most 6 torekszik, és fiatalos hety-
keséggel ne éreztesse az idosebbekkel azt az ontelt
gondolatat, hogy ami eddig volt, az mind semmi,
most jon, az 6 beérkezésével a tettek korszakal

Sok talentumos kezdd, ha énvizsgalatot tartana,
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rajonne, hogy azért van oly sok ellenzéje, azért kotik
meg munkajat, mert ezt az ellenalladst maga hivta ki
azaltal, hogy bemutatkozasakor vagy elinduldsakor
.Helyet az ifjusadgnak!"”’ jelszéval olyan hevességgel
rontott neki az eddigi, megszokott kereteknek és
annyira kihangsulyozta forradalmian 1j nézeteit,
hogy baratok szerzése helyett egész természetesen
adodott az ellenhatés. Ilyen priiszko6l6é diadalmi pari-
pan vald belovaglas helyeti a lassitott elbretérés
modszere ajanlatos. Eldszér koriiltekintés, terep-
szemle, a helyzettel valé megismerkedds, bardtok,
Osszekottetések szerzése a teendd. Eszméidnek
nyilt bemutatésara is elérkezik az id6, csak vérd,
figyeld és ligyesen hasznald ki az alkalmas perceket.
A diplomacia egyik aranyszabdlya: Nem sietnil A
vezérférfijelolt is legyen eléggé diplomata: tudjon
varni, hiszen raér, nem kergeti a tatar! Eljén majd
az oraja, akkor aztan cselekedjék!

Ezekhez a megfontoldsokhoz lancszemként kap-
csolodik, hogy a fiatal vezetdjeloltnek tervszerd
munkaval baratokat kell szereznie maga szamadra.
A bardtszerzés napjainkban elengedhetetlen az ér-
vényesiiléshez! Senki sem jatszhatja ma a félreértett
zseni szerepét: sarokba huzédva, tehetségében kéje-
legve és ugyanekkor a vilag k6zombosségén sopdan-
kodva vama a felfedez6jét, mint alvd Csipkerozsika
az ébreszto mesebeli kirdlyfit. A tapasztalat mutatja,
hogy kevésbbé tehetséges ember is kénnyebben ér-
vényesiil, ha megnyer6 modordval, rokonszenves
bemutatkozdsdval megszerzi az emberek jévélemé-
nyét, rokonszenvét, mint a rendkiviili tehetség, aki
felrigja a jomodor és illem szabalyait azon a cimen,
hogy 0 langész és 6t ezek a formasagok nem kote-
lezik; utdna aztdn, ha nem engedik érvényesiilni,
félrevonul és adja a megsértett zsenit.

A szarnyprobalgatasok idején igyekezzék el-
sajatitani a kellemes érintkezési modot, és bizonyos
j6 értelemben vett koérmonfont koriltekintéssel,
csipetnyi ravaszsaggal igyekezzék ligyesen horgara
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keriteni még a legnagyobb és megkornyékezhetet-
lennek latszé halakat is, vagyis azokat, akik egyéb-
ként nem szoktdk j6 szemmel nézni a tehetséges fia-
talok eldretorését. Titkos és szent aknamunka ez a
koriltekintéssel gyakorolt alkalmazkoddsi modszer,
amelynek gondolatat voltaképen ellenségeinktél ta-
nultuk, akik juhok abrazataban kozelednek felénk,
beliill pedig ragadozé farkasok. Ellenségeink felé
akarhanyszor igazi szdndékainkat alcazva, farkasok
adbrazataban kell kozeledniink, hogy befogadjanak
maguk kozé, beliil pedig az Isten baranyai vagyunk.
A jezsuitdak misszids sikerei igazoljak a tervszeriien
kidolgozott és haszndlt alkalmazkoddsi médszer
eredményességét. Idegen f61dén, szokatlan kérnye-
zetben, alig szelidithetd, elfogult embereket is meg-
nyernek Krisztus ligyének az alkalmazkodé hittéri-
tok. Festékkel prepardltdk a boriiket, ha kellett,
hogy boriik szinével se térjenek el a bennsziil6ttek-
tol; igazi szandékukat el nem arulva, honapok lassu
munkajaval, az emberek érzékenységét nem sértve,
egyenként hoztak Krisztus taboraba a legszamot-
tevobb, legtekintélyesebb embereket. (Lévai: A ka-
tolikus hittérités térténete, II. k.) Csak gerincesség-
gel, elveink csattogtatdsaval, vitatkozdsokkal, heves-
kedésekkel nem megyiink semmire! Nyugodtan,
ellenfeliink véleményét tiszteletben tartva, mindig
mosolyogva beszéljiink, sohase heveskedjiink!

Az emberek megnyerésére alkalmas eszkéz a
bemutatkozé latogatas. Meg kell figyelni, meg kell
érdeklodni az egyes emberek kedvteléseit, kedvelt
beszédtargyait s ligyesen beszéltetni kell az illetét;
a hiusagot szeretének szelid bokkal a hiusagat le-
gyezzik; az esetleges versenytarsunk el6tt Kkissé
butdnak tlnjink, — vilagért se rontsunk neki esz-
méinkkel, inkabb fejtessiik ki vele &llaspontjat és
kérjlink téle tanacsokat; az illeté boldog lesz, mert
azt hiszi, ime, ettdl sem kell félnie, hiszen ez meég
6téle kér tanacsot! Végiil még meg is kedveli az j
embert, mivel oly tanulékonyan hallgatja 6t! A leg-
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tobb ember ugyanis nagyon szereti a bolcseségét
fitogtatni és boldog, ha masokat oktathat. A szemé-
lyekhez, korilményekhez valé alkalmazkodas és a
lassitott bevonulds moddszere tehdt hatdrozottan
figyelemremélté elényéket tartalmaz!

Akadnak ifjak, akik ezt az alkalmazkodast és az
egyeéneknek ilyen 6vatos megkdrnyékezését az egye-
neslelkiiség hidnyanak és hozzajuk nem ill6 meg-
hunyaszkodasnak tartjdk. Pedig a dolgot méaskép is
nézhetjik: inkdbb a tarsas érintkezés milvészetének
lehetne nevezni ezt, amely munkénk eredményét
hatvanyozotta teszi, ha a bardatkozas mellett is 6va-
tosan mégis a mi célkitizéseinket valdsitjuk meg.
Kiulénosen a szocialis segités terén felmérhetetlen
elény, ha a szervezd egyén sok befolyasos és nyo-
mos szavu emberrel all 6sszekottetésben, sot barati
kapcsolatban. Barati alapon koénnyen &thidalja azt
a sok nehézséget, amely a hivatalos érintkezés merev
formajaban az iigyek halasztgatdsat, semmibevevé-
sét vagy éppen sutbadobdasat jelentette volna.

Ne dmitsa magdt azonban a fiatalember azzal,
hogy kivétel nélkiil meghoéditja maganak az embere-
ket. Még az Ur Jézus miikidését sem kisérte teljes
elismerés és dltaldnos pdrtolds az emberek részérgl!
Vannak és lesznek ellenzok, s6t ellenségek, akiknek
szemében mindig is szdlka lesz a miikodésed s akik
megmagyardazhatatlan ellenszenvbél — a nélkiil,
hogy kézelebbrél ismernének —— mindent elkovetnek,
hogy miik6désedet lehetetlenné tegyék. Ez ne zavar-
jon munkadban! Ne térédj sokat veliikk. Magatarta-
sodat illetben pedig fogadd meg vezériinknek, az
Ur Jézusnak figyelmeztetését: ,,Szeressétek ellensé-
geiteket; jot tegyetek azokkal, kik titeket gyilol-
nek és imadkozzatok tldozbitekért és ragalmazoi-
tokért!"” (Mt. 5, 44.)

Talleyrandrol, minden idék egyik legszamitobb
emberérdl és legravaszabb diplomatajarél tudjuk,
hogy azonnal bardtjava szerezte a felbukkano tehel-
ségeket, akikbél valamit sejtett. Marconi sikereinek
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is abban lathatjuk titkat, hogy a levelezésével vagy
utazdsai alkalmdval személyes ldtogatdssal is meg-
kereste azokat a mdr beérkezett embereket, akikkel
eszmecserél folylatni ajdnlatos volt s akikt6l valamit
tanulhatott. 1gy a legtobb nagyvarosban voltak hivei
és lelkes emberei, akik mintha nagykovetei lettek
volna, ligybuzgdsdaggal vitték eldére iligyét. Ha uta-
zdsa soran egy Uj varosba érkezett, amelyet még nem
kapcsolt be munkateriiletére, maris azon gondolko-
dott, milyen eszkozokkel, kiknek a megnyerésével
lehetne ezt a teriiletet is beiktatni céljaiba. A vezér-
férfiinak bizonyos tekintetben iigyes diplomatdnak
és jo lizletembernek kell lennie!



A VEZERFERFI LELKI ELETE

Vezérférfiusag és életszentség

Jézus, a vezériérfi 6rok példaképe ontudatos
kérdést dobott a mindenben hibat keresé ellenségei
elé: Ki fedd meg koéziiletek engem biinrél?

Az ellentétek harcdban semmi sem lehet hatdso-
sabb itokartya az ellenfelek kezében, mint mikor a
vezérférfi multjabdl vagy jelenébdl olyan szégyen-
foltot haldsznak eld, amelynek kozzététele feltétle-
nil meg fogja buktatni a vezérférfiat és megingatja
a tomegnek a vezetbbe vetett hitét és tiszteletét.
Szolgai engedelmességet, meghunyaszkodast bar-
melyik zsarnok ki tud tiporni maganak, de igazi be-
cstilést és tartés lelkesedést, tovdbbd a népek és
egyesek lelkébe mélyen nyulo lelki rdhatdst csak
annak a vezérférfitinak miikdédése fog eredményezni,
akinek magdnélete, jelleme, multja folttalan s aki
az erkélcsi megbizhatdsdg szildrd alapjdn dll.

A feddhetetlen életi, megtdmadhatatlan jellemi
embert még azok is becsiilni fogjak, akik egyébként
az eszmék harcéban szembe keriiltek vele és a kiizdo-
porondon elszant ellenfelei voltak. Mercier biboros-
rol példaul nagy ellenfelei, a belga szocidldemokra-
tak igy nvyilatkoztak hivatalos lapjukban: ,,H6dolat-
tal hajlunk meg szigoru élete, nemes példaja és jel-
lemének erkdlcsi nagysaga el6tt!” Hasonlod elismerés
hajolt meg grof Zichy Nandor, Wolff Karoly, Seipel
kancellar, Ernszt Sandor hotiszta jellemnagysaga
el6tt, e vezérférfiak haladla utan.

Csak annak a munkdaja lesz id6ketdlls, akinek
nemcsak langeszét és rendkiviili képességeit csoddl-
ja meg a témeg, hanem akit mint embert és jellemet
is nagyra becsiilnek még azok is, akik egész kozel-
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rél ismerik 6t. Igazsdg az, hogy egyes nagy embere-
ket, akik a témeg elbtt a dicséség és megkébzelithetet-
lenség kdprdzatdban tiind6kdlnek, — sajat hdzuk
népe semmire sem becsiil, mert ismerik maganéle-
tiket, szenvedélyeiket és piszkos iligyeiket, és lat-
jak, hogy nagyon is gyarld, nagyon is kozOnséges
emberek.

Ez a konyv maradandé hatasu vezetéemberek-
ért harcol, akiknek igehirdetése és maganélete ko-
z6tt nincs ellentét s akiket tehetségiikén kiviil meg-
gy6z6déses vallasi életiik, példas erkolcsiségiik és
érintetlen jellemtisztasdguk miatt is 6szintén tisztel-
nek az emberek.

A férfiunak egyediili tamasza és talpkove, kiilo-
nosen tdmadasok idején, mikor mindenki cserben
hagyja és ellenségei egyideig feliilkerekednek, er-
kolesi kikezdetlensége, érintetlensége. Ezen &llva
nem bukhat el s ez biztositék arra vonatkozéan, hogy
az esetleg fennforgd latszélagos sikertelenség elle-
nére is az erkdlcsi gyozelem mindenképen az 6vé
és id6vel igazolni fogja 6t a Gondviselés.

A modern katolikus vezet6férfi tehdat a jellem-
tisztasdg pdncéljdban harcol és a szentek, az aszké-
tdk vondsait viseli arcan: Homo Dei, Homo Palriae,
Homo Ecclesiae!

A vezetbi 6nnevelés és a vezetdképzd tanfolya-
mok eredményei kozt ez a legfébb kildnbség: a hit-
tel, lelkiséggel valo dtitatottsagot csakis komoly és
éveken dt tarté lelki 6nmiiveléssel lehet megszerezni.
Ezt semmiféle gyorstalpalé vezetdképzé-tanfolyam-
mal és vizsgaletétellel nem lehet pétolni. Az ifjd-
korban megszeretett és a férfikorban meggy6z6dés-
sel gyakorolt mély lelki élet a természetfolottiség
oly aradataval fiiroszti a vezetoférfit, hogy elég tar-
taléka lesz a legtevékenyebb éveiben is, amikor
egyébként a sok harc, tdmadas elkedvetleniti, a
folytonos kifelé valé munka és a lelki szarazsag Kki-
szikkasztja a vezetOképzo-tanfolyamon hirtelen Ki-
nevelt lelki életet.
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Az 6nmagdahoz szigoryi, kemény énnevelésii férfi
a keresztény aszkézis 1j alakjava valt; az életszent-
ség talajaba eresztette hivatasa hajszalgyokereit s
a gyakorlati élet dgaiban nemcsak megdllja helyét,
hanem egymdsutin foglalja el a vezetGhelyeket.
Lehet, hogy azel6tt csak tengett a jO és rossz kozott,
de eljott az id6, mikor ontudatra ébredt s mikor ki-
gyultak benne a hivatas elsé félénk tiizei. Attél-
fogva Osztonodsen és tartos ragaszkodassal fordul a
lelkiek fele. Isten gyakran azokat is felkeresi, akik
Ot nem keresik. Sokszor a legaporodottabb lélek ab-
lakdn is bed6rombdél a magasabbrendi élet hajnali
ébresztése: ,Itt az ora, hogy felkeljiink az dlombdl!”
(Rém. 13, 11)

A magasabbrendii életre vald feleszmélést a
magara talalt fia élete fordulépontjanak tartja, s
ettélfogva szamitja tulajdonképeni életének hénap-
jait, éveit. A lelki életbe kapcsolt apostoli aktivitas
jotékony, sajat lelkiiket gazdagitd és rossztol meg-
o6vé hatdsat akkor latjdk igazan a fiuk, mikor bizo-
nyos id6 multan visszatekintenek régi 6nmagukra
és latjdk a nagy kiilonbséget akkori lézengésiik és
mostani, célkitiizéssel dolgozo életiik kozott.

+Azelott sokat szenvedtem lelki kiiszkédésben, gyenge-
ségben. Mdar-mar azt hittem, hogy teljesen elkap az ar. Lel-
kem tikre sokszor elhomaélyosodott. Néhéanyszor szentgyoénas-
sal foncsoroztam. A foncsor minduntalan lepergett, mert aka-
ratom gyenge volt, hianyzott a lelki ,vigyazz!” A jo Isten
nem engedte, hogy lelkem tiikre teljesen elhomaélyosodjon.
Gyenge lelki erdm lattara elvezetett az ifjusdg lelkipasztora-
hoz, szeretett lelkiatydmhoz. Letéve a szerszamot és félre min-
den gondot, késziiltem a nagy napra, 1940 februdr 25. vasar-
napjara — elutaztam lelkiatydmhoz. Felejthetetlen nap volt.
Lelki orvosom meggyégyitotta lelkemet. Es e pélfordulas éta
megujult lélekkel, Istenben bizva haladok a tiszta munkdsélet
utjan...” (Tizennyolc éves, nagyrahivatott uttéré6 munkasifji
levelébdl.)

.Vasarnap lesz egy éve, hogy a jo Isten a multévi lelki-
gyakorlaton megragadta lelkemet. Ma délelStt betértem hazi-
kapolnankba. Egyediil voltam az Isten el6tt. Te Deumot mondtam
azért, hogy egy éven keresztill elhalmozott kegyelmeivel. Meg-
koszontem Neki azt, hogy segitett harcaimban, mindig mellet-
tem volt és kedvessé, viddmma tette utolsé didkévemet. Olyan
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6rom, megnyugvas tolti el szivemet, hogy leirni nem tudom.
Es mindezt a j6 Istennek készénhetem! Binés lelkemet maga-
hoz ragadta és formalta beldlem azt a fiit, aki most vagyok.
Mi lett volna belélem, ha nem a&ll mellém? Jobb erre nem
gondolni! ... Ma a taberndkulum el6tt, a szentségi Jézustol
kértem tovabbi segitséget. Egi Anyukam &ltal kénydrogtem,
hogy adjon nekem sok kegyelmet, hogy tovabbra is tisztan az
O fia maradhassak. Ezt a mostani boldogsigot nem adom oda
semmiért! Nem fogom elvesziteni jézan gondolkoddsomat és
higgadtsdgomat. Az élet etetovalyui visszavarhatnak, — velem
nem talalkoznak soha! Megigérem, hogy ez a lelki beadllitott-
sdg marad bennem tovabbra isl” (Orvosnak késziild6 kongre-
ganista cserkészfia levelébdl, akit hetedikes didk kordban el-
lenallhatatlanul a lelki életre ragadott egy lelkigyakorlat ke-
retében az Isten s akit nyolcadikos koraban az embermentés
gyoényori munkajdhoz iranyitott a hitvallé orvos, herceg
Batthyany-Strattmann Laszl6é életrajzanak olvasasa.)

Még a sekélyebb vallasossdgu vezetdt vagy
vezetdjeloltet is bizonyos megilletédott lelkiségre
hangolja az a korilmény, hogy Isten vélasztott esz-
kozének érzi magat és élethivatasat ugyancsak
Istento6]l kapott inditdsnak tekinti. Napoleon példaul
igy nyilatkozik: ,,A nagy Gondviselés eszkéze va-
gyok, mely tadmogat, mig sziikséges vagyok neki;
azutdn Osszetoér, mint az iveget.”

Mas vezérférfi imaéletének is uralkodé gondo-
lata, hogy a kiildetés cimén halat ad Istennek, vagy
kéri az O segité6 kegyelmét. Cromwell is ezt hang-
sulyozza hires imdjdban: ,Uram, nyomorult teremt-
ményed vagyok. Te engem, méltatlant eszkoziil va-
lasztottdl ki szolgalatodra!” Széchenyi pedig oly
mélységes imaval bizonyitja, hogy a kiildetéstudat
a férfi lelki életének egész kiilon szinezetet és tar-
talmat ad, hogy imadsdganak a vilagirodalomban
aligha akad mélt6 parja: ,Mindenhaté Isten, hall-
gasd meg mindennapi, minden érai imamat. Vilago-
sits fel engem egy Cherub langszellemével, erds
eszével. Engedj a jovébe pillantanom s megkiilon-
boztetni a jonak magvat a gonosztol. Add tudtomra,
mit tegyek s miként kezdjem, hogy Neked egykor
a ream bizott tékével beszamolhassak. Gondolkodni
akarok és dolgozni, éjjel és nappal, egész életemen
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at. Segitsd sikerre azt, ami jo; tipord el csirdjaban
azt, aminek rossz gyiimdlcse lehetne. Nyujtsd se-
gélyedet, hogy minden heves indulatot elnyomhas-
sak magamban. Engedd, hogy igazi lelki alazattal
tekintsek mindent a vilagon s ugy fogjak hozza
akarmihez ... Egész imdm pedig necsak szoval
legyen elmondva, hanem tetteimben nyilvanuljon
s legyen sziinetlen az éghez bocsatva!..." (Naplo.
Akad. kiad. 602.)

A vezetésre vald kivdlasztds tehdt mélyebb lelki
életre valé felszdlitast is jelent. Az 6ntudat ébredé-
sével egyitt jelentkezik a lelkiség hatarozottabb
igénye is. Az ifju rdjon, hogy a felkésziilés ideje
voltaképen anyaggyiijtés, erétarolds, — a vezetésbe
vald beérkezéskor kezdédik az ajandékozas kor-
szaka, amikor jo mélyen bele kell nyilnia szellemi
tarsolyaba, amelynek kifogyhatatlannak kell lennie,
nem szabad sohasem kiliresednie. Viszont mibél
adjon mdsoknak az, aki maga is tlires tarisznydval
bandukol az élet orszdgutjan!?

Ezért fordul Osztonszeriien minden értékes fiu
a lelki élet alaposabb gyakorlasa felé. Tomoér alapo-
zasi munkanak szanja ezt a lelki életi stidiumot,
amellyel az atlagemberek vizeny0s jamborsaga he-
lyett befolyésold, tettekre ihlet, élete egész vona-
lan érvényesiilé hitet és erkolcsi szinvonalat akar
maga szamara biztositani. Ennek nagy jelentdségét
csak késobbi kiizdelmei idején ismeri fel teljes
sulyaban, mikor minden igyekezetét arra kell 6ssz-
pontositania, hogy el ne veszitse laba alatt a talajt,
hogy meg ne inogjon hite, hogy el ne dobja kényszer
hatasa alatt vagy hitvany elényokért eddig hirde-
tett elveit. Az sem utolsé serkentd gondolat, hogy
red sokan tamaszkodnak, sokan megbiznak benne,
és ha o6 is Osszeroppan vagy elbukik, vele egyitt
sok kovetdje is elveszett a jo ligy szamara.
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Lelki egyenstuly, — tiszta élet

A bensé egyensuly kialakitdsa és allandositdsa
egyike a legkotelez6bb, legels6rangubb és elmarad-
hatatlan vezetdéi feladatoknak! A vezetdi munka
eredményét ugyanis semmi sem veszélyezteti félel-
metesebben, mint a tétovdzds, hatarozatlansag,
amely a vezetd bensd kiegyensulyozatlansagabol,
kishitiiségébol vagy feldult erkdlcsi életébdl ered.
A vezetdjeldltnek meg kell szoknia tehat, hogy ha
valami felizgatta vagy elkeseritette, ha lelki egyen-
sulya barmilyen okbodl meglazult volna, szinte gé-
piesen, azonnal nyuljon az eszk6zék utdn (pihenés,
kikapcsolddas, elszérakozas, vagy komolyabb eset-
ben: imddsdg, banatinditds, szentgyodnas), amelyek
visszaallitjak lelki békéjét, igyhogy ilyen epizdd-
szerdi tétovazas utdn mindig Gjult erbével és kellb
hatdrozotisdggal tudjon a jo ligyért sikra szdllni.

Az ifjui lélek Ontudatraébresztését, tajékozta-
tasat és hatarozott iranyban valé elinditasat kiilon-
féle személyek, események, korilmények, élmények
vegezhetik. De azt kell mondanunk, a tavlatokat
nyito, alapos didklelkigyakorlat vagy =zart lelki-
gyakorlat, amelyet olyan ratermett lélekismerd
iranyit, aki nemcsak a felszint érinti, hanem a lelkek
mélyébe meriti haléjat, elsdrendii helyet vivott ki
maganak ezekben az elinditdsokban. Itt ugyanis
maga az Isten érinti meg a lelket és O végzi az
iranybaallitast, néha egész masképen, mint ahogy
mas kozegek, sziilok, eloljarok gondoltak vagy a
korilmények siirgették.

A fiatal léleknek ezt az ébredését, feleszmélé-
sét taldloan mutatja egy tanitoképzés didknak itt
kovetkez6 naplobejegyzése:

1938, III. 10. Ma délutan kezd5doétt Veni Sancte-val a
lelkigyakorlat. Alombeli boldogség részemr6l, hogy a lelki-
gyakorlatot az én lelkiatyam tartja. O fogta meg annakidején
kezemet, hogy régi kamaszéletembdl uj élet felé vezessen.
Csillag & életemben, nagy lelki boldogsdgomat neki kdszénhe-
tem. Aldom azt a pillanatot, midén nehéz, roskadozé lelkemmel .
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elosz6r zuhantam gyontatdozsamolydra, s magasztalja lelkem
az Istent, hogy lelkiatydmat utamba kiildte, hogy megmultassa,
mi vagyok, miért élek, mivé kell lennem.

Istenem! Hat ilyen lelki élet is lehetséges!? Ma délutan
ugy éreztem, mintha nem is f6ldén jartam volna. Most mar
latom, hogy engem is szeret az Ur Jézus, kérhetek téle, amit
akarok. Megadja. A Fétisztelendé ur mondta: , Az Ur Jézus
szereti a sokatkéroket. Csak kérjetek tole sokat, de sokat, &
meg fogja nektek adnil” Es latom, hogy eddig is megadia,
amire sziikségem volt, csak én voltam hanyag, mert ritkan
fordultam hozza.

Ezutdn mar maskép lesz!”

A lelkigyakorlat késébb pompéas ellenérzésnek
bizonyul, amely visszakozz!-t fuj egyes eljarasa-
inkra vagy a jolvégzett munka boldogsagéat keltve,
ujabb 6sztonzést ad a tovabbi munkara. Elénken
kiveheté6 ez az ellen6rzé hatas egy foiskolai hall-
gatd lelkigyakorlatos naplojabol:

»Valoban, komolyan ifjusagi vezeté akarok én lenni? —
kérdezem magamtol. El tudom képzelni, hogy piszkos, mos-
datlan, nem steril kézzel megérinthetem és meggyodgyithatom
masok nyitott sebeit? Hogyan tanitsak mdsokat énekelni, ha
magam botfiilii vagyok!? En akarok masokat nevelni, aki lelki
haladds szempontjabol hatrabb vagyok akarhany vezetettem-
nél?! Teljes vildgossdggal latom, hogy az életszentség kialaki-
tdsa, valdésdggdtétele a legfébb teendém!...”

A kiildetéstudattal valo 6sszeforras az eddigiek
szerint az egyéniségnek egyre fokozo6dé tisztuldsi
és kristalyosodasi folyamatat jelenti. Evekre ter-
jedo6, aprélékos munka ez, de ne felejtsiik el, a lelki
tokéletesség apro megszerzésekbdl tevddik Ossze s
az életszentségbe 061tozott férfi a naponta végzett
gyakorlatok, hiiséggel kiallt ifjukori probak aran jut
erre a fokra.

Eppen ezért a magat vezetdszerepre szano ifju-
nak a kamaszkor jellegzetes biineit6él valé mentes-
séget kell kiallandodsitania mindenekel6tt, vagy ha
ugy addédnék, eldszor rendezetlen szokasai és biinei
kozott kell erélyes kézzel rendet teremtenie. Az
igazan hivatott lelkd ifjut a nemiélete terén tortént
kisebb botlds is érzékenyen érinti és onvadra
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inditja. Nem tud megnyugodni addig, mig elernye-
désébdl fel nem kel s mig Isten bocsédnatdt el nem
nyeri.

Az életkedvet és tartés idealizmust igényld
vezetbi munkdt csak az tudja vallalni, akit nem
érintett, vagy legaldbb is mdr nem tart rabsdgdban
a kdros szenvedélyek busito és életkedvet fogyaszté
hatalma. Ezért irta Toth Tihamér jellemneveld
konyvsorozata élére a Tiszta férfitisdgot, s ezért
szOlt ezt a kényvet megel6zben, e sorok iréja is a
Gyakorlati tiszta élet felhivasdval a magyar ifju-
saghoz. Teremts rendet el6szor a hézad tdjan, s ha
mar ott rend van, lesz jogod, hogy méasokat is rendre
tanits! Csak tisztakezili ember nyulhat masok sebei-
hez gyogyulast és nem ferté6zést hozva! Csak annak
a tekintetébe tudnak boldogabb jévot varva nézni az
emberek, akinek szemeiben a jolharcolt kiizdelmek
férfias gy6zelemtiize ég! Es tegylik hozza: csak azon
nem taldl az emberek kutaté tekintete és gyilko-
lasra fent tére sebezheté pontot, akit az élettiszta-
sag pancélja véd. Ez eldtt megtorpan a gyilkos kéz,
megszelidil az indulat és tisztelettel meghajolnak
még az ellenfelek is!

Tiszta életed Orzése tehit 1ujabb biztatdst és
erSteljes alatdmasztast is kap azzal a tudattal, hogy
Téged emberek irdnyitéjava hiv az Isten, és éppen
ezért olyan tiszta életiivé kell lenned, hogy bizhas-
sanak Benned, szinte esklidhessenek Rdd a veze-
tettjeid!

Nemiéletednek 6nmegtartéztatds aréan megtaka-
ritott energidit rendeld hivatasod szolgalataba, fogd
be nagy eszmék szekerébe; nem is hiszed, milyen
nagyszerl, engedelmes paripdknak bizonyulnak!
Mélyedj bele kotelességteljesitésedbe és o6nként
vallalt munkdadbal Tiizes véred és felgylilemld hor-
monjaid miikédése nyilvédnuljon meg abban, hogy
nagyon sokat dolgozol és munkdadban az az egész-
séges alkotasi vagy vezet, amelyet 6nleronté bi-
nokkel nem szoktdl rongalni. Nagyon sok kivdlo
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férfi rengeteg munkabirdsdnak, taldlékonysdgdnak,
friss otletgazdagsdgdnak az a magyardzata, hogy
komolyan veszi a tiszta élet parancsdt és nem jdlssza
el szellemi és testi frisseségének magvait, férfierGit!
A tiszta élet gyors hatarozoképességet, éles tekin-
tetet, biztos kezet ad a munkahoz és sikerre viszi
mindazt a mfiivet, amelybe az ilyen fegyelmezett
ifju belekezd.

Ide vonatkozdan, megszivlelésiil nem lesz érdektelen idéz-
nem egyik legnagyobb magyar épitésziink Onéletrajzabol ezt
az Onvallomast, amely biztaté tantsagtétel a mellett, hogy a
tisztdn 6rzétt ifjusdg a férfikorban meghozza megérdemelt gyi-
molcseit: , Tétleniil soha nem tudtam lenni. Iskolai feladataim
mellett rendkiviil sok idém maradt sportra, 6nképzésre. Irtam,
rajzoltam, festettem, természetkutatdst végeztem, mely leg-
nagyobb szenvedélyem volt. Nem értem rd barédtkozni, rossz
tarsakkal cimbordlni. Volt egy gonosz iskolatdrsam, aki pro-
balt rosszra csébitani, de ezt 6sszevertem. Ez a legjobb ,in
fuga salus”, mondhatom. Erettségi lakoma utdn ugyanez jott
csabitani. De elég volt nemet mondanom, madris elkotrédott,
mert a verésre gondolt. En tisztdn maradtam.”

»Egyetemi életem a Szent Imre Kollégium és az Egyetemi
Maria Kongregédcié kozrehatdsa folytdn minden baj, erkélcsi
defektus nélkil telt el. A milegyetem rengeteg munkaja ki-
farasztott. Elértem azt, hogy abszolit tisztan éltem at egyetemi
éveimet. Azért fontos négy évi ilyen fegyelmezett élet, mert
késdbb az ember ezt igy megszokja, hogy eszébe sem jut , ki-
ragni a hambol”. Ezt lattam az utana jové oOnkéntesi éveim-
ben. Tavol hazdmtol, kornyezetemtdl, elég hitvany tdrsak ko-
z0tt ezer alkalomtdl koriilvéve sem tértem le arrdl az utrél,
melyet négy év alatt megszoktam.”

+Igen, én 27 éves koromban éppolyan tisztdn 4lltam az
oltar el6tt, mint menyasszonyom. Ez természetes kovetkezmeé-
nye volt életemnek. Jutalma meg is lett. Hat egészséges fia
és egy lednyka, kikkel az Ur hazassdgunkat megaldotta. Tény
az, hogy soha, semmiféle sziikséget nem éreztem. Mindig meg-
volt az, amire sziikségem volt. Mikor korsém kiiiriilt, csoda-
latosan megtelt ujra az, mint a bibliai asszonyé. Az Isten
irgalmanak és gondviselésének tantbizonysaga vagyok én.”
(Egy magyar épitomivész alkotédsai. Budapest, 1935.)

Isten hatodik parancsanak szazszdzalékos ko-
molyanvevését tehdt hivatottsagod is megkéoveteli,
amennyiben férfiképességeidnek érintetleniil ha-
gydsa egyemseged teljes mértékii kibontakozéasdhoz
segit, testi és szellemi erdid tokéletességét eredmé-
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nyezi, viszont mindenegyes bolygatdssal gonoszul
vétkezel hivatasod ellen is, amennyiben 6szténéd
kielégitésével a legvadabb kondiciérontdst kéveted
el. Isten hatodik parancsa e szempontok szerint a
vezérférfiasag szellemi és testi higiénidjat szolgalja.
Akit teh4dt megragadott és szolgalatdba hivott a
vezérférfiisag eszméje, annak okyetleniil az 6nmeg-
tartdztatds lankadatlan gyakorlasara kell buzdulnia!
Ezt a nekibuzduldst mutassa meg a fii olymoddon,
hogy mar didkkordban, vagy munkésélete tanulo-
éveiben 6nként és 6nzetlenil munkat vallal az ifja-
sdgi mozgalmakban és szabadidejét ezeknek az ligy-
vitelével tolti ki.

Nézd csak az itt 16vo képet: milyen buzgdsag-
gal magyardzza legijabb kongregacids terveit ez a
lelkes didkfia masik két tarsanak! Mennyire bele-
€éli magat egészséges, tiszta eszméibe! Mennyire
boldog fiuk ezek, akik szabadidejiikkben is tandcs-
koznak, megbeszélést tartanak, hogyan és miképen
lehetne atkovészositani az ifjiisdgot a mélyebb dol-
gok megkedveltetésével. Mennyire tisztabb és von-
z6bb ezeknek a fiiknak a légkore, mint azoké, akik
tétlenségben fecsérlik idejiiket, nem tudnak lelke-
sedni, akiket hidegen hagy minden megmozdulas,
s akiket az unalom otromba és veszélyes baratsa-
gokba, s6t blinokbe hajszol, akik mdst sem tudnak,
mint érzékies dolgokrdl beszélni, lanyok utan fut-
kosni, esetleg cigarettazni, kocsmaba és moziba
jarni!

Egy életrevald, nagyszeri diakfia levelének
részletét iktatom ide. Ez a naponta aldozo és szent-
misét hallgato, plinkdsdi lelkd ifju langolasaval az
egész gimnazium katolikus didksagat langba bori-
totta. A fiak 6t valasztottdk a kongregacio prefek-
tusava és az onképzdékor elnékévé is. Mintaszerlien
szervezett munkatarsi koérével olyan széleskori
munkét inditott el, hogy a gimnazium hittanara
szerint, aki hisz éve tanit az intézetben, ilyen fel-
lendiilés még nem volt a didkok kozott az 6 miko-
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dése alatt. Kiilonosen érdekes, hogy ez a fiu ezt a
diakvezéri munkat Ugyszoélvan az iskolai tizpercek
és a délutani sétak felhaszndlasaval intézte, ugy-
hogy tanulmdényaiban, az érettségire valdé késziilet-
ben nem akadalyozta ez a két embernek is elég nagy
munkateljesitmény:

+A kongregacio mikodik! A multkori felsés gyllésen
Feri, Pityu és én adtunk el6. Ime, egy gyulésen harom lelki
fial A mi mikoédésiink eredménye volt a varosunkban rende-
zett vezetoi tanfolyam, a mi nyédri megbeszéléseinkbol pattant
ki legkozelebbi célunk eszméje: varosunk diakkongregacioit
osszekapcsolo didktitkarsdg. Az oOnképz6kérben egyhangulag
én lettem az elnok. A tisztikar teljesen katolikus, még hozza:
mind kongreganistal Az alelnok a kongregacioban II. asszisz-
tens. Az aero-koér, a természettudomanyi kor elndkei, a cser-
késztiszt szintén kongreganistdk. Igazgatéonk lathaté Srémmel
nézte a tisztikaron a kongreganista jelvényt, mikor tiszteleg-
tink nala... Mindent csak a tizpercekben csinalok. Otthon
tanulok, tanulok, tanulok! Délutan maésfél orat sétalok, ezalatt
mindig kongreganista megbeszélések folynak. Még az idén
nagy eredményeket akarok elérni a kongregacioban!”

Ez a levél eléggé lattatja, mennyire igénybe
veszi, megdolgoztatja és ugyanekkor mennyi rossz-
tol tavoltartja a fiut az egyesileti élet, kongregacio,
cserkészet, onképzokor, ha szivvel-lélekkel vdllalja
annak szolgalatat és egészséges becsvaggyal ered-
ményre is térekszik ezeken a munkateriileteken.
Kitlin6é elbiskola, tapasztalatszerzés és edzégyakor-
lat az ilyen didkkori vezetGszerep a késébbi széle-
sebbkorid vezérférfiusaghoz.

Merem dllitani, hogy a fiti képzeletvildgdnak ez
az dllandé foglalkoztatdsa, érdeklédésének tartds
lekétése és tettvdgydnak egész a kifdraddsig vald
foglalkoztatdsa igen hathatés eszkdze az élettiszia-
sdg ©&rzésének! Ez az eltereld modszer a vezetd-
palyéra késziild ifju serdiilokori 6nnevelésének leg-
célravezetdbb modja. Igy az ifjd nem farja bele
magat a ,felvilagosité” konyvek tulfitott vilagaba
és nem piszmog éveken at a serdiilokor problémai-
val, hanem a legcélravezetobb eszkozbe kapaszko-
dik: fiatal erbinek okos és komoly munkakban,
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magasrendid eszmék szolgalatdban és ezek altal
nyujtott tiszta oromokben valé kitombolaséba.
Annyi biztos, hogy aki a ki nem kezelt érzékiséggel
és ebbdl tdmadt rabszolgalelkiilettel akar az élre
allni, 4tiitéerd hijan a szinész és kétélti ember be-
tanult fogéasaival kapkod a szemetszuré és minden
bizonnyal szappanbuborék moédjara hamarosan szét-
pattano sikerek utan.

Gyorgyok kellenek tehat! Férfiak kellenek,
akik e téren is alljadk a harcot, nem ijednek meg a
fegyelmezett élet férfit kivano feladataitél, amelyek
elél a nyalkas lelkii puhanyok balgén megfutamod-
nak!

,.Sarkanyok ma is élnekl -— Elnek?
Terpeszkednek! hivos hiillotesttel . ..
Sz4jukbél hétsingnyi lang lévell

Es hét fejiiknek minden tlzszeme
Magikus erével vonz és lenyigoz.
Sarkanyok élnek! Elnek: ugy igaz!

Es dunyhédk kézt lagyult csordaemberekre,
Favo széltdl ovott szibaritakra,
Harasztzorgéstol félve rebbendkre
Réakényszeritik urasdguk jarmat:

A gyava blnt, a jellemkorhadast...

S a szolgahad biiszke ra, hogy szolgal

Gerinctelen, 1idborés népeken,
Molluszka-tarsadalomnak lomha varosin
Sarkanyok szednek vamot, vér-adot
Es felhabzsolnak mindent, ami éré:
Eré6t, becsiiletet, a ,,Nem“-nek mereését. ..
Vihetik! Hisz’' nincsen ellenallés,
Csak bamba, farkcsovalo, talpnyald alazat.
Nincsenek férfiakl
Sérkanyok!
Gyorgyok!”
(Veldsy Elek: Sarkanyolék kellenek!)

Sarjadé vetésbdl gazdag aratas!

Nem elég a vetés, hogy aratni tudjunk! Kell,
hogy es6k 4aztassak, kalaszba sarjasszdk a magot!
Kell a nap is, hogy érjen és aranysarga legyen a
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csordultig telt kaldsz! A lelki élet terménybetaka-
ritasa csak ugy késziilhet, ha a vetésen kiviil a ke-
gyelmi erdk aztatjak a lélek talajat, s ha a bensd
béke kikeleti napsiitése neveli a termést!

A vezérszerepre késziilés munkdajat csak az
birja kitartassal és kedvvel, akinek hite van, még-
pedig er6s hite. Bels6 batoritds kell, hogy igyeke-
zetei f616tt hatalmas Isten 6rkodik, aki szovetségese,
és készséggel segitségére siet, ha bizalommal kéri.
Ez a tudat hittel, 6nbizalommal, nyugodtsaggal,
imadsagszeretettel teliti a lelket. Az ilyen termé-
szetfdlottiséggel athatott férfit megérinthet ugyan, de
le nem hengerelhet a kishitliség, a tartos elkedvet-
lenedés és az ,ugyis hiaba!” lemondasra késztetd
sz6lama. Hitb6l élni és megijedni a minden jé iigy
orok ellenségétdl, a gonoszlélektdl, Istenben bizni
és csiiggedésben megfenekleni, — kegyelemeszko-
zoket hasznalni és nem kerekedni az 6szténok folé
— lehetetlenség! Tehat csakis a hitbél élés ontja azt
a fogyhatatlan optimizmust, szelid der(it és higgadt
életnézést, amely a megdllapodott érésii vezérférfi
mindennapi kelléke.

Igy jutunk el a kegyelmi élet fontossaganak
felismeréséhez.

Aki némiképen megtapasztalta mdr, milyen
péaratlan szolgalatot tesz az ifjukor érési szakasza-
ban, kiiléndsen a szellemi rugalmassag és erdteljes-
ség szempontjabol a rendszeres gyénds és szent-
aldozas, az kuldén buzditas nélkil, szinte bensd
igénytol és tisztasdgszomijtol hajtva, ha kell aldoza-
tok 4rén is megvalodsitja a rendszeres lelki életet,
fokép a minél gyakrabbi szentaldozast.

,Harom éve mar, — irja egy mély lelki életet é16 tanito-
jeldlt — hogy Lelkiatyam a lelkemet vezeti. Emlékszem arra a
batortalan kis diakra, aki harom éve kopogtatott. De oriilok,
hogy benyitott. En voltam az, aki egy lelkigyakorlatkor azt
irtam, hogy mocsar k6z6tt nem né liliom. Most ime ... Harom
év mult el, Lelkiatydm, — nott-e liliom? Most mar bavik és

majd megnd! Krisztussal ketten &rizziik!... Igen szép lelki
6réomém is volt. Engedje meg, hogy elmondhassam. En vezel-
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tem az elsd aldozéokat az oltarhoz, az elsé szentdldozashoz! Ez
nekem nagyon jél esett, masokat odavezetni, ahova én is any-
nyiszor, oly éhezve lépek s ahonnan oly gazdagon térek visszal
Ha Lelkiatyam latta volna a kis cséppségeket!...”

Erdekes, hogy a legizmosabb tehetségii, nagy-
szerii fiuk valamilyen ellendllhatatlan bensé sziik-
ségérzettél vezérelve, maguktol rendszeresitik a
napi szentdldozdst. De hozzéatehetjik rogtén azt is:
elsorvad a tehetség, amelyik késObb unja és vala-
hogy foloslegesnek tartja ezt a gyakori téplalék-
felvételt. Ugy jar, mint a pusztdban zarandoklé va-
lasztott nép, amely mdr Unni kezdte és fitymalta a
mannat: nem birja az Ut faradalmait, és kigyok
mardsatél fog nyomorultan elpusztulni. Sajnos, a
siker lazanak szomoru tiinete: a manna felejtése.
Elfordul az ember attol, aki sikereinek titka, képes-
ségeinek adomdanyozdja s akinek mindent koszon-
het!

Vezetének késziild fitk elétt kiiléon hangsu-
lyozni kell a lelkiatyavdlaszids sziikségességét. Kell
az ifju szamara egy tartalmas lelki ember, akivel bi-
zalommal megtargyalhatja terveit, aki okos kritikai
érzékkel, ha kell, tandcsadassal, és az ilyen ifjunal
sokszor tapasztalhatd szertelenségek lenyesegetésé-
vel 0sztonz6 szerepet visz az ifju lelki életében. Bar-
mennyire is rendszeres onnevelést folytat a vezet6-
jelolt, a lelkiatyavalasztas elébb-utdbb mégis csak
elengedhetetlenné valik. Higgadt ellenérzés miatt
sziilkség van erre, de nem utols6 sorban azért is,
mert rendezetlen ifjukori hajlamainak kigyomla-
lasara csakis a rendszeres lelki gondozds latszik a
legbiztosabb megoldasnak.

Az ilyen lelkipasztorndl végzett gyénés vagy a
vele folytatott okos megbeszélés az ifju erbéinek
hatvdnyozasat eredményezi. Hangsulyozni kell
azonban azt a kovetelményt is, hogy az ilyen nagy-
tehetség ifju lelki vezetdje ne legyen sziik latokord
és kaptafamunkahoz szokott lelkipasztor, hanem
egyéniség, akinek eredetisége és nagyvonalusaga
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magaban véve is sugalmazd hatédssal van lelki fiara,
s aki szent becsvaggyal dolgoztatja a fiut és oriil
annak, hogy lelki szolgdlataval hitvalld vezet6-
férfit nevelhet az Egyhaznak. Az ifju lelki gondo-
zasa tehat itt is a célkitlizéshez és élethivatashoz
mért kilén elgondolas szerint térténjék. Kivételes
lelkek kivételes lelki gondozdst érdemelnek! (Grof
Zichy Néandor budapesti szobrdnal is kifogasol-
hatjuk, hogy a mellékalakok koziil hianyzik P. Toms
csanyi Lajos jezsuita alakja, aki tanaécsado, sugal-
mazoé szerepet vitt a nagy vezérférfi életében!)

Emlitettik mar a lelkigyakorlatok irdnyba-
allitd szerepét, most rd kell mutatnunk a zart lelki-
gyakorlatokra, mint az oOnellenérzésnek és éven-
kénti tiizetes feliilvizsgalatnak draga idejére. Evek-
kel ezel6tt a valsainte-i kartauziak kolostoraba vo-
nultam lelki magdnyba. Az étkezésnél férfiakkal,
ifjakkal taldlkoztam, akik palyavalasztds vagy ha-
zassagkotés el6tt, tobben pedig fontos kozéleti és
vezet6éi munkakorbol kiszakadva jottek a szigoru
szemlél6do szerzetesrend kolostoraba, a svajci he-
gyek kozé. Kell ez a maganybavonulds, mert sem-
mit sem ér, tartalmatlan az az aktivitds, amelynek
ereibe nem a kontemplacio, az elmélkedés 1oki az
egészséges, piros vért. Igaza van Chautard-nak,
mikor Szent Bernéat szavait idézi: ,,Ha bolcsek vagy-
tok, vizmedencék legyetek és ne csatorndk! A csa-
torna tovahompolygeti a beléfolyd vizet az utolso
cseppig. A vizmedence ellenben elébb szinig telik,
azutdn a nélkil, hogy kiiiresedne, kidnti talcsordulé
feleslegét és megtermékenyiti vele a mez6t. Hanyan
vannak, kik egészen miiveiknek élve, a csatorna
szerepét vallaljdk, s mig masok szivének megter-
mékenyitésén faradoznak, 6k maguk kiszaradr.xk!
Manapsag az Egyhdzban sok a csatorna, kevés a
vizmedence!” Igaza van Mermmillod biborosnak,
mikor ,.cselekvés eretnekségének’ nevezi azoknak
a miikodését, akik megfeledkezve sajat szerepliknek
alarendelt voltarol, csak személyes tehetségiiktol és
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tevékenységiiktél varjak munkajuk sikerét. Vajjon
nem tagaddsa-e ez-bizonyos tekintetben az isteni
kegyelem miikodésének? Cselekvés eretneksége!
Mennyire igaz ez az elsd pillanatra merésznek tetsz6
allitds! Nem egyéb, mint Isten cselekvésének he-
lyébe tolakodod lazas tevékenység, a kegyelem félre-
ismerése, a természetfolotti élet semmibevevése, le-
fokozasa! Az ilyen végzetes aktivitdsba meriilt
ember valosdgos elragadtatdssal szemléli sikereit:
Ez az én miivem! J6ttem, lattam, gy6ztem! — Ezért
is sziilkséges az évi lelkigyakorlat, hogy vissza-
zOkkentsen az igazi keresztény tevékenységbe és
kigyogyitson az esetleg mutatkozé ,cselekvés eret-
nekségébol!

Az ifjunak lelki kényvek olvasdsaval és Egy-
hdzunk aktiv szentjei élettorténetének tanulmanyo-
zasaval kell igényt nevelnie magdba az elmélkedés
irdnt, majd pedig konyvekbdl, lelki vezetdje ut-
mutatdsa alapjan el kell sajatitania és napirendjébe,
lehetbleg reggeli oraiba bele kell iktatnia az elmél-
kedést. Az igy szerzett lelki kincs lesz a vezérférfi
legegyénibb szellemi tulajdona, az igy kialakult
imaéleti szokincs az 6 jellegzetes nyelvezete, —
gondolj csak nagy elmélkedénkre, Prohaszka piis-
pokre — s az igy felduzzasztott lelkiség lesz hata-
sdnak titka.

Nem csoda, ha az oOnvizsgalat ily nagyszerd
eszkozeinek (gydnas, lelkigyakorlat, elmélkedés)
haszndlata altal alapos Onismeretre tesz szert az ifja:
ismeri majd hibait, jellemének gyenge oldalat, de
ugyanakkor ontetszelgés nelkiil azt is tudja, hogy
értékek laknak benne. Ez az igazsagnak megfeleld
oénszemlélet megoévja majd az Onlebecsiiléstdl, de
megovja a kevélységtdl és dnmaga tulértékelésetdl
is. Tudja jol, hogy a maga témjénezésébe belerésze-
giilt ifju vesztébe rohan, ,.elkapja a geépszij”! Nem
kivanja a gyors érvényesiilést, nem tor le a kudarcok
idején; bizonyos szent k6zombdsséggel és egyszerd
szandékkal végzi kotelességét, mert Isten igy akarja
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s mert lelke is csak igy boldog. Nem akar szétpuk-
kadni, mint a fonalat vesztett és magasba szabadult
jatékléggomb; szerénység és a hetvenkedéstsl valo
irtézas jellemzi 6t.

A vezérférfi aszkézisének fontos pontja az on-
megtlagadds készséges gyakorldsa. Az ingeriiltség,
lobbanékonység, zsarnoki hajlam, durvalelkiség,
meértéktelen feltinnivdgyds, a pénz rendetlen kiva-
nasa, mind-mind olyan hajlamok, amelyeket csakis
allandé fékezéssel és az apronak latszo és meégis
oly fontos 6nmegtagadéasok végzésével lehet letorni.
A vezérférfi kemény életében kitliné elbiskola a
megengedett élvezetekrél valé lemondds, érzékei-
nek megfékezése. Csakis az igy megedzett lélek
képes a sikertelenségek zajlasdt és életmiivének
esetleges Osszeomlasat elviselni, az ellenségeskedés
és 1uldoztetés idegfeszité korszakat megrokkanas
nélkil atélni. Csakis az ilyen férfi tud a szdmkive-
tésben, s6t az orgyilkosok fegyvere el6tt is elveihez
hi maradni, amikor vérével kell megpecsételnie
tanitasat és apostoli munkéajat. Taldlé szavakkal
fejezi ki ezt De Sonis Gaston lovastabornok, a , Miles
Christi": , Férfiakra van szlkségink! Férfiakra
minden téren és minden vonalon; de nem holmi elére
is, hétra is pislogd férfiakra, nem afféle hajlongo
nadszalakra, hanem olyanokra, akik batran odadll-
nak az agyuk torka elé, de éppoly batran mernek
letérdelni is és imadni az Istent az egész vilag
el6tt!” Ezt a harcos katolikumot vallja Veuillot is:
+Mint a svajci testérok, kezembe kapom az alabar-
dot, s ha kell, barmikor belevdgom a vadallat hata
gerincébe, ha a szentély békés csendjét vad iuivol-
téseivel zavarni meri!" Ez a lelki igény vezeti a tett
embereit a mély lelki élet kutforrasaihoz. Csillogni
és tlizelni, harcolni és toborozni, épiteni és emelni,
faradhatatlanul szétlavazni onmagat csakis akkor
képes az ember, ha bels6 élete a vulkanok tulteli-
tettségével és a betdomhetetlen forrasok el6téré ere-
jével rendelkezik. Ezért vonult Tilly az altottingi
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kegyhely kolostordba négynapos lelki maganyba,
mikor csaszari févezérré nevezték ki. Ezért borult
le az oltar elétt és vette magahoz oly imadassal az
Oltariszentséget gréof Apponyi Albert és herceg
Batthyény-Strattmann Ldaszlo. Ezt az eréforrast ke-
resve allt be az egyszerd nép koézé az adonyi kap-
lan gyontatoszéke elétt a katolikus néppart alapi-
toja, a magyar katolikusok kegyelmes vezérférfia,
grof Zichy Nandor! Ezért volt hitbdl él16 kongre-
ganista a két osztrdk kancelladr, Dollfuss és Schuss-
nigg is!

Ebbol talan megérted, hogy aki a lelki felkészi-
lést komolyan veszi és a lelki élet magaslataira
kapaszkodik fel, az embertarsait is az emberebb élet
magaslatdra fogja emelni.
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SAJATOS VEZETOI TULAJDONSAGOK

A vezérférti feleldsségtudata

Feleldsségtudat: a legfontosabb vezetéi tulaj-
donsagl

Gondoljunk elsdésorban arra, hogy a vezérférfi,
mint minden ember, felelni fog tetteirél az 6rok Biro
elott. A vezetés szilkségességébdl ezenkiviil még
egy masik felelésség is kovetkezik, mégpedig az,
amellyel a vezetd az emberiségnek tartozik. A veze-
tének ugyanis nemcsak jogai vannak, hanem koéte-
lességei is, a kotelesség viszont mindig felel6sséggel
jar. A felelésségtudat, ez az elsé, kifejezetten vezetdi
erény, a lelkiismeretben gyodkerezik. A lelkiismeret
allandé figyelmeztets, 6vo és vadlo szerepet tolt
be; eszébe idézi a vezetOnek, hogy 6 Isten kezében
csak eszkoz, tehat nem szabad elfeledkeznie arrol,
hogy vezel6i munkdjdrdl Isten elétt szamot kell
adnia.

A vezetdi felelésség mindenre vonatkozik, ami
a vezérférfiisdg korébe vag. Mindenekelbtt vonat-
kozik magdara a vezetd jellemegyéniségére. Siirgeti,
hogy faradhatatlan felkésziiléssel, majd pedig a ve-
zetés soran tovabbi onképzéssel sziinet nélkiil toké-
letesitse magat a tomeg vezetdje, és sajatitsa el a
szinvonalas vezetd sziikséges jotulajdonsagait. Ez a
bensd, tokéletességre valé Osztonzés hatasosan be-
folyasolja a vezetoférfi cselekvésmodjat és maga-
tartasat. A feleléssége tudatidban él6 férfi nem
bizhatja magat a korilményekre, hanem ha kell,
O0kolcsapasok ardan maga iranyitja az eseményeket.
Minden helyzeten trrd lesz, dllando aktivitasban ég,
allanddan eldbbre torekszik. Nem mulasztja el az
olyan alkalmak kihasznalasat, amelyek a kozbe-
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avatkozasdt kivanjak. Nem elégszik meg az el6dei-
tél atvett eredmények Orzésével, hanem uj dolgok
és eredmények megszerzésére torekszik. Védekezd
allaspont helyett a beavatkozis és hoditds elvét
vallja, tehdt allandéan harcra kész. Ebben a felaj-
zottsdgban azonban nem felejti, hogy minden sza-
vanak és kezdeményezésének siulya wvan; nem
szabad semmit sem elhirtelenkednie, nem kénnyel-
miskodhetik, emberek életét, boldogsagat, jovo-
jét nem teheti konnyelmten kockara. Helyesen &l-
lapitja meg Engelhart a vezérférfiasagrol irt alap-
vetd konyvében: A vezetés nem jatékbank! Ussze
kell tehat egyeztetni a gyors elhatdrozé képességet
a koriiltekintéssel, megfontoltsdggal, amely masok
érdekeit nem tekinti jatékszernek, s amely megov
a veszélyes probalkozéasoktdl. Nincs biztosabb eld-
készitd lejtd a vezet6 bukasahoz, mint mikor nem
tud ellendllni a kisértésnek és bizonyos sikerek re-
ményében olyan vallalkozasokat kisérel meg, ame-
lyeket vezetoi lelkiismeretével alapjaban véve nem
tud Osszeegyeztetni, s amelyeket sajat bens6é féoruma
el6tt nem tud igazolni.

Felel6s a vezeté a munkatdrsai kivalasztdsaért
is! Minden vdélasztdsnak, minden déntésnek, az em-
berekkel vald kozelebbi, bizalmas kapcsolatanak
kihatasa van kés6bbi munkdjara. Alapos megfon-
tolds targyava kell tennie a munkatarsvalasztast és
félretéve a partfogék ajanlé leveleit, a barati kap-
csolatok befolyasolasat, az igazsagnak, ratermett-
ségnek és a kozosség érdekeinek figyelembevételé-
vel kell dontenie.

A hanvyagul vagy félig végzett vezetéi mun-
kaért is nagy és kemény lesz majd a szamadas! Nem-
csak tettekkel lehet vétkezni, hanem a jonak el-
mulasztdsaval, a kedvezd beavatkozasi alkalmak el-
szalasztdsaval is! Az ilyen mulasztasi biin6k képez-
hetik a vezetd pdlyafutasdnak legkomorabb kod-
foltjait; vadolni fogjak a meg nem valdsitott eszmék,
a kiaknazatlanul hagyott helyzetek és egyébként
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biztosan sikerre vezetd véllalkozésok, amelyeket a
lelkiismeretes és éber vezeté remekiill kihasznalt
volna, amelyeket azonban a lelkiismeretlen és fele-
16sségével nem t6ré6d6 vezetd a kozdsség mérhetet-
len karara elodazott.

Elképzelhet6, hogy a vezetdi pdalyafutds a
vezetoférfi felfokozott munkaja és komolyan vett
kotelességtudata mellett is holtpontra jut, amennyi-
ben sulyos kényszeritd korilmények miatt csak
részben tudta megvalédsitani a vallalt feladatédt, vagy
pedig egyaltalan nem valosithatta meg azt. Ez eset-
ben, ha a pillanatnyilag fennéllé6 megrekedéshez
még a jovot illetben kildtdstalansdg, valamint a
tovdabbi feladatok fel nem ismerése és bizonyos foku
tehetetlenség is jarul, — a felelésségtudat azt kdve-
teli, hogy a vezet6é visszavonuljon és mas munka-
teriiletet keressen.

A vezetdi célratérekvés

Ki tudnd felmérni a tomegre vard veszélyek
nagysdgat és kihatdsait arra az esetre, ha a vezeté
maga sem tudna a vezetése tulajdonképeni céljat?
Vezetés helyett félrevezetés volna a vége a vezér-
férfi igyekezetének, ha munkdja nélkiilézné a hata-
rozott célt és munkairanyt! Azt kell mondanunk,
a vezetés lényegéhez tartozik, hogy a vezei6i munka
kitiizétt célhoz, mégpedig meghatdrozott iranyban
haladjon. Nem elég tehdt, hogy a vezetd el6tt csupan
derengjen a munkéja célja, és tobbé-kevésbbé fo-
galmai legyenek a szdndékolt eredményrdl, hanem
elengedhetetlen, hogy vildgosan lassa azt az igazi
0sztonz6 célt, amelyet elérni akar. Ennek a legkoze-
lebbi munkacélnak felismerése természetesen nem
konnyl dolog; akarhdnyszor hosszas toprengés és
vajudas utdn vildgosodik meg a munka iranya, de
a vezetd nem adhat addig indulasi parancsot a veze-
tettjeinek, mig nem latja hatdrozottan, hogy mit
akar elérni és milyen uton juthat el a kiszemelt
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célhoz. A célnélkiili vezetés felelGtlen jaték és on-
magdban véve is ellentmondds, mert a célkitlizést
nélkiilozé vezetés mindennek mondhato, csak veze-
tésnek nem!

A cél felismerése utdn meg kell keresni a cél
eléréséhez vezetd helyes utat. Ehhez az utkeresés-
hez id6 és higgadtsdg kell. A cél felismerésekor
tehat nem hagyatkozhatik a vezetd a legelsd fel-
kinalkozé megolddsra, mint egyediili és legbiztosabb
utra. A hirtelen felvillané gondolat megbizhatésa-
gat meg kell vizsgdlni, mégpedig nyugodt attekin-
téssel, olymo6don, hogy mérlegeljik a megoldas
elérelathatd nehézségeit, célszerliségét, eshetdsé-
geit. A munkairadny kijel6léséhez tehat nyugodtsag
kell. Alapos megfontolds utdn akdrhdnyszor maés-
kép latjuk azt, amiért elsé felldngolasunkban annyira
lelkesedtiink. Ezért sziikkséges a részrehajlastél és
idegenkedést6l egyforman mentes higgadt gondol-
kodas.

A vezetés kitfizott célja allandé marad, — az
eléréséhez vezetd Ut azonban valtoztathaté. A
munka irdnyvaltoztatdsa azonban ne elégedetlen-
ségbol, kapkodasbdl vagy csupdn o6tletbél fakadjon,
hanem a jobb és célravezetobb Ut felismerésébol.
Ugyanazt a célt kiilonféle utakon koézelithetjik meg,
hosszabb vagy rdvidebb, veszélyesebb vagy ve-
szélytelen, farasztd vagy kellemes titon. A vezet6t
is a jobb, rovidebb, biztosabb 1t felismerése inditja
arra, hogy az eddig taposott 6svényrél letérjen. Sok
vezet6férfi itt vesziti el hitelét, mikor nem tud al-
kalmazkodni az id6 és a kor kovetelményeihez,
hanem valami makacs ragaszkoddssal koptatja az
ifjukorban felismert jo utat, amelynél azonban jobb
és kedvezlObb ut is elképzelhetd. A sajdt elgondo-
ldsdénak és médszerének csalhatatlansdgdba és
feliilmulhatatlansdgdba vetett téves hit sok bevdlt
vezeté bukdsdnak volt mdr elbidézbje!

A kitaposott uthoz valo oktalan ragaszkodas-
hoz hasonldoan komoly veszedelmekkel jarhat az
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Otletszeri, gyakori irdnyvdltoztatds. Az ilyen otlet-
szeriien dolgozé vezetd belekezd egy megoldasba,
révid idé multan azonban mar mast gondol és Gjabb
modszerrel probalkozik. Cikézik jobbra-balra, mint
aki maga sem biztos a dolgdban, mint aki maga
sem tudja, hogy voltaképen mit akar. Még kisebb
testiiletre nézve is kellemetlen, tomegek szempont-
jabol pedig egyenesen tiirhetetlen, hogy a vezetd
ennyire bizonytalan legyen az utmutatasban, hiszen
ennek a latasa teljes bizalmatlansdgra hangolja az
embereket! Ilyen bizonytalan, taldlgaté vezetés
mellett egyik melléfogas és rendetlenség koveti a
maésikat.

Joggal elvarjuk a vezérférfiutol, hogy kitiizott
célja feldl biztos legyen és meggy6zddésesen helyes-
nek lassa az 4altala mutatott utat. Tévedni emberi
dolog: éppen ezért elképzelhetd az az eset is, hogy
a vezetd a cél kivdalasztdsakor vagy az odavezetd
ut kiszemelésekor tévedett. Az igazi vezet6 nem
veri dobra, de nem is titkolja tévedését, hanem leg-
els6 alkalommal jévdteszi azt. Ezzel az igazitdssal,
irdnyvaltoztatdsanak okos megindokoldsaval nem
ingatja meg vezetettjei bizalmdat, hanem inkdbb
néveli azt, mert alattvaloi atlatjak, hogy elhibazott
ut helyett a helyes utra lépni bolcs dolog. Sokkal
okosabb megoldas ez, mintha a vezetd gorcsdsen
kapaszkodott volna rogeszméjébe, amelyrdl rajta
kiviil mindenki tudja, hogy veszedelembe visz. Aki
kitart eredeti utja mellett akkor is, mikor napnal
vildgosabban belattattak vele tévedését, és ezen a
végzetes iton magdval akarja vonszolni az embere-
ket is, az nem vezetd, hanem 6rilt, akit a legeré-
lyesebb eszkozokkel ki kell allitani a munkabol.
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Onzetlenség minden vonalon

A vezetdének elvévé kell fogadnia azt a krisz-
tusi gondolatot, hogy nem azért lett vezets, hogy
az emberek szolgdljanak neki, hanem hogy vezetd
létére 6 szolgdljon az embereknek. Csalddatya mod-
jara ovéinek oltalmazéjava, gondozdjava, taplalod-
java kell lennie, aki mindennél elébbre helyezi
szellemi csaladjanak, vezetettjeinek jolétét, boldog-
sagat és csak utolso sorban térédik egyéni érdekei-
vel. Kedves kotelessége a kozosség javdnak mun-
kalasa. De ugyanez a munka egyszersmind vesze-
delmes szirt is lehet szdmara, amennyiben a kozds-
ség érdekeinek elémozditdasa mellett alkalma nyilik
sajat érdekeinek elObbrevitelére is. Senki sem elle-
nezheti azt, ha a vezérférfi felelésségteljes munkas-
saganak megfeleléen, igazsagos fizetést, anyagi
ellenszolgaltatast kap, hiszen egészen magatoél érte-
t6d6 tarsadalmi kévetelmény, hogy a tomegek veze-
téje olyan kedvezé anyagi megalapozottsagon
alljon, amely munkdja kifejtését lehetdvé teszi. Az
onzetlenség csak akkor forog veszélyben, ha a ve-
zet6 a kozosség érdekét a sajat egyéni érdeke mogé
helyezi, vagy sajat érdekei mellett a k6zosség érde-
keit egészen elsikkasztja. Ezzel a visszaéléssel a
vezetd nyiltan megsérti a kozdsséget, mert vissza-
élve hatalmaval, valosagos merényletet kévet el a
tomeg ellen, amelynek jolétét kellene szolgalnia.
Ez az eljards mar nem hibanak széamit, hanem gaz-
tettnek! Ezt az onzést a vezetd jétulajdonsédgai, sot
esetleges ragyogo vezetdi erényei sem tudjak feled-
tetni és elfogadhatévd tennil

A torténelem bizonysdga szerint sok viszalynak
és hdborunak volt mar el6idézdje a dicséségvagy
és a hiusag. Az igazi vezérférfi jol tudja, hogy a
munkdjdnak szinte személylelennek kell lennie.
Olyan milvoén dolgozik, amely a kozdsség érdekeit
szolgalja, s amely mogott az 6 személye a hattérbe
szorul. A valédi vezetbegyéniség 6nzetlensége any-
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nyira megy, ‘hogy az anyagi elénytk megvetésén
kivil a szellemi javak és elényodk tekintetében is
k6z6mbos marad, nem keresi a tiszteletet, az elisme-
rést, a tekintélyt, s6t az iildoztetés, meg nem értés
ellenére is lankadatlanul faradozik a munka tovabb-
épitésén.

Az 6nzés halalszikla lehet minden vezetéember
szamadra, amennyiben az ateredé biin kovetkeztében
minden embert megkisérthet a rendetlen Onszere-
tet. Csupan bensé éniink rendetlen hajlamai ellen
viselt alland6 harccal, 6nmegfigyeléssel és mun-
kanknak jészandékkal atitatott, természetf6lotti be-
allitottsdga bonyolitasaval lehetiink Onzetlenekké.

A jellem valédisdga

A nép szeme csalhatatlanul észreveszi a kiilénb-
séget a szinészkedés és az igazi vezetés kozott.

A vezérférfitban nem szinészt, kettés életi
alakoskodoét akar latni a tomeg, hanem igazi férfit,
aki irdnt messzemend bizalomra hangol az egyéni-
ségében oly megkapoan mutatkozé jellemi valédi-
sag. A jellem valddisdgat ugy kell érteniink, hogy
a vezérférfi tanitdsa és magatartasa, magdanélete
kozo6tt nincs ellentmonddas, s hirdetett elvei nem
kényszerhelyzetbdl vagy alakoskodasbdl fakadnak,
hanem legbensébb meggy6zédésének megnyilvanu-
lasai. Tudjuk ugyan, hogy a vezérférfi is naponta
atéli azt a harcot, amelyrdl Szent P4l panaszkodik,
s amely minden emberre érvényes: , Az akarat a
jora megvan bennem, de a jéonak megtevését nem
taldlom. Mert nem cselekszem a jét, amelyet akarok,
hanem amit nem akarok, a rosszat, azt teszem"
(Rém. 7, 18—19.), vallott elvei és gyakorolt elja-
rasai kozott mégis oOsszhangot akar latni a nép.
Senki sem rajongana olyan vezérért, aki csak paran-
csokat osztogat, vagy aki csak szavaival harcol az
eszmékért. A nép tetteket akar ldtni, amelyekben
életté valdsul a vezérférfi tanitdsa, s amelyek
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alapjan bizalommal tekinthet vezet6jére, mivel nem
taldlt benne kivetnivalét. A tapasztalat bizonyitja,
hogy a nem egyeneslelkli vezetd, akinek szavai,
magatartdsa, valamint egész lénye nem all OGssz-
hangban, valésdggal szétmorzsolja a beléhelyezett
bizalmat és széles koérokben bizalmatlansagot kelt.
Az elsé melléfogastél kezdve titkos féregként
emészti a vezetettek lelkét a vezetében vald csalo-
dés, s ha ezt a lehangolt tomegkedélyt ujabb ki-
abrandulas izgatja fel, annyira meginog az emberek
bizalma, hogy csak hossza idé multan és akkor is
csak nagynehezen lehet azt ujbol feléleszteni és
visszaszerezni. Ezért jogos az a kdvetelmény, hogy
a vezérférfi jelleme igaz legyen és minden meg-
nyilatkozadsa egyenes lélekbdél fakadjon.

Meg kell emliteniink itt a nem 6szinte beszédet
is, amely ugyancsak zavaro hatast kelt a vezetés
teriiletén. Ha a vezérférfi valotlansagot allit, akkor
a beszéde tobb, mint egyszerl hazugsag, mivel ezzel
az eljarasaval alaassa azt a joviszonyt, amely em-
bertarsaival 6sszekoti. A vezetdéember hazugsaga
tobb, mint az egyszeri atlagemberé, — ez gyava-
sag! Egyesek nézete szerint ugyan az igazsag el-
titkolasa és kitekerése kiilonleges vezetdi miivészet-
nek szamit. Egyesek tehat diadalnak tekintik, ha
sikeriilt valakit a vildgossagtol elvonni hazugsagaik-
kal. Az ilyen vezérférfilsdg kétségtelenil a jo
miivek 0rok ellenségének, a hazugsag atyjanak, a
satannak szolgalatdban all.

Masok érdemeinek elismerése

Minden vezeté raszorul munkatarsakra, mert
munkatdrsak nélkiil aligha fog elvergddni kitiizott
céljdhoz. A munkatarsakkal valé eredményes
egylittdolgozas megkivdanja, hogy a vezetd elismerje
azok tudasat és tiszteletben tartsa, értékelje ered-
ményeiket. A vezetd tekintélyét és kozkedveltségét
feltétleniil emelni fogja, ha munkatarsai teljesitmé-
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nyét elfogultsdg nélkil elismeri és ezt a becsillést
ki is mutatja azdltal, hogy munkatarsai kozremiiko-
dését fontosnak tartja és minden vallalkozasanal
elére szamit rd. Nem linnepélyes nyilatkozattétellel,
dallando dicsérettel és az érdemek folytonos hangoz-
tatdsdval neveli a munkatdrsak kedvét és vezetdjiik
iranti készségét, — hiszen a tulzdsba vitt dicséret
és egyesek teljesitményeinek folytonos kiemelése
nagymértékben emelné a munkatdrsak kicsinyes
becsvagyat és féltékenykedést idézne el6, hanem
magatartdsaval, bdndsmodjaval és nagyrabecsiilé-
sét eléggé bizonyité ujabb megbizasokkal. Masok
tehetségének elismerése mint vezet6éi erény abban
nyilvanul, hogy érvényesiilni engedjiik mésok tehet-
ségét és olyan megbizast és munkakért adunk nekik,
ahol tehetségiik kifejtésére béséges alkalom nyilik.

Akadnak vezet6emberek, akik maguk helyén
nagy tekintélyek és igazdn értenek a vezetéshez,
hidnyzik azonban bel6lik a nemeslelkiiség, hogy
elismernék masok érdemes munkdjat vagy tehetsé-
gét. Az ilyenek a munkatarsak eredményének egy-
altaldn nem tudnak oOrilni. Sajnos, a vezet6k sord-
ban elharapddzott a féltékenykedés, amely kicsi-
nyes vitatkozdsokba, nézeteltérésekbe, veszekedé-
sekbe sodorja a vezetdket, egymas irant szenvedé-
lyes kitorésekre, gytldletre, ellenségeskedésre in-
gerli ket a koz0sség érdekeinek merhetetlen nagy
karara.

Mily szdnalomramélté az 6ntelt vezetodférfi, aki
abban a hitben él, hogy egyediil 6 ért a munkahoz
és egyes-egyediill 6 tud eredményesen dolgoznil
Roppant bizalmatlan masok képességei irant. Eppen
ezért nem is akadnak kitarté és hiiséges munka-
tdarsai, mindenki elidegenedik téle. Ez a tiinet, hogy
aprosagok, kicsinyeskedések miatt nagy célok és
nagy eszmék megbuknak, nemcsak kisebb egyesi-
letekben észlelhet6, hanem nagy vallalkozasok ese-
tében is, ahol egyébként kivalo tehetségd, nagy-
vonali férfiak talalkoznak Gssze. Igazén szanalomra-
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mélté az olyan ember, aki masok tehetségét le-
becsiilé vezetdvel kénytelen egyiittdolgozni! Néze-
teik sohasem egyeznek; zsémbeskedd, szilikkebli
fénok mellett kedvetleniil megy a munka. Sohasem
édesitheti meg az életét a munka sikere, hiszen nem
dolgozhat ereje és tudasa szerint. Az ilyen helyzet
hosszas elviseléséhez olyan mély lelkiség és annyi
onmegtagadas szikséges, amennyit 4altaldban alig
tételezhetiink fel az emberekrél s amennyit nem is
varhatunk mindenkitél.

Az elismerésben fukar, méltanyossdgban sziik-
kebll, banasmodjaban igazsagtalan vezet6 ne cso-
délkozzék, ha munk4jaban teljesen magara marad
és ha megfeszitett igyekvése ellenére sem fogjak
szeretni az emberek!

A vezetdi dntudat

A tomeg elvarja vezetdjétdl, hogy necsak em-
bertarsait és a nagyvildgot tanulményozza, hanem
jozanul ismerje 6nmagdt is. Nagy vallalkozasok-
hoz, atlagonfeliili teljesitmények lebonyolitasahoz
ugyanis elengedhetetlen, hogy a vdllalkoz6 tokéle-
tesen ismerje magat, teljesitéképességét, és tiszta-
ban legyen azzal, hogy voltaképen mire képes. Nem
vallalhat olyan feladatot, amely erdit felilmulja,
viszont nem mulaszthat el egyetlen alkalmat sem,
amikor helyénval6 és indokolt volna a koézbeavat-
kozasa. Ezt a vallalkozdshoz sziikséges és kivanatos
biztonsagérzetet csakis akkor birtokolja a vezet6, ha
targyilagosan ismeri sajat tehetségét és képessé-
geit. Ezért sziikséges a vezérférfi szamara az egész-
séges ontudat és onérzet. ‘

A jozanul gondolkodé vezetd elfogulatlanul el-
lenérzi magat és észreveszi, hogy tehetsége mégis-
csak korlatolt, jellemén és tuddasdn még mindig mu-
tatkoznak hidnyossagok. Egyénként sem felejti el,
hogy a tehetségeket az Isten osztogatja; tehat 6 sem
szédilhet bele sajat dicsdségébe az eredményei lat-
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tira, hanem a dicsditést rendeltetési helyére, az
Istenhez kell tovabbitania. A hiv6 lélek egyébként
is minden vallalkozadsaban szdmitasba veszi az Isten
kegyelmi segitségét, mégpedig azon belsé6 meg-
gyo6z6dés alapjan, hogy 6 csak szerszam, eszkoéz az
Isten kezében. Az Istent6l vald fiiggés gondolata az
alazatossag szintdajan tartja a vezetd fel-feltorekvéd
oéntudatat és Isten irdnt bizalomra hangolja 6t. Nem
emberi erd, hanem az Isten ereje adja a miivek be-
teljesiilését! Ezek a megfontolasok és hasonld igaz-
sagoknak gyakori felidézése megovjak a vezérférfit
a hiu Ontetszelgés veszedelmétol.

UOssze ne tévessziikk az egészséges ontudatot az
ondicsb6itéssel, amelyet szinte mar gégnek is nevez-
hetnénk. Mi tagadds, az ember hajlamos arra, hogy
sajat énjét jobban kidomboritsa a kelleténél. Ez a
kisértés a vezetd esetében kiilénosen veszedelmes
lehet, amennyiben 6t minden oldalrél figyelik,
szemmeltartjdk. Vezetettjei és hodoldi részérdl tisz-
teletet, meghajlast tapasztal, hizelgd véleményeket,
magasztaldsokat, dicséreteket hall téliik. Igazan jo-
zansdg kell ahhoz, hogy a vezetéi palyanak ezek a
csaldka fényei meg ne tévesszék és 6ndicséitésre ne
csdbitsak 6t.

Bizony, nem lehetetlen az a nevetséges és
ugyanekkor sajndlatos eset, hogy egészen tehetség-
telen és vezetésre képtelen egyéniségek keriilnek
hatalomra és befolydsos, iranyité dlldsokba. Ezek-
nek az erStlen és magatehetetlen embereknek ver-
godése és hatalmukkal valé prébalkozasa valosaggal
elképeszté! Vezetdi ontudatuk egész beteges meg-
nyilatkozdsokban jelentkezik naluk! Csipetnyi
tudas, felel6sségérzet, attekintés, kezdeményezd
képesség sincs benniik, de azért a cimiik alapjan
megkovetelik és keresztiilviszik, hogy az ujsagok
hasabokat irjanak réluk és nemlétezé munkajukrol.
Azt gondoljadk ugyanis, hogy a vezetdi kotelesség-
nek azzal tokéletesen eleget tettek, hogy méasoknak
parancsokat osztogattak s masok munkajahoz el-
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ismeréssel fejiiket bologattak. Egyébként az ilyen,
uborkafdra kapaszkodott hatalmassdagbdl valdsdggal
drad a tehetetlenségének és tudatlansagdanak atmo-
szférdja, amely koztudomdsu, s amelyet egyediil 6
nem akar észrevenni. Milyen torz és milyen nevet-
séges elfajuldsa ez az egészséges vezetbi 6ntudatnak!

Hogyan sajatithaté el tehdt a helyes vezet6i
o6ntudat?

Mint minden vezetdi erény, ez is csak kemény
kiizdelemmel és hosszas harccal szerezheté meg. De
hiszen az erényeket nem is lehet megrendelni és
hasznalatra készen hazhoz szdllittatni! Komoly val-
lasos élet, kitartd tudésfejlesztés, lankadatlan
munka, tovabbad a munkéaval jaré szenvedések és
nélkilézések nagylelkii vallaldsa megtermi ezt az
egészséges vezetbi erényt. A hivatdstudat is el6-
segiti érlel6dését, "bar a hivatds gondolatanak a
korilményekbél, hajlamokbol, adottsagokbdl és
bels6 megérzésekbodl valé kihdmozéasa, valamint en-
nek tényleges fenndallasarol valo tantorithatatlan on-
meggy6zés egyike a legnehezebb lelki életi felada-
toknak.

Biztos itéléképesség

Semmi sincs, ami az embereknek vezetdjikbe
vetett bizalmat annyira kiméletlenil rombolng, és
ami az engedelmesség megtagadasdra vezetne, mint
a vezel6 bizonytalansdgdnak és déntésre valé kép-
telenségének ldtdsa. Nagyszabdasu vallalkozas, kuta-
tas, expedicio, felderitd hegymaszdas esetében ugyan
ki bizna ra magat olyan vezetbére, aki nem ismeri
az utat és a kiszemelt terepet, mint a tenyerét, s
aki esetleges nehézségek idején maga sem tudja,
mihez kezdjen. Pontosan igy all a vezérférfi eseté-
ben is. Amelyik vezetéegyén nem biztos a dolgdban,
nem tudja bizalomra gerjeszteni az embereket és
vezetésével nagyon konnyen veszedelembe viszi a
hozza csatlakozodkat!
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Az itélet akkor biztos, ha targyilagosan kezeli
az embereket, eseményeket és gondolatokat. A kii-
lonféle értékek felismeréséhez és osztalyozasa-
hoz fejlett itéléképesség kell. Ez az elbirdld
készség természetesen megkivanja, hogy az itélkezo
felfogasa ne legyen egyoldalu és sajat megdllapo-
dott nézeteinél tovabb nem tekintd. Végzetes lehet
az itélkezésre hivatott vezet6 szamdra, ha egyolda-
luan beletemetkezik sajat elgondolasaiba, amelyeket
azutdn mindenképen kivitelezni akar. Kiilénosen
fenndll ez a lehetdéség azoknal a szakembereknél,
akik mélyen beledolgoztdk magukat valamelyik
sziikebb tudasteriiletbe és ezt a szlikkoéri eszme-
vilagukat mindennél tébbre becsiilik. Ebbdl a merev
elzark6zasbol rendszerint itélkezésbeli szlikkebliiség
kovetkezik, amellyel még a kor égetd kérdései irant
val6 elképesztd tajekozatlansag és szinte gyerekes
allasfoglalas pdrosul.

Néha fékezetlen szenvedélyesség is befolyé-
solja a vezet6 dontését. Hogy mennyire kartékony
tandcsado a szenvedély, azt abbol az elfogultsdgbol
is lathatjuk, amellyel az eldszeretet vagy a gytlo-
let dolgozik. Az atered6 biin elhomalyositotta értel-
minket; ebbdl aztdn érthetd, micsoda igyekvésébe
keriil a jotakaro vezetéférfiunak, hogy kiemelked-
jék az egyoldalusagbol és itéletének korlatoltsdgé-
bdl. Talan senki sem tudja teljesen kiirtani magabdl
az elfogultsagra valo hajlamot, mégis megiitk6zlink
azon a szenvedélyességen és egyoldalisagon, amely
korunk annyi vezetéemberén oly kirivé mértékben
mutatkozik, mint intd példa arra nézve, hogy milyen-
nek nem szabad lennie az igazi vezérférfianak.
Vezetéembereink eljarasaiban, tomegeket tettre
tiizel6 inditékaiban tébb az indulat és a szenvedély,
mint a megfontoltsdg és higgadt itélet!

A biztos itéléképesség elsajatitasahoz két ut
vezet. Mindenekel6tt értelmiinket fegyelmezett gon-

dolkodasra kell szoktatnunk. A gondolatvilagnak ezt
az iskolazottsdgdt nem bolcseleti tanulmanyokkal
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lehet megszerezni, hanem bensdséges imaélettel,
amely t6bb vildgossidgot és tisztanlatast ad, mint
egy konyvtarra mend, egyébként hasznos és szik-
séges bolcseleti szakmunka. Masodszor kiméletlentil
harcolnunk kell szenvedélyeink ellen, amelyeket
annyira le kell térniink, hogy higgadt gondolkodé-
sunkban ne haborgathassanak. A zabolatlan harag,
gyilélet, keserliség, kevélység és mas szenvedély
zavarja az itélkezéshez sziikséges nyugodtsagot.
Csak akkor nyilik tere eljardsainkban a vilagos gon-
dolkodéasnak, ha ezeket a felburjanzott hatalmakat
alaposan rancba szedtiik és hatdlytalanitottuk.

Ne gondoljuk azonban azt, hogy a biztos itél-
kezd képesség egyenldé a gyors dontdképességgel!
Ezt a kett6t Ossze ne tévessziik! A gyors dontés és
azonnali kezdeményezés nem kétségtelen jele a
biztossdgnak! S6t ellenkezdleg: majdnem azt mond-
hatjuk, hogy a gyors dontés legtobbszor a dolgok
oktalan elsietését s ezzel egyiitt elhibazasat is
jelenti. A gyors itéletet egyaltalan nem mondhatjuk
vezet6i kivaldésagnak, mivel éppen a legfontosabb
dolgok igénylik a legalaposabb és legkoriiltekint6bb
meggondoldst. A gyors elhatdrozéast az az elévigya-
zatossdgra int6 figyelmeztetés is megfontolandéva
teszi, hogy az elhibazott vezet6i 1épést akdrhanyszor
csak nagyon korilményesen, rendkiviili nehézségek
aran lehet jovatenni, illetéleg ezek az elhibazott
intézkedések legtobb esetben jovatehetetlenek!

Alktivitas

Napjaink vezérférfiait csakis mint a munka em-
bereit tudjuk elképzelni. Természetesnek és magéa-
tol értet6éddonek taldljuk, hogy a vezetdéember ugy-
szolvan dllanddan dolgozik, mégpedig joval tébbet,
mint tébb mas ember egylittvéve. Minél jelentésebb
a vezet6 szerepe, annal tobb munka 411 elétte s
annal magatoél értet6doébbnek tekinti, hogy elmélyiil-

ten foglalkozzék feladatkorével.
Aktivitas alatt nemcsak a tevékenységet és az
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ember elfoglaltsdgat értjilk, hanem az idénként
nagyfontossagu és sziikséges feladatok elvégzésére
vald képességet, amely mellett a megszokott napi
munkdjat is hidny nélkil elvégzi az ember. Ebben
a vezetdi aktivitasban legtobbsz6r olyan nagyszeri-
ség és erd mutatkozik, amely a nagytémeg szamara
egyszeriien felfoghatatlan. A hihetetleniil gyors at-
tekintd képesség, az éjt is nappalld tevé munka, az
adllandoan adoédé uj feladatokkal wvald azonnali
osszebaratkozds, az ligyesen vdlasztott munkatarsak
foglalkoztatdsa és iranyitdsa olyan méreti munka-
val fémjelzi a vezérférfi nevét, amelyet mas még
akkor sem tudna utdnozni, ha idegdsszeroppandsig
er6lkédve, minden erejével dolgozik. Gondoljunk itt
tineményes tehetségii vezérférfiunkra, P. Bangha
Béldra, aki mint vezér és sereghajtdé, kophatatlan
fiatalossaggal szolgalta a magyar katolicizmust. Bol-
cseld, hittudos, szoénok, ird, hitvédod, szerkeszto,
szervezd és agitator volt egy személyben, aki mint
nagy erékozpont, hatalmas szervezeteket taplalt
tlizzel és tartalommal ugyanakkor, amikor masok
el6tt valosaggal érthetetlen frisseséggel az orszag
legkilénb6zébb helyein termett és ontotta magabdl
remek szonoklatait.

Az aktivitds az akarat dolga, bar tagadhatatlan,
hogy jo adag ratermettség is kell hozza! A kolerikus
vérmérsékletii ember biztosan tevékenyebb lesz,
mint a flegmatikus. Altaldnos tapasztalat szerint
azonban a természeti adottsdgok modosithatok, sza-
balyozhatok, s ez kétségteleniil vigasztalé gondolat
sok vezetdjelolt szamadra, kiilondsen olyanoknal,
akik alaptermészetiik szerint nélkiilézik a szakadat-
lan munkara valé bens6é Oszténzést. Ha nincs is
meg az emberben az aktivitdsra valé kiilénosebb
hajlam, céltudatos oOnbedllitdssal a hidny nagy-
meértékben po6tolhato.

Az aktivitdst sajndlatosan csorbithatja a kor-
szerl kérdések nemismerése és a restség hajlama.
Az idOszerl kérdések nemismerése legtobbszor ab-
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bél ered, hogy a vezetd érdekteleniil és k6z6mbdsen
viselkedik e kérdésekkel szemben, a restség pedig
azzal magyardzhatd, hogy a vezetd a koételezé mun-
kdin tilmenden nem kaphatd arra az dnfeldldozésra
és erdfeszitésre, amely a vezérférfi alkoté munka-
jahoz okvetleniil kell s amelyet egyébként is min-
den szellemi alkotomunka megkivan.

Az eszményi mértékben aktiv férfi, ha egyszer
hatarozottan felismerte életfeladatat, tébbé nem
talalja nyugalmat, s amig csak ereje birja, a munka-
korének él, szinte utolso lehelletéig. XI. Pius papa
haldoklasaban is, utols6 szavaival a békét emle-
gette, amelyért annyit dolgozott s amelyet annyira
kivant az emberiségnek biztositani! — P. Bangha
Béla haldlos agyan lazas onkiviiletében is szdéno-
kolt, német és angol nyelven az Isten orszdgdnak
terjesztésér6l és gyarapitasardl, tehat hatalmas
konyvalkotdsanak, a ,,Vilaghdédité kereszténység'-
nek alapgondolatarél prédikalt!

Nincs végzetesebb a vezérférfi szamara, ha
olyan korilmények kozé keriil, ahol egyaltalan
nincs alkalma tevékenységének gylimolcsoztetésére.
Sok nagyra hivatott és els6rangu szellemi munkds
ismertetd jeleit magdban hordozé fiatalember el6tt
becsapodik az érvényesiilés kapuja az anyagi hely-
zet miatt, amely tehetségének kiképzését egyszeriien
lehetetlenné teszi.

Kllhatatossag: a gatlasok legydzsje

A vezérférfiusag lényegéhez hozzatartozik,
hogy a vezetdéhelyen olyan utat mutat vezettjeinek,
amelyet 6k maguktol csak nehezen tudtak volna
megtalalni. A vezetd szamadra is sok esetben farad-
sagos és idGbe kerilo tevékenység az irdnykeresés,
az orientdcio. Sokan mar az irdnykeresésben ki-
meriilnek! Csupén az allhatatossag az, ami megov
az ellankadéastol és az elkezdett munka feladdsatol.

A tettvagytol égd, kiilonosen a kezdeményezd
szerepre termett vezeté konnyen hajlik az 4dllhatat-

119



lansagra! Minél értékesebb vezetdi adottsdgokkal
rendelkezik, annal sajnalatosabb, ha ezekhez nem
tarsul az allhatatosség. A kitartdssal hadilabon 4ll6
férfi belekap egyes munkdkba, mozgalmakat szer-
vez, s bizonyos id6é multdn, kiilénosebb ok nélkiil
befejezetleniil otthagyja az egészet. A lendiilettel
kezdett munka az els6 ellenallason zatonyra fut. Az
ilyen vezet6 allanddan 1uj terveken ragodik, hatal-
mas agymunkaval 14j 6tleteket termel, de a gyakor-
latban egyiket sem segiti megvalésulashoz, mert el-
csiigged a munkdaban, mire a keresztiilvitelre keriilne
a sor. A munkatadrsak és a vezetettek sokat szen-
vednek a vezeté 4llhatatlansdga miatt, mivel az
allhatatossag hidnya bénitélag hat a dolgozni akardk
munkakedvére, és bizonytalansagba és valsagba
sodorja a nagy garral kezdett mivet. A kérnyezet-
nek ez az elkedvetlenedése esetleg egyiittes ellen-
alldsban is kirobbanhat és egyaltaldn nem emeli a
vezetd tekintélyét, ha az gy ennyire jutott. Sok
nagyvonald embert a vezetdszerepben csupan a ter-
vez6 munka, az eszmék termelése érdekel, s nem
gondol arra, hogy ezek megvaldsitdsa csak apro-
lékos munka aran lehetséges és éppen ezért lehe-
toleg konzsenialis munkatarsakat kell ebbe a mun-
kaba 4llitani és utdnjarassal, 6sztonzéssel a befeje-
zésig személyesen kell bonyolittatni a munkat. En-
nek a sziikségességnek fel nem ismerésén bukik el
a legtdbb elméleti vezetoférfi s e miatt vesziti el
embereit és munkateriiletét is.

Az 4llhatatlansadg gydkere legtobbszér a lusta-
sdgban kereshetd. A restségre hajlé vezetdférfi sze-
rencsétlen ember nagyon! Mennyit szenvednek azok
a dolgozni akaré munkaerdk, akik az & utmuta-
tdsa szolgalataba szegddtek s akik a vezetd
tunyasdga és tespedése, erbtlensége kévetkeztében
semmihez sem foghatnak.

A vezetd minden vallalkozasénal szamol a ne-
hézségekkel s a gatlasok eshetéségével. A vezetdi
eszmény éppen olyan munkat tételez fol, amely
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akaddalyokon attérve és gatlasokat letiporva gordiil
elére. A gorongytelen ithoz ugyanis nem kell vezetd.
Ha azonban a vezetéember, akinek ezt az akaddlyo-
kon is gy6zedelmeskedni tudé munkat iranyitania
kell, elveszti kedvét, hogyan is kivanhatunk 4allha-
tatossagot a tobbiektdl, a kozemberektdl? Milyen
keseril kidbrdandulds az emberek szamara, ha veze-
t6jik cserben hagyja oketl

Az allhatatlan, ide-odakapkodé vezetéi munka
azért is karos, mert felel6tlen idépocsékolas és esz-
telen tékozlasa az emberi erdnek! Ha a vezet6 ismé-
telten ilyen iranyu baklovést kovet el, az altaldnos
elkeseredés eré6teljes Osszefogasra készteti az em-
bereket, akik heves ellendllassal és tiltakozassal
tintetnek az ilyen észszerlitlen vezetés ellen és
esetleg az engedelmesség megtagadasaval nyomaté-
koljdk nagyfoku elégedetlenségiiket. Ezt az utébbi
fejleményt nem irhatjuk a tomeg rovdasara, mivel
a vezetbnek nincs joga ahhoz, hogy az emberek jo-
akarataval, bizalmdval és erejével ennyire szeszé-
lyesen visszaéljen.

Az allhatatossdgot ne tévessziik Ossze a nyakas-
saggal! Az allhatatossdgnak is wvannak hatarai.
Ha tehdt a vezetd észreveszi, hogy helytelen t1tra
iranyitotta a tomeget és ezen tovabbhaladni nem
volna célravezetd, kotelessége Gszintén elismerni ezt
a melléfogdasat és haladéktalanul iranyt valtoztatni.
Semmiképen sem nevezhetd allhatatossdgnak, ha
valaki makacsul ragaszkodik eredeti, oktalan ren-
delkezéséhez. A nyakas vezetd, aki inkabb orilt-
ségbe viszi a red bizottakat, mintsem hogy téve-
dését belatva iranyt valtoztatna, éppoly kevéssé
fog eljutni a kitiz6tt célhoz, mint az allhatatlan
vezetd.

A komoly feleldsségtudattal dolgozd vezérférfi
allhatatos tud lenni. Eppen a feleldsségérzete figyel-
mezteti allanddan, hogy folytassa és vigye a befeje-
zésig elkezdett munkajat. Szigori Onedzés nélkiil
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természetesen sohasem jut el az ilyen tartés allha-
tatossaghoz.

Minél hatasosabbak és erételjesebbek a vezetd
alapinditékai, amelyek eljarasaiban iranyitjak, an-
nal kevésbbé lesz hiitlen a munkdajdhoz annak toké-
letes befejezése el6tt. Az igazdn el6keld gondolko-
ddsu vezetd nem koveti az Onszeretetnek kétség-
kivil erdésen 6szténzd, de rendetlen inditékait,
hanem az Isten és emberek irant valo szeretet nagy
Osztonzésére hallgat.

Nyugodtsag. — hidegvér

Csak elvakult vezetéember nem veszi észre,
mennyi akadaly halmozédik munkdja utjaba. A
munkaterileten val6 alaposabb tajékozodas eléggé
meggy0Ozheti az embert arrél, hogy minden oldalrél
ujabb feladatok és munkalehetéségek kinédlkoznak.
Oriési elény a vezetd szdmadara, ha kell6 éleslatds-
sal rendelkezik és észreveszi ezeket a kezdeménye-
zési lehet6ségeket. Viszont rossz szinben tiinnék fel
a homadlyos latdsu vezetd, aki észre sem veszi az
id6k jeleit és a felkinalkoz6, megoldasra vard uj
kérdéseket.

A vezetd tétlensége, érzéktelensége és gyanut-
lan nyugalma, amely a legjobb akarat mellett sem
veszi észre a munkateriileten mutatkozé 4j feladato-
kat, az embereket kénnyen kétségbe donti a feldl,
hogy egyaltalan lehet-e komolyan venni 6t. A
munkatarsak és a kozemberek legjobb szdndéku
kisérletei is megbuknak az ilyen vezetd rovidlata-
san, mikor azzal intézi el az 1j feladatokra céloz-
gatdo vagy a kezdeményezést hatdrozottan siirgetd
figyelmeztetéseket, hogy egy kézlegyintéssel napi-
rendre tér foléttik vagy legjobb esetben az elinté-
zésre varo ligyek kozé sorolja az égetden siirgds
feladatokat. Errél a szenvtelen, érzéketlen nyuga-
lomrdl, amelyet legtaldlébban bizonyara gydgyitha-
tatlan lelki dlomkornak lehetne nevezni, folosleges
is beszélniink! Ez az olimpusi nyugalom nem azonos
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azzal a nyugodtsaggal, amelyet a vezetdi erények
és jotulajdonsagok kozt siirgetiink!

Mégis azt kell mondanunk, hogy a vezelének
rendithetetlen nyugalommal kell dolgoznia. A min-
den oldalrél tornyosodé sok feladat és silrgetd
munka nagyon koénnyen mohdsdgra, kapkoddsra
Osztonzi, mégis csak veszitene erejébdl és biztos-
sagdbdl, ha a nyugtalankodas 4&ldozatdul esnék.
Egészségtelen mohdsdgdban sok dologba belekez-
dene, a nélkiil, hogy az elkezdett miivet be is fejezné.
Az ideges nyugtalansag pedig meggondolatlan el-
hatarozédsokba, feledékenységbe, tartéerejének kop-
tatasaba hajszolna és nem egyszer kirivé taktikai
hibdkba sodorna a vezetét.

A vezetd egész kiils6 megjelenése és magatar-
tdsa a nyugalmat tiikré6zze! Ebben nyilvanuljon
egyéniségének kiegyensulyozottsdga! Ezt a higgadt-
sdgot mutassa a gondolkodésmoddja is, amennyiben
csakis zavartalan figyelemosszpontositassal tudja
hatékonyan szolgédlni hivatasat. A gondolatzsufolas,
a tervek szakadatlan kovdcsoldsa lehetetlenné teszi
a megfontolt cselekvést. Pedig senki sem szorul
oly vilagos latdsra, s a jelen és a jovd annyira jozan
mérlegelésére, mint a vezetd. Ugyanezt a lehiggadt-
sagot keressiik kedélyéletében is. A kedélyhangu-
latok és szeszélyek folott kell 4llnia. Nem utolsod
sorban kutatjuk a vezetéférfiuban azt a lelki nyugal-
mat is, amelyet a szenvedélyek mederbeszoritasa és
a rendszeres lelki élet biztosithat. A wvallasos élet
egyébként is a legegyszeribb ut a bens6 egyensuly
biztositasahoz.

A nyugodtsdg hasznat kiilénésen vitatkozasok
és nehéz térgyalasok alkalmaval tapasztalhatja a
vezetd, amikor a nyugalom és higgadtsdg még a
tudasnal is tobbet szamit. Ezenkiviil épp a személyén
végigdmlé uralom tetszik taldn legjobban az 6t fi-
gyelé témegnek, hiszen a nyugalom az, ami a leg-
tobb sikernek és eredménynek a titka.
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Elettapasztalat

Tapasztalat alatt az emberek, torténések és 6n-
magunk éles megfigyelését értjiik, valamint az ezzel
kapcsolatos feliilvizsgalast, vajjon a mult dolgai
igaznak bizonyultak-e és kedvezden vagy pedig
rosszul alakul a dolgok menete.

Mikor a vezérférfi tapasztalatarol beszéliink,
bizonyos elismerést és nagyrabecsiilést kell bele-
vinniink ebbe a fogalomba. A vezetd tapasztalata
ugyanis reményre jogosit, hogy 6 nem csupdn el-
méleti ismeretek alapjan cselekszik, hanem atfogo
szemlélettel nézi az életet és a multat, amelybdl
mint egy kényvbél, kiolvassa a teenddit. Igaz, hogy
a tapasztalat magaban véve nem sokat szdmit, ha a
vezetd nem lesz okosabba 4altala. Valamely hivatas-
ban eltoltétt évtized még nem jelenti azt, hogy
valaki jogot formaljon a tapasztalt és tapasztalatai
alapjdn bolcs vezetd cimére. Az idésebbek altalaban
itt vetik el a sulykot, mikor a fiatalok megitélésé-
ben mindig a sajat élményeiket emlegetik és sajat
eljarasaikat a fiatalsdg egyediil célravezetd eljara-
saként hirdetik. A sajat tapasztalatra valé allando
hivatkozas marcsak azért is veszélyes lehet, mivel
a tapasztalataibdl merité ember képzelete 4llanddan
visszakalandozik a multba. A vezet6tdl joggal elvart
jelenben-id6zés és jovobetekintés helyébe ez eset-
ben a mult folytonos emlegetése és a régi, lezart
torténetek felidézése lép. A vezetd elé allanddan
4j feladatok és megoldasra varé kérdések tolakod-
nak, amelyek annyira a mi korunk termékei és any-
nyira maiak, hogy a multban tébbnyire hiaba keres-
nék a megolddsukat. A multbél meritett tapasztalat
itt mit sem hasznal! A vezetd élettapasztalatdnak
tehat a jelenbdl is kell tapldlkoznia, s fOleg a mai
kérdések tanulményozdsabél, megolddsuknak gya-
korlati probalkozédsabol.

Az élettapasztalat bensé élmény, amely nem
fligg az életkortol s amelynek létesitéséhez nem
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sziikséges okvetleniil hosszii id6tartam. Fiatalem-
berek is rendelkezhetnek ilyen bensdé élményekkel
és gazdag tapasztalatokkal, viszont akadnak idések,
akik érdekteleniil mentek el az élet kérdései mel-
lett, akiket 6lében hordozott a szerencse és nem
kellett birokra kelniok az élet nehézségeivel; az
ilyenek egyaltalan nem rendelkeznek kelld élet-
tapasztalattal.

Az élettapasztalat sokszor az élet drvényeibe
vilagit be és sok olyan ferdeséget, visszdssagot, el-
vetemiiltséget lattat meg az emberrel, amely az
atlagemberek el6tt nagyrészt ismeretlen. Ez a ke-
serli tapasztalat azonban mégsem teheti s6téten-
lat6v4, mindenben rosszat gyanito, elfasult lélekké
a vezet6t, nem indithatja munkajanak abbahagya-
sdra ezzel a megokolassal: ugyis hiaba! — Ha a sok
csalodas mégis megtorné a vezetdt, ugyhogy arra a
meggy6zddésre jutna, hogy nincs értelme az erdl-
kodésnek és a munkdnak, mert minden ugyis hidaba-
vald, legokosabban teszi, ha tisztségérél minél
elobb lekoszon és atadja helyét olyan vezetbnek,
aki a sok blin és visszdssag ellenére is hinni tud az
emberek javithatéosagaban, a helyzet megvaltoz-
tathatésdgdban és munkaja sikerében!

A vezérférfi hallgatni tud . ..

Miként a hadvezér is magaslatrol szemléli az
utkozet lefolyasat, a vezérférfi is tisztsége magas-
latdbol attekinti az eldtte jatsz6ddé eseményeket. Az
elé6zményeket és a helyzeteket jobb értesiiltséggel
és jelentésebb Osszefiiggésiikben latja, mint azt
masok gondoljdk. Széleskord hirszolgdlata alapjan
jobban tdjékozodik az eseményekrol és vallalkozasa
mindenkori 4lldsdrél, mint barki méas a kdérnyezeté-
ben. Eppen ezért modjaban 4allana, hogy a legujabb
hirek, szenzaciok, bonyodalmak jolértesiilt hir-
harangja legyen.

Joggal megkivanjuk a vezet6tél, hogy inkdébb
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kevésbeszédd, szlikszavu legyen, mint bébeszédi, és
kell6 id6ben mindig taldlja meg a helyzethez
illé szavakat. Belathatatlan kévetkezményekkel jar-
hat, ha ok nélkiil elpanaszolja az emberek ko6zott
szerzett kellemetlen tapasztalatait; az emberek e
miatt konnyen elhidegiilnek téle. Az sem lehetetlen,
hogy szavait tovabbadjak és eljuttatjdk az illetéke-
sekhez, akiket jogosan bant majd az az értesiilés,
hogy a vezet6 masok el6tt kifecsegte, kiszerkesztette
hibdikat. Ugyancsak hdatranyos, s6t tobb szempont-
b6l kellemetlen helyzetbe sodorhat a terveknek idé6-
elotti kozzététele, feltdrasa. Az ilyen indiszkrécio
a legnagyobb férfiak bukasat is el6idézheti, ameny-
nyiben a tervek kifecsegése alapjdn a vezérférfi el-
lenségei legpontosabban kikutathatjdk azokat a
tamaddsi pontokat, amelyeknek birtokbavételével
jatszva megbuktathatjik az eldrult tervet.

A titoktartas kotelezettsége nemcsak a vezér-
ferfit érinti, hanem mindazokat is, akik a vezetés-
ben részesek, tehat féleg a bizalmas munkatarsakat,
akikkel a terveket és a vezetés problémait a vezetd
megbeszélni szokta. A vezérférfi, aki munkatdrsai-
val a legbizalmasabb terveket és legtitkosabb ve-
zet6i szandékokat is megtargyalja, jogosan kéve-
telheti munkatarsaitol ezt a magatol értetdds, szi-
goru titoktartast.

Az embervezetés munkdsa hallgatni tud, mint a
sir. ..
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A VEZERFERFI MOUHELYTITEKAI

Tervkovdacsolas vagy alkotémunka?

Igazsdg, hogy minden alkotémunka el6szor a
mi kitervezésével kezdédik. A tervezgetés, a jovo
vazlatainak rajzolgatdasa nem ismeretlen foglalko-
zdsa az alkotd embereknek. Nemcsak életprogram-
mot tervez ki a nagyrahivatott férfi, hanem ezen
beliil kozelebbi célokat is kijelol, amelyek mint rész-
letek, beleilleszkednek a fémiibe, az életmunkaba.
Igy elképzelhetd és nagyon indokolt is, ha a vezetd-
jel6lt a felkésziilés éveiben évi munkatervel, illetve
ennek részekre bontdsdval havi munkatervet és
napirendeket ir el6 énmaga szdmdra. Az alkoté em-
bert az a tulajdonsaga fémjelzi, hogy mig masok
orokké csak tervkovacsok maradnak és a tervez-
getésnél tovabb sohasem jutnak, az alkotdé ember
az elgondoldsait sorban valosagba oOltozteti és a
gyakorlati életbe ulteti at.

Ezért olyan jelentdés az ifjukori gyakorlati
munka, a kordn kezdett szellemi foglalatoskodas.
Az ifjunak mar fiatalsaga éveiben sajat tapasztala-
saval meg kell izlelnie az alkot6 munka gyimoél-
cseit, azokat a tiszta 6romoket, amelyeket egy-egy
elgondolasnak megvalésitdsa terem. Marconi mar
tanulé koraban kisérletekkel foglalkozott, kémiai
konyveket olvasott, mar ekkor jellemezte 6t a fel-
adatokkal valo tiirelmes elbibel6dés és koriilményes
bajlédas, amely kés6ébb nagy felfedezéseiben hozta
meg gylmolcseit. Hasonld, kordn bimbdzo kutatd
készséget tapasztaltam egy kivalé szellemi felké-
sziiltségl nyolcadikos gimnazistanal, aki mint egyik
korhazi f6orvos tanitvdnya, mar gimnazista koraban
bdmulatosan jaratos volt az élettan, bonctan kérdé-
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seiben, boncolasoknal részt vett, otthon tengerima-
lacokkal és nyulakkal kisérletezett és baktérium-
tenyészetet létesitett, az egyetemre keriilve pedig
kilfoldi osztondijat kapott és tobbi tdrsait verhetet-
leniil feliilmulja tudasdval, amelynek alapjait még
kozépiskolds koraban rakta le. Megszivlelésre
méltd egyik nagy szinmivésziink (Jaszai Mari) ki-
jelentése, amely éppen azt teszi sz6vd, hogy a fiata-
lokat sohasem ébresztik rd fiatalkoruk okos kihasz-
ndlasdra és a jovojlikre valé alapos felkésziilésre:
.Ifjusdg!... Csak egy napra tudtam volna ifja-
koromban, hogy ifji vagyok| Akkor volna talan egy-
napi szép emlékem ifjukorombdl is.”

Szent igazsag, hogy az ifjikort csakis a munka
teszi széppé és tartalmassd. A munkdaban toltott
ifjisagra boldogan tekint vissza késébb az ember,
viszont a tétlenségben fecsérelt drdga id6 vddionk
marad, hogy elmulasztottuk ifjusdgunkban éppen
azt, ami tartésan boldogga tett volna minket. , Aki
nem dolgozott soha, az elmulasztotta az élet egyik
legnagyobb 6romét!"” — figyelmeztet Duff Cooper.

A munka fontossagdra, életiinket emberi életté
tevé hatasara néha egész kiillonds koriilmények kozt
débben ra az ifju. A felvilagosodasnak ettél a per-
cétél kezdve azutan valdésagos egyéni munka-
bolcselet alakul ki benne, amelynek egyéni tétele igy
hangzik: ,,Dolgozni akarok nagyon sokat!”

A munka jelentOségére valo feleszmélést tala-
l6an mutatja az itt kovetkezd naplorészlet, amelyet
didkkori napléjabol e koényv egyik munkatarsa
szivesen rendelkezésre bocsatott:

+Az elobb jottem meg a vagongydarbol. Tudtam mar, mi
az a munka, de ilyen munkarél nem volt fogalmam. Lattam
az ezernyi forgo kereket, a mozgé darut, a kohdk izzé langjat
és a porére vetkdzott veritékes embereket. Hallottam a sziréna
bugdsat, a két és féltonnds kalapacs litését a kovacsmihely-
ben. Igazi Canto del lavoro: a munka szimféniajal Az eszter-
galyosokndl egy friss, lehulld vasforgdcsot akartam emlékiil
felvenni, megégette az ujjamat. Legalabb pardnyi fokban én is
erezhettem itt a fajdalmat. A tanar ur jovoltabdl az egyik
munkdasnak egy doboz cigarettat adhattam. ,Fogja ezt. — Az

128



én apam is munkasember|” Szépen megkdszénte. Beszéltem
egy ifjamunkas cserkésszel is, akivel kezet fogtam. Neki nem
kell keresnie a jo munkat! Bar tobbszor is elmehetnék idel
Lattam, hogy mily tékozlo tudtam eddig lenni, mikor lusta,
nagyravagyo voltam. En mult évben egy pengdt kaptam egy-
egy instrukciés oramért, s ezek huszonnyolc fillér orabérért
dolgoznak az izzé vasdarabokkal a pokoli héségben! O, az
igazi munka latdsa tébbet ér szaz szociologiai el6adasnal, mert
szivet adl — Emlékeztet6iill hoztam magammal néhany vasfor-
gacsot, juttassa ez sokszor eszembe azt, amire a munkasok
ma megtanitottak!”

Aki rdébred a munka fontossdgara és megked-
veli a dolgozést, az raeszmél az igazi életre. Bolcsen
ir errdl Carlyle: ,,Aldott az, aki munkajat megtalalta;
ne is vagyoédjék mas &ldas utdn. Van munkdja,
életcélja; megtalalta és kovetni fogja! Mint valami
szabadon hompolygbé csatorna, amit nemes erdvel
astak, vezettek az ember életének keserii mocsaran
keresztiil; mint valami egyre mélyiilé folyam, ugy
arad, gy halad ez a munka; elmosva lassankint a
keser(i, szennyes vizet a legtdvolabbi fliszal t6vérsl
is. Dogvészes mocsar helyett zold, termd mez6t
alkotva tisztdn 6mlé arjaval. Milyen aldasthozé ez
a mezobre, akdr kicsi, akdr nagy a folyam és a
folyamnak az értéke! A munka: élet!”

A munkdanak szépségeire radébbent, s a mun-
kdaban tiszta élete 6rzésének alkalmas eszkozét 14to
nagydiak onmagén tapasztalhatta Carlyle szavainak
igazsdgat, mert ezt vallja:

.Napirendem: Reggel 5—6-ig napi lecke tanuldsa. Ne-
gyed héttdl negyed nyolcig: szentmise és naponta szentaldo-
zas a Pityu é&ltal nagyszerlen szervezett ,Eucharisztikus sta-
féta” keretében. Utédna reggeli és késziilddés az iskolaba.
8-tol 2-ig iskola. 2-t6l 3-ig szabadidd, pihenés, 3-t6l negyed 7-ig
tanulas. Minden targybdl minden érettségi tételt leirok. Ne-
gyed 7-t6]1 negyed 8-ig séta, alatta kongregacios megbeszélések.
Utana vacsora. 8-t6] negyed 11-ig érettségi tételekkel valo fog-
lalkozds, azok irasa. Ezt mindennap pontosan betartom és nagy
hasznomra van. — Lelki olvasmanyként a ,Modern katolikus
fejeket” olwasom és megszereztem Prohaszka gyonyord Soli-
loquidjat is. Soha életemben még ilyen jol ki nem hasznaltam
az idét és ennyit még nem dolgoztam. Hala az Urnak, —
nem gy6z6k halalkodni — nyugodt és szép, tiszta a lelki éle-
tem.”
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Innen mar csak egy lépés annak hatarozott at-
értése, hogy az ifju legszebb, legértékesebb élet-
korat éli és minden mostani tette belenyulik j6vo-
jébe, minden mostani megszerzésével jovédje kincs-
tardba gyujt értékeket. Messze elkiiloniil azoknak
a sorabdl, akik semmiféle 6nként vallalt munkara
nem kaphatok, akik maguktdl semmiféle kezdemé-
nyezésre nem képesek, csupan azt a munkat végzik
el nekifohaszkodva, lajharlustasaggal, amihez fel-
s6bb parancs vagy fegyelem kancsukaja odatereli
O6ket. Az ifjubdl szorgalmas, munkat kedveld egyén
lesz, aki akkora odaadassal gyurja masodik termé-
szetévé a munkéat, hogy méltdn nevezhetik 6t ,tett-
embernek” vagy ,munka-embernek”! Az ilyen el6-
képzettség utadn sikra szallé férfi olyan lendiilettel
fog dolgozni, hogy teljesitményével akar 5—10
ember munkabirdsat is eléri s magaval ragado len-
diiletével kornyezetét, vezetettjeit, munkatdrsait is
élénk munkatevékenységbe sodorja. Nem nyugszik
addig, mig munké&javal bizonyos atlagonfeliili célo-
kat el nem ér, példaul idegen nyelvet maganszor-
galmaval elsajatit, sajat erejébdl elteremti egy kiil-
foldi tanulmdényut koltségeit s az utat le is bonyo-
litja, alapos felkésziilés utan sikerrel letesz olyan
vizsgat, amely el6menetele szempontjabél sokat
szamit. Annyi biztos, hogy az ilyen munkaszeretd
férfi értékelni tudja majd masok munkajat is.

Vigyazni kell azonban arra, hogy kell6 fékezo
energidval is rendelkezzék ez a szédité munkabirasa
ember és ezzel az oOnfékezésével konyorteleniil
megalljl-t parancsoljon 6nmaganak, kikapcsolddasra
szoritsa magéat, ha jol felfogott érdeke, kiilondsen
egészségi dallapota ezt kivanja. Egyes korszakos
embereknek példédja e tekintetben inkabb csak cso-
dalatra, mint kévetésre méltd. Don Bosco-rél tudjuk,
mennyire megviselte egészségét a hajszolt munka.
A negyven kilds testsulyra csontig lesovanyodott
Ledochowska grofnd, az afrikai missziés iigy lang-
eszll szervezdje sem lehet a munkateljesitmény te-
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kintetében kovetésre buzdité példaképiink! Ellen-
ben érdemes megfontolni, amit gréf Apponyi Albert
irt Mussolini beosztdsos, kiegyensilyozott munka-
rendszerérdl: , Egy koncepcidénak él Mussolini, en-
nek szenteli minden erejét, életének minden percét,
azzal a mindcidézus rendszerességgel, amely az 6
kolosszdlis munkateljesitményének egyik foltétele,
magat nem kimélve, de észszerli életbeosztassal
gondoskodva fizikai egészségének és lelki derdjé-
nek fenntartdsarol, amint ez koételessége mindenki-
nek, aki egy nagy missziot lat maga eldtt és aki
érzi, hogy ez a misszié legalabb ideig-6rdig 6t nem
nélkilozheti.”

Hogy a munka lendiiletében semmi se géatoljon,
tartsd tdvol magadtol a lemondo természet, gyenge
akarati, nagy dolgokért lelkesedni nem tudé em-
bereket, akiknek fésult légkore esetleg lehangold
hatast gyakorolna rdd. Bélcsen jegyzi meg erre vo-
natkozéan Mulford Prentice hires elmélkedéseiben:
Vallalkozasodrol, terveidrdl és reményeidrdl csak
olyanok el6tt beszélj, akikrél egész bizonyosan
tudod, hogy szdmodra sikert kivannak. Sohase szolj
roluk olyanok elétt, kik csak udvariassdgbol hall-
gatnak meg; mert minden el6ttiik kimondott szoé
erdt von el a tervedtdl. Rendkivil csekély azok
szama, akikhez bizalmas lehetsz!"

Ha az emberek ostoba beszéde elkedvetleni-
tene, vagy akar indokolatlanul is rossz kedved ta-
madna, s ez a kedvezétlen kedélyallapot lehetet-
lenné tenné a figyelmes és lelkes munkat, minden
er6éddel, akar a legmesterségesebb eszkozokkel is
allitsd vissza bensd nyugalmadat és jokedvedet. Ha
valakinek beszéde felizgatott, minden erdddel igye-
kezz maésra gondolni, tereld el réla képzeletedet; ha
levél (vezetGembereket egyes , joéakarok’™ tobbszor
zaklatnak névtelen levelekkel!) haborgatta volna
nyugalmadat, azt ne olvasd el masodszor, hogy az
djabb elolvasdssal még tovabb izgasd magad. Dobd
a tlzbe, és ezzel a gondolattal, hogy milyen kozon-
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ségesek néha az emberek, fiityiilj egy noétat. Ez
tobbet ér, mint kétnapi buskomorsag!

Sok ember szamdra nagy elény, ha ért a zené-
léshez és ilyen esetekben megnyugtato, lelkesitd
hatast zenedarabokat jatszik. J6 szolgdlatot tesz a
hangulatvaltas idején a grammofon is, amelynek
hanglemezeirdl pattogo litemmel 1j hangulat arad
felénk. Emlékezziink arra, hogy Ausztrianak Német-
orszaghoz vald csatoldsakor, az altaldnos ideges-
ség és lelki felcsigazottsag idején a bécsi radié al-
landdan indulokat és katonai menetelé noétékat jat-
szott, hogy a kedélyeket lecsillapitsa! E sorok irdja
sajat tapasztalatdabodl emliti az ilyen hangulatvaltas
haszndt; szdmdra egy miivészlemez lejdtszasa min-
dig kimenekiilést jelent az élet aporodott, nagyon is
prozai dolgaibél.

A munka emberének értenie kell a hangulat-
vdltds miivészetéhez is!

A munka lendilete fiigg az id6éjarastol és az
évszakok valtozdsatél is. Borult, szomord napok
idején nincs hangulat a munkdahoz, kiilonoésen az
emelkedett, kedvet igényléd munkdhoz. Tavasszal
viszont, 4ltalanos tapasztalat szerint, megindul a
termékeny munka. Nemcsak az ekével folhasitott
szant6foldek lehelik a termékeny fold szagat, nem-
csak a tavaszi vizdraddsok, viragba o6ltozott fak,
pattanasig fesziilé riigyek hirdetik az uj életet, s
nemcsak kamaszdidkokat ihlet lirai versek irasara
a kikelet, a komoly szellemi munkdas termékenysége
is megindul, mintha a természet megujuldsaval az
6 erdinek felfrissiilése is egyiittjarna.

A munka ihletéi

Ha korkérdést intéznénk korunk legnagyobb és
legtevékenyebb férfiaihoz, hogy alapjaban véve mi
volt szédité munkateljesitményiik ragodja, sugalma-
zéja, — ha azok 6szintén felelnének — a legkiilén-
félébb valaszokat kapnank.
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Az elinduldshoz egy gyermekkori vagy ifjukori
élmény is elegendd; dontd lehet ilyen szempontbél
az emberek bajaiba vald bepillantds vagy szdmtalan
mas, elgondolhaté, elhatarozé jelentéségli esemény.

Id6k folyaman azonban a munka embere djabb
és ujabb Osztonzésekre szorul, hogy kitartassal, hi-
séggel dalljon kijelolt 6rhelyén és el ne lankadjon
munkdajdban.

A lelki életrdl szold fejezet eléggé ravilagitott
arra, hogy a vallasos élet, kiilondsen az ifjukorban
Krisztussal kot6tt bensdséges baratsag milyen osz-
tonzd szerepet visz a férfi életében. Szé keriilt arra
is, hogy a nagy lelki gazdagsagu, kivételes egyénisé-
gek lelki vezetéséhez értd lelkiatya is sugalmazo
hatassal lehet a vezetdjelolt ifjura vagy férfiura,
akinek tudésszomjas lelke mint érzékeny lemez
magdba szivja a nagy lelkek fényvillanasait.

Itt azonban két olyan ihletérdl kell beszélniink,
akik altalanosan beleszolnak sugalmazé hatasukkal
a férfi munkajaba: az édesanydrdl és a hitvesrél.

Az édesanya ihletd szerepérdl sokat irtak és
sok bensdséges vallomast tettek a legnagyobb fér-
fiak. Az édesanya a kisfia értelmi nyilasanak elsé
tandija. Tole tanul beszélni a gyermek, vele vitatja
meg elsé kérdéseit, neki mondja el els§ prébalko-
zasait, amelyeket masok el6tt szemérmesen eltitkol.
Nagyon sok naggya lett férfia elismerheti, hogy
naggydemelkedését édesanyja hitének, buzditasai-
nak, Oszténzésének koszénheti. Edesanyja volt elsd
olvasdja irasainak, els6 hallgatdja elbadasainak,
elsé helyesloje kisérleteinek, és csiiggedésben, siker-
telenségben csakis az 6 keblén talalt enyhiilést és
tovabbi biztatdst. Nem hidba ragadja Peto6fit a fiui
szeretet és hdla ilyen szarnyalé szavakra: , Azt az
édes, j6 anyat... szeresd, tiszteld, imadd!"

Palyadja emelkedésén is végigkiséri fiat az édes-
anya féltd aggodasa, szeretete, imadsaga. Az érvé-
nyesiilés atjan felfelé 1épegeté fitut nagyratoérésében
nem utolsé sorban az a cél is vezeti, hogy legalabb
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némiképen visszafizesse majd anyjanak azt a sok
megfizethetetlen kincset, amit gyermekkoraban és
ifjuéveiben téle kapott. Az édesanya szdmara azon-
ban, mint Schiller édesanyjanak itt idézett levelébdl
is kitdnik, semmi sem okozhat nagyobb O6rémet,
mintha fiat boldognak latja: ,,... Nincs nekem sem-
mire sem szikségem, csak neked legyen meg min-
dened, édes gyermekem. Az én életem napjait a te
oromed deriti fel. A te boldogsdgod az én 6romém,
Edes gyermekem, ha valamire sziikséged van, csak
irjal!..."” Nem is lehet mas vagya és imadsaga egy
igazi jo fiunak, mint hogy rajongva szeretett édes-
anyjat ovja és éltesse az Isten nagyon sokaig.
.Edesanyam, maradj sokdig életben, amennyi ideig
csak lehet. Isten tartson meg minden bajtél, 6vija
egészségedet, s ha dolgaid sokszor nem is gy men-
nek, ahogyan szeretnéd, vigasztald meg magad az-
zal a gondolattal, hogy kevés anya kapta az élettd],
hogy gyermekei ugy szeressék, ahogyan mi szere-
tiink téged és ahogy te megérdemelnéd, te jo, te
draga Anyam! Meg kellene csékolni a padlét, ahova
léptél. A tél nagyon nyirkos, hideg. Istenem, meg
ne fazz abban a vékonyfalu hazban. Ha lehetne, fel-
gyujtanam korilotted az erddét, hogy melegitsen
néked!...” — irja egyik levelében Heine.

Az édesanya sugalmazé hatdsa a halalban sem
ér véget. A magany csendes perceiben odalép a
rég eltemetett édesanya a munkaban megfaradt fia
mellé, végigsimitja homlokat aldott kezével és be-
szél, figyelmeztet, batorit, ugy, mint régen. Az
édesanya képe a munkaasztal f6lott, s az édesanya
sirja kinn a temet6ben figyelmezteti a férfiava né-
vekedett fiut, hogy a fogyhatatlan hdla és el nem
mulé szeretet nefelejcs-szdlaival 6vezze édesanyja
emlékét:

Az én anyam mar rég pihen a féldben,
De ilinnepelem mégis e napot,

Mert mellettem ott allt j6 s rossz iddben
S engem soha, soha el nem hagyott.
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Hozza fordultam akkor is tanacsért,

Mig hullattam sirjan a konnyeket

S mindig éreztem, szol a drdga hangja

A hanton at: Fiam, tedd! Vagy: Ne tedd!

Ahdnyszor szivemig ért a szelid szo,
Az volt a tiszta, nyugtaté vigasz,

S ahényszor 6 mutatott nékem utat,
Csak az, csak az volt a jo, az igaz.”

(Feleki Séandor: Anyak napjén.)

Az édesanyahoz hasonléan, de egészen mas be-
hatasokkal avatkozhatik a vezérférfi életébe a
jegyes vagy a hitves személye.

A munka embere nem ér rd az enyelgésekre és
hosszas udvarlasokra. Windhorst-rél tudjuk, hogy
olyan tigyetlen volt az udvarldsban, hogy szive
valasztottja elészor kikosarazta az amugy sem
vonzo kiilseji férfit. Késébb mégis egymasé lettek,
s az asszony boldog volt, hogy kora egyik leg-
nagyobb vezérférfia munkdjanak lehetett lelkesi-
téje.

A noéi lélek taldn a legkonnyebben a munka
terén tudja megkozeliteni a dolgozd férfit, ha
nem keres kiséré lovagot a férfiban, hanem in-
kdbb 6 szegiil munkatarsul a dolgozo6 férfi mellé.
Cronin nevezetes ,Réztabla a kapu alatt” cimi
regényének fOhose, a nagytehetségli, fiatal dr.
Manson tipust jelent e tekintetben. Mig az em-
berek meg nem értésével kell hadakoznia, mig kar-
tarsai irigykednek ra és elgdncsoljdk érvényesiilé-
sét, s mig kutatd, tudés munkdajaban segitség nélkiil
all, egy érdekl6do fiatal ledny 1ép laboratériumaba,
akit éppugy serkent a tudasszomj, mint 6t, s akinek
van tiirelme ahhoz, hogy elbibelédjék az orvos
lassi iitemli munkdjanak segitésével, amelyet
mésok esetleg ostobasdgnak tartananak. Erre a
rokonlélekre, az ilyen friss biztatdsokat hozo nap-
sugarra sziiksége van a férfiunak, kiilonésen akkor,
ha a megértés és siker napsugara nehezen akar be-
tizni munkéja rejtett, s6tét mihelyébe.
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A koznek é16 és emberekért dolgozd tevékeny
férfi hitvese megérti, hogy ilyen aldozatos lelkii
férfi mellett az 6 hitvesi élete is folytonos aldozat-
hozatalt jelent. Férjét sokszor nélkiiléznie kell. Sok-
szor csak faradt, kimeriilt férfi lép be az otthon
kiszobén, aki életkedvét, kedélyét, frisseségét mind-
mind a koéznek adja. Az éjszakat is nappalla tevo
munkaban ott gépel, irogat, szdmol férje mellett a
hitves, aki tudataban van annak, hogy héslelk férje
életében milyen dité szerepe van az 6 segitségé-
nek és batorité kozellétének. El6szor talan a min-
dennapi kenyér eléteremtése, késobb a csalad, a
gyermekek ellatdsa, végill a kiszélesedd palydju
vezetbember tudasbeli utdnpétlasa, folytonos oOn-
képzése kivanja, hogy felesége mellette legyen, vele
egyiitt dolgozzék, izlelje meg a dolgozé férfi munka-
miihelyének veritékét. Mily boldog lehet az a vezér-
férfi, aki mellé az Isten ilyen ihletd hatasu, rokon-
lelki hitvest valasztott ki! Meg kell koszonnie ezt
az isteni kegyet, amely tamasztékot, kiegyenlitést,
beteljesitést adott eddig még betoltetlen foldi
boldogsdgahoz:

.Mily isteni, nagy, szent titok,
Hogy igy egymasra leltiink,
Egy villanassal egybeforrt
Agyunk, sziviink, a lelkiink.

Miné csoda, én Istenem!
Miébta élsz és élek,
Egymas szamara bontakoz
Két tarsra varod lélek.

Egyméas széaméara kel — fakadt
Minden erénk a mélyben,
Egymasért volt a tisztulas

A konnyeink vizében.

Hogy ami benniink rozsda volt,
Leégjen és lehulljon,

Hogy ami érdes és kemény,
Egymashoz simuljon.
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Es most... komolyan, melegen
Egymasba kulcsolt kézzel

A lelkem tiikre rad ragyog,

Te itt lilsz, s engem nézel.

Forr6 harfamon felzokog
A boldog, kénnyes héla...
Kiraly vagyok! Kirdly vagyokl
A boldogsag kiralyal”
(Harangi Lé&szlo: Boldogsag.)
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A PIHENNI TUDAS MUVESZETE

A kikapcsolédas sziikségessége

A munkaban égé embert gyakran annyira lefog-
lalja a kotelességteljesitése, hogy minden idejét és
minden erejét beledli a tevékenységbe. Egyesek
nevetnek azon, ha valaki meérsékletre és erdikkel
valé takarékoskodasra inti 6ket. Szinte élvezik azt,
hogy a munka iramdt milyen remekiil birjdk és éjt
is nappalld téve, dgyszolvan &llandéan munkaban
élnek. Egyik-masik még meg is neheztel az ilyen jo-
akaratu figyelmeztetésekért, mert biztosra veszi,
hogy utolérhetetlen termékenységéért és allandoan
friss munkabirdsdért irigylik 6t. Egyesek mintha
esziiket vesztették volna, valosaggal orlik az idegze-
tiket és egészségiiket a tulszaporitott munkaval,
éjszakdazdassal, dohédnyzassal, feketekdvéval vagy
kiilonféle idegcsillapitd, fejfajast tompitd vagy iz-
gatdé hatdsu orvosszerekkel. Biiszkeséggel hivatkoz-
nak arra, hogy rengeteget dolgoznak, hogy nincs
szabadidejiik, s jolesik nekik, ha masok megcsodal-
jak ezt a ritka teljesitoképességet: Hogyan lehet eny-
nyit dolgozni! Hiszen ez emberf6lotti!

A tulsagosan felhuzott 6ra megdll! A talfeszitett
hir megpattan! Az ember agytevékenysége és ideg-
zeli teherbirdsa is véges! Ezért a tevékenység laza-
ban égo ifjut, aki megdllast és pihenést nem ismer,
komolyan figyelmeztetni kell arra, hogy vétkezik a
sajat egészsége és élete ellen, ha ilyen meggondolat-
lan és mértéktelen erépazarlassal koptatja szerveze-
tét. Jobaratok, akik ilyen térekvd szellemi munkas
kozelében lehetnek és megkisérelték mar, hogy
baradtjukat a munkamenet csokkentésére vagy a
munkanak a jozan ész altal parancsolt és egészségi
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szempontbdl is indokolt sziineteltetésére birjdk, ta-
pasztalhattdk, milyen nehéz az ilyen igyekvé ember
megfékezése. Ugy néz az illetd a mérsékelni akaré
barétokra s annyiratiltakozik figyelmeztetéseik ellen,
mintha azok valamilyen rettenetes blinre akarndk
csdbitani!

Sokszor a dolgozo maga is érzi erdi kopasat és
beldtja, hogy tulzdsba vitt munkdja és féktelensége
mar észrevehetéen az idegrendszere rovasara megy,
mégis bizonyos erélytelenséggel és oOnelhagyassal
nem parancsol megallj-t magdnak ebben a rohanas-
ban. Ugy latszik, azt varja, hogy egy napon a termé-
szet maga adjon majd kemény, figyelmeztetd leckéz-
tetést vagy megtorlast ezekért a konnyelma eré-
pocsékolasokért!

Egy fobiskolai hallgaté napldjegyzete tanulsago-
san mutatja, hogy a tulzédsba vitt szellemi munka
ellen a szervezet is tiltakozik:

+A mult héten feltettem magamban, hogy egyideig tar-
tozkodom a munkatol, de nem tartottam meg ezt az elhataro-
zasomat. Azota orrvérzéseket kaptam. Koriilbelil négy napon
at fejfajas gyotort. Holnaptol fogva lehetSleg minden nélkii-
16zhet6 szellemi munkatol tartézkodni fogok, mondjuk: egészen
hétfoig. Nehéz lesz, de sajat érdekem parancsolja, hogy igy
tegyek!”

. Ujabban csékkent a teherbiréképességem. Tuilzdsaimmal
nagy baklovéseket kovettem el... Tetteim, tortetéseim oly
ostobak! Napkozben szinte alomkéros vagyok; reggel, délben,
délutdn a kimeriiltségtol elalszom a konyveim mellett. Legf6bb
ideje, hogy végigiissek magamon az onfegyelmezés ostoravall”

Ismertem kivdlé korhazi féorvost, akinek szak-
kutatasaira és felfedezéseire a kiilf6ldi orvosi szak-
lapokban megjelent cikkei alapjan felfigyelt az euro-
pai orvostarsadalom. Mikor faradtnak érezte magat,
— orvos létére — a helyett, hogy pihent volna, egy-
szeriien a legidegtlébb munkateljesitményre kap-
csolt. Bebeszélte magdnak, hogy nem él mar sokaig
s azért kell fokoznia a munkét, hogy életmiivét, ku-
tatasait befejezhesse és kozkinccsé tegye. Ez az on-
gyilkossagnak nevezhet6, megdllast nem ismerd,
szakadatlan agymunka, amelyet a f6orvos hozzatar-
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tozoi és baratai aggddva figyeltek, végiil is meg-
bosszulta magat: agyvérzés érte és meg is Olte 6t.
Igy azutan igazan félbeszakadt nagy jelentdségii
munkédja, amelyet az egyébként szivos szervezeti
férfi jozan munkabeosztassal feltétleniil be tudott
volna fejezni. — Ismertem fiatal varoshazi tisztvise-
16t, aki elémenetele érdekében legnagyobb pontos-
saggal késziilt dllamszamviteli vizsgdjara. Az allan-
ddéan éjszakaba nyudlé6 munka és a vizsga eredmé-
nyéért vald allando aggddéas teljesen legyengitette
a fiatalember szervezetét, ugyhogy egy hirtelen jott
meghiiléses betegség, amelyet mds kézepes szervezet
egész konnyen kihevert volna, révid idé alatt sirba
vitte. — Hivatkozni lehetne itt az egyhazi és vilagi
vezetoférfiak, kozéleti szereplok egész sorara, akik
ugyan nem a munkaba haltak bele és nem munka
aldozatai, hanem a mértéktelenség feldrolte egész-
ségiiket és lerongyolédott egészségi allapotuk, el-
koptatott szervezetiik az ellendlloképesség hidnya
miatt sokszor nagyon is koran felmondta a szolgdla-
tot. Ezek tehat legtobbszor szertelenségiik és meg-
gondolatlansaguk dldozatail

Sokszor mar kozépiskolds diakok tanulméanyi
munkajaban is észreveheto a szertelenségre valo haj-
lam, amelyet ajanlatos lesz idejében kiirtani, miel6tt
a szellemi kimeriiltség idegdsszeroppandssal vagy
mads kemény leckével ki nem oktat arra, hogy a szer-
vezet nem hagyja megtorlatlanul az ellene intézett
merényleteket,

Ezekkel a fékezhetetlen dolgozdkkal szemben
érdemes megemliteni Marconi példajat. Orvosai fi-
gyelmeztették, hogy hasznéira lenne, ha munk4jat
egy idoére teljesen félbeszakitana és pihenne. Enge-
delmeskedett! Elettra nevi tengeri yachtjan a nyilt
tengeren toltbtte szabadsdgat. Egyébként is utazds-
sal, sétaval, alvéassal sohasem fukarkodott. Ha mun-
kédjaban megakadt, nem erdltette szellemét tovabb,
nem vetemedett szellemi , kényszervédgasokra”. —
»Aludjunk egyet rd!" — volt a jelszava, és a joté-
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kony alvés, pihenés, a konnyl elszérakozas mindig
feliiditette. Munkateljesitményének éppen ez a rend-
szerbe foglalt, pihenéssel egyenstilyozott tevékeny-
ség a titka: valosdggal ontotta az emberiség hala-
dasa szempontjabél oly jelentds felfedezéseit és ta-
lalményait.

A kikapcsolédds tehdt nem idoveszteség, hanem
hatarozottan nyereség! Mig a faradt elme csak lassu
és erdltetett munkara képes, — a pihenéssel felélén-
kitett szellem tevékenységével feltétleniil karpétol
az okos pihenésre forditott idéért, eredményes, len-
diiletes és joles6 munkavall

A kikapcsolédds médjai

A dolgoz¢ férfi lelki rugalmassagahoz hozzatar-
tozik az is, hogy legédtéltebb munkdjat is félbeszaki-
tani tudja s legvérmesebb reményekkel inditott mun-
kajabol is ki tud allani, ha egészségi érdeke ugy
kivanja.

Kétségtelenil 6nuralomra vall, ha egy fanatikus
szellemi munkds, aki minden idegszalaval a munka-
korébe kapcsolodik s akinek valosdggal masodik ter-
mészetévé lett az élénk iitemil és ernyedetlen 6n-
foglalkoztatds, — engedelmeskedik az okossagnak
és tiszteletben tartja Isten V. parancséat, amely védel-
mébe veszi a testi egészséget. Mélyebben kutatva
azt is megallapithatjuk, hogy a munkdnak tidiiléssel
valé ellensiulyozasat és a test élénkitd edzését a VI.
parancs is javasolja. Igazsag ugyanis, hogy a munka-
val agyonhajszolt idegrendszer csékkenti az ember
akaraterejét, ellenalloképességét és frisseségét,
amelyre pedig az érzéki vagyak és kisértések le-
szerelésénél nagyon is sziikség van. Sok szellemi
munkas, egyetemi hallgato, didk, hivatalok zart le-
vegbjében tulordzé tisztviseld maganos biinének
itt az el6idézé oka: a test és a szellem annyira ki-
meriilt, hogy az erkodlcsi életnek idegzetbeli Ossze-
szedettséget kivané harcaira mar faradt és ked-
vetlen.
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Sziineteltetés és kikapcsolodas alatt azonban
semmiképen sem értiink tétlen lézengést! Sok tevé-
keny ember, aki gyiloli a tétlenséget, azért irtozik
a kikapcsolodastél és a pihenést6l, mert alatta nap-
lopéast, id6fecsérlést gondol.

Ezzel szemben a valdsdg az, hogy a pihenés, a
kikapcsolodas a tevékeny ember szellemi és testi ké-
pességeinek a szokottdl eltéré és konnyebb termé-
szetl foglalkoztatdsa, amelynek a munka egészség-
tana, az er6k taroldsa és a tevékeny férfi munka-
képességének kifejlesztése szempontjabol belatha-
tatlanul nagy jelentésége van. Ezért a kikapcsolo-
das gondolatkére a vezérférfi kiilénleges dnnevelé-
sének igen fontos fejezete, amelynek élére taldléan
irhatnank , Az er6k gazdasagos kezelése" vagy , Az
eré6k okonomidja” cimet.

A vezetdi pdlyara tudatosan késziild fia elott
nem lehet ismeretlen és ritkan felkeresett hely a
hegyek vildga, az ormok, hegycsicsok, fennsikok
tavlatokat nyitd, egészséges taja, az erdok, vizek,
forrasok titokzatos birodalma. Mily biztaté latvany,
ha a hegyek kozt ingujjra vetkézott, révidnadragos,
hatizsdkos fitkat taldlunk, akiknek keblét a szabad-
sag levegdje 6klozi s akik megértik azt, hogy mikor
ezeken a csendes, tomegek altal fel nem keresett
helyeken jarnak, a szentek és a nagy emberek 6své-
nyeit tiporjak. Ezért tehét: Szabadba, fiuk!

A szentek soraban éppen a legnagyobb vezér-
férfiak, a rendalapitok szerették a természetet, ide
vonultak vissza lelkigyakorlatra miikédésiik meg-
kezdése el6tt, innen meritettek 4j erdket tovabbi
munkajukhoz. Subiaco, Alverna, Manréza vadregé-
nyes helye nem ismeretlen Szent Benedek, Assisi
Szent Ferenc és Loyolai Szent Ignac életébdl. — De
gondoljunk korunk vezet6 egyhazi férfiaira, akik
hasonloképen természetrajongok, a természet 6lén
gyljtotték bamulatos munkabirasuk erdtartalékait.
XI. Pius paparol koztudomasi, hogy fiatalabb évei-
ben milyen kivalé hegymaszo volt. Prohaszka piis-
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pokiink fenséges elmélkedéseiben bennérzodik a
nosztrai volgyben és a Pilis igézetes erddiben tett
sétak hatésa.

De hivatkozhatunk itt egyhazi és vildgi vezér-
férfiak mas irdnyu kikapcsolodasaira is. XII. Pius
papa péld4ul nagyon szereti a zenét, kiiléndsen a
Beethoven miveit. Engedélye alapjan zenekari hang-
versenyt adtak a Vatikdnban a rémai filharméniku-
sok, amelyet maga a Szentatya is nagy élvezettel
végighallgatott. Horthy Miklos, Magyarorszag kor-
manyzéja gyakran kilovagol, vadaszaton vesz részt;
kenderesi kastélyaban teniszezni is szokott. Musso-
lini nagyon szereti a szinhazat. Kossuth Turinban
szenvedélyes novénygyiijté volt, Herriot rézsater-
mesztd, Széll Kalméan kertész. Az angol politikusok
nagyrészt szenvedélyes polo- és golfjatékosok, koz-
tik Churchill is. Hoover, aki gyermekkoraban a kali-
forniai indian gyermekektdl megtanulta a horgaszast
és nyilazéast, elnok kordban is szivesen felkereste a
hegyeket, ahol maga f6zte ételét. Grof Apponyi Al-
bert nagyon szerette Wagner dalmiveit; maga is
szivesen zongorazott.

A szellemi munkanak kikapcsolodassal, féleg
sporttal vagy testi munkaval valo ellensilyozasat
minden jézan gondolkodasu ember kivanja. A sze-
gedi nagyszeminarium féiskolai hallgaté névendé-
kei is kivivtak maguknak a testi munka lehetdségét:
egy f6paptol jo nagy darab féldet kértek megmunka-
lasra, ahol aztdn kerti munkat végezhettek: gereb-
lyéztek, astak, gyomlaltak, hagymat duggattak, mi-
kor minek volt az ideje. Milyen 6rém lehetett, mikor
a papneveldintézet mély lelki életet é16 lakéi, a
bélcseleti és hittudomanyi tanulményokat félbesza-
kitva foldjikre kimeheltek és ott nekivetkdzve, a
szabadlevegdn, az éltet6 napsiitésben kerti munkat
végezhettek! Onképzokori évkonyviikben lelkes so-
rokban szamolnak be tanév kozben végzett fizikai
munkajukroél és ezt valljak: ,Minden tornaval szem-

10 145



ben tébbet jelent szamunkra a csiitortoki mezei
munka!”

Kertészkedést, foldmunkdt, gyilimoélcsszedést,
mezei munkat végezzen szivesen mindegyik fid, aki-
nek ily munkak végzésére alkalma nyilik. Nyaranta
egyébként is erkodlcsi szempontbdl nagyon ajanla-
tos, hogy testi munkaval foglalkoztassa magat a tiz-
honapos iskolai 1égkor utdn az ifju. Cserkésztabor-
ban tabori munkdk végzésével, ezenkivil munkaval-
lalatoknadl, kertészetben, esetleg gyarban val6 el-
helyezkedéssel foglalja el magat és ellensulyozza igy
a didkélet tultengd szellemi munkdjat. Ma mar a didk
nem szégyenli a munkat! Nagyon sok derék diak-
fiat ismerek, aki anyagilag talan nem is szorul a
kenyérkeresetre, de szivesen 4ll nyaron munkéba,
hogy testét is foglalkoztassa s hogy ne hagyjon ma-
gdanak tulsagosan sok szabadid6t. Délutdnonként még
mindig elég ideje jut sétéra, fiirdésre, sportra. Na-
gyon sok tisztan toltott diakéletnek ez a magyara-
zata: tanév kozben a fid alaposan kiveszi részét a
kotelességteljesitésb6l, nyaron pedig testi munkdaval
hasonlokép megdolgoztatja magat, — lustalkodasra
tehat nem jut ideje! A szellemi és testi munkdanak ez
a parhuzamos foglalkoztatasa nagy munkabirdsu,
egészséges lelkd és edzett testd filkat nevelhet az
embervezetésnek erds férfiakat igényl6 csatasoraba.

A testi munkanak ezt a 1élekkel kitoltott ellen-
sulyozo6 és lelkileg karbantarté hatdsat szemlélteti a
kozgazdasagtudomanyi egyetem egyik hallgatéjanak
munkatdborbél kiildott levele:

+A kérnyékben az elsé falu, ahol katolikus templom van,
kétora jarasnyira fekszik tolink, a vasarnapi szentmisehallga-
tast mégis mindig sikeriilt megvaldsitanom. Merem allitani,
hogy a napi nehéz munkaban kifidradt test kénnyebben tud
ellenallni a test kisértéseinek, a gonoszlélek csabitasainak. Meg-
fogadtam Lelkiatydm tanacsat. Ha elfaradok a munkaban, ha
a szomjuisag gyo6tér, ha a napsugarak égetnek: kiizdelmeimet
felajanlom lelkem tisztasagaért. Sziikség is van lélekerére az
egyetemi életben. Mert Pesten zajlik az élet. A vilagvaros
ezernyi csabjat kindlja az egyetemista felé. De én a jo Isten
segitségével dllom a harcot és minden erémmel allani is fogom.
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Lelkiatydm annyi energiat csepegtetett belém, hogy betelje-
sedett joslata: megsziiletett életemben a lelki eré teljes gyd-
zelmel”

A szellemi munkanak testedzéssel valo aranyos
ellensilyozasdra sajat tapasztalataibél ébredt rd ez
a budapesti orvostanhallgaté, aki régebbi szertelen
munkateljesitményeinek idegkimerité hatasat latva,
jozanabb munkara és erételjesebb sportéletre kap-
csolt:

~Magamrol megirhatom, hogy a tanulasban az idén joza-
nabb {temben dolgozom s ennek lathatéo eredménye talan az,
hogy ebben a félévben az els6 helyet értem el évfolyamom-
ban. Most hosszu sziinetiink van, s ezen idé alatt eldveszem
hegediimet, amelyet hosszabb id6 o6ta kénytelen voltam el-
hanyagolni. Nyugtalan természetem az oka annak, hogy mindig
van valami lehetetlen idedm, s ez nem hagy nyugodni. Most,
hogy a gondoktél szabaduljak, sizem (kardcsonyra uj si-
felszerelést kaptam) és radiot hallgatok. Budapesten idom leg-
nagyobb részét a tanulas koti le, de idén mindig programmba
vettem a pihenést, szérakozast is s ennek jo hatdsat hama-
rosan tapasztaltam."

A szellemi életet egyensulyban tarté6 pihendék
ko6zlil nem szabad kifelejteniink az Ur Jézus és az
O nyomaban sok nagy ember erégyiijtését, az imad-
sagot. Igaz, hogy az imadsag is szellemi tevékeny-
ség, de hidnyzik belbéle az a robotjelleg, amely a
munka erékoptatd hatasat eszkoézli, ezenkiviil egyes
sz6vegimddsagok az értelem megerdltetése nélkiil
is jol végezhetdk. Igy sok férfiurdl tudjuk, hogy mun-
kadja kozben vagy fontosabb vdéllalkozdsa el6tt a
szentolvasét szokta imadkozni s ez vallomasuk sze-
rint erogyiijtést jelent szamukra. Az adoracié és
az elmélked6 imdadsdg, amelyet az ember fokozott
szellemi tevékenységgel termel ki magdabdl, inkabb
csak tartalmi és vigasztalé jellege miatt mondhatoé
pihenésnek és feliidiilésnek; egyes nagy lelkek, igy
Prohészka szamara az Istennel valo ilyen benséséges
elbeszélgetés nagy felfrissiilést és nagy élvezetet
jelentett, munkajuknak rugalmassdgot és egész kii-
lénleges, fiatalos iideségl uralkodo alapszint adott.

Mivel a vezérférfi palydja nemcsak szellemi te-
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vékenységbdl 4ll, hanem szivés munkabirdsa szerve-
zetet és teherbird idegrendszert kivan, a felkésziilés
éveiben és késObb a vezetdi szolgdlat idején is el-
engedhetetlen a test céltudatos gondozasa. Akarcsak
az ugynevezett kondiciojavité taborba témoritett
sportemberek, a vezetoférfi is éljen beosztésos életet
és adja meg testének a megilleté taplalékot, alvast,
tisztantartast, sportot. A szertelenségre hajlé férfiak
mar tanuloéveikben is sokat éjszakdznak; késo
orakig vakoskodnak a konyvek mellett, mint az éj-
szakai baglyok. Lankadd figyelmik és éberségiik
izgatdsara legkllonfélébb eszkozoket haszndlnak,
bréomot, aktedront, esetleg hatdrozottan artalmas
izgatoszereket. Az okos férfi mindenképen igyekszik
biztositani elég id6t az alvdsra. Ha felszaporodott
munkaja miatt meg kell roviditenie éjszakai pihe-
nését, akkor inkabb felébreszteti magat az ébreszto-
oraval és a hajnali orakban dolgozik. De minden-
képen azon legyen, hogy az izgatészereket melldzze,
foleg pedig, ha mégis rdjuk szorulna, ne tegye rend-
szeressé azoknak szedését. Vallaljon annyi munkaét,
amennyit ereje szabdlyos kifejtésével és idegi ki-
meriilés nélkiil el tud végezni. Ennél tébbet az Isten
sem kivan tdle!

Etrend dolgdban a névényi ételeket, fozelék-
féléket és gylimolcsok magdhozvevését tobbre érté-
kelje a szellemi rugalmassagra torekvo férfi, mint a
husételeket, kiiléndsen ha ezek gyakran szerepelné-
nek a heti étrenden. Igazsdg az, hogy az egyhdzi
férfiak kozott azok érik el a legmagasabb életkort is
szellemi épségben és testi rugalmassagban, akik a
huseledeltdl teljes mértékben tartézkodnak, igy a
kartauziak, karmelitdk és mds szigoru szerzetesek.
Erdekes, hogy a Németbirodalom vezére, Hitler is
kizarélagosan novényi ételeken él. A napjainkban
mar vegyeskereskedésekben is kaphaté C-vitamin,
mint a szellemi élénkség eldémozditoja, gyakran ott
szerepel a szellemi és testi rugalmassagra torekvo
vezérférfi asztalan.
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A test tisztantartasat tarsadalmi illemszabalyok
is megkovetelik. Itt azonban a vezérférfi gyakorlati
szempontjara mutatunk ra: a test frissesége —
amelyre vezetéembernek annyira sziiksége van —
szorosan Osszefligg a gyakori mosakodassal és fiir-
déssel. Az idegrendszer karbantartdsara nagyon iid-
vos megszokni a hidegvizes lemosakoddasokat, hideg
zuhanyfiirdéket. Jegyezziik meg, hogy a vezérférfiu-
nak, mint minden keménységre és edzettségre to- -
rekvé embernek, jo baratsagban kell lennie a hideg
vizzel.

A rendszeres sétat okvetleniil be kell venni a
vezérférfi napirendjébe, csakis nagyon indokolt eset-
ben maradhat el s az ilyen esetleges elmaradéds utan
legels6 alkalommal ismét vissza kell zokkenni a
rendszeres, naponkénti séta menetébe. Ajanlatos,
hogy a séta iidilé jellegi legyen, tehdt erddébe,
hegvoldalba, folydpartra, fas teriiletre vezessen, ahol
az éles levegbaramlas, a balzsamos, iide koérnyezet
jotékony, megnyugtatdo hatdst gyakorol a munka-
ban megkokadt férfi agyara és idegrendszerére.

Egy orszdgos hird irénk Orémmel mesélte el,
hogy tavasszal, cseresznyeéréskor, édesatyja gyii-
molcsoskertjében jol nekivetkézve a fara maszott és
gyerekes boldogsdggal — oly sok év utén ujra — a
farol ette a cseresznyét. Arra jart a csész és felelds-
ségre vonta a fan lakmarozo embert és semmiképen
sem akarta elhinni, hogy 6 volna az a hires ember,
akir6l mar annyit hallott. — Valahogy ilyen én-
feledt id6toltésre van szitkksége a munkdban meg-
tompulé embernek! Ezért szereti egyik egyetemi
tandrunk az autdzast, mert az szdmara a szokott gon-
dolataibdl teljes kiszabadulast jelent. Nobel-dijas
tuddsunk, Szent-Gyoérgyi professzorrdl is kozoltek
képeket az ujsdgok, amelyek vilaghirii tudésunkat
korcsolydzads kozben és tanc kozben abrazoljak.
Egyik kivalo bolcseleti ironk nevezetes arrol, hogy
kitlin6 labdarigé. Nem egyszer maga is részt vesz,
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mégpedig mint csatar, tanitvanyainak zartkord lab-
daragémeérkdzésein.

Vezérszerepre torekvd ifjul Nézd csak ezt a
képet! Ilyennek képzelem a vezérszerepre késziild
katolikus fiut, ahogy az ifjisdg nagy rajzol6ja, Mar-
ton mester itt megorokitette: erésnek, egészségesnek,
ligyesnek, a sportpalydn is helytadllonak! Aki éppoly
természetességgel tud elbeszélgetni lelki dolgokrdl,
mint a napi politika eseményeirdl; aki helytall a
kotelességteljesitésben, de elsé a jokedvben is. Aki
tudasaval ki mer &llni a szellemi tehetségkutatd ver-
senyek birdlébizottsdga elé, de nem ijed meg attél
sem, ha izmok és erék Osszemérésére, sportverse-
nyekre, gélragasokra keriil a sor. Nézd csak, milyen
beleéléssel fut a sportpilydn és milyen lendiilettel
rug a labdaba ez a fiu!l

Vidd magaddal e fejezet elolvasdsa utan azt a
meggy6z6dést, hogy a vidadmsag, testedzés, sport
nem ellenkezik a vezet6férfit kotelezé komolysaggal.
A vezérférfi 6nnevelésében a szdrakozasnak, a test-
edzésnek és mindenféle kikapcsoldédasnak nagyon
is komoly, jévobe vagd fontossdga van.

Minden férfilélek mélyén ott él elrejtve, elfatyo-
lozottan az o6riilni akaré fia, akit fel kell szabadita-
nunk, akinek jatszoteret kell engedniink. Aki meg-
o0li magdban ezt a fiatermészetet, az koravén lesz,
szeszélyes és besavanyodott. Aki viszont felszaba-
ditja magdban, annak kifogyhatatlan lesz a fiatalos-
saga, életkedve; kiizdé, harcos egyén lesz: talpig
férfi, és ugyanekkor a szemében ott csillog a gyer-
meki dartatlansdg, a szépért és joért vald rajongas,
a minden érdekesre valo felfigyelés: kedves lesz és
szeretetreméltd, mint egy artatlan, kacagd lelki
gyermek!
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AZ ERVENYESULES MESTERFOGASAI

A beszélnitudas

A tomegek befolyasolasara és iranyitasdra
készililé vezetdjeloltnek a szigoru értelemben vett
onnevelési, jellemfejlesztési teenddkoén kivil sok
gyakorlati fogast is el kell sajatitania, amely nélkiil
benso értékeit nem tudja kinyilvédnitani, foleg pedig
nem tudnd a széles rétegek el4tt ismertté tenni.

Aki ifjikoraban nem huzédik vissza a tdrsas-
elett6], hanem tudatosan torekszik a kellemes, for-
dulatos tarsalgas elsajatitdsdra, az egyszersmind
emberismeretet is tanul és rdjon arra, hogyan kell
az emberek nyelvén beszélni.

A toémegek eléréséhez ez azonban nem elég.
A vezetdjeldltnek el kell sajatitania a szénoklas és
eldadas mivészetét is. E nélkill nem tud kapcso-
latot teremteni az embertémegekkel. A szdénoklds a
rdbeszélés miivészele. Eppen ezért, aki a tomeget
célkitlizések szolgalatdba akarja allitani és dolgoz-
tatni, irdnyitani akarja az emberek tizezreit, igye-
kezzék elsajatitani a rabeszélésnek, meggyo6zésnek
ma mar elengedhetetlen eszk6zét, a szdénoklas
mivészetét!

Léssuk csak, a mai gyakorlati irdnyba beéllitott
életben kinek van sziiksége a nyilvanossag el6tti
beszéd készségének megszerzésére:

A pap lélekmenté munkdjanak jorésze fiigg
attol, igehirdetésével le tudja-e kotni hallgatoit,
tud-e benniik érzelmeket és elhatarozdsokat kelteni.

A tandri, tanitoi és altalaban oktaté munkaban
nélkiilozhetetlen az ligyes és érdeklodést keltb elo-
adokészség. A tartalmas, lekoté eldéaddkészségi
eloadét sokkal eredményesebben hallgatjak a ta-
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nulok, mint a szdraz, unalmas széaradattal magya-
razo oktatot. :

A politikai palydn nem tud sikerre vergddni az
ember, ha a sz6 erejével nem tudja meggydzni az
igazarol a partembereit.

Biro, ligyész, lgyvéd, az igazsdgszolgaltatas
szereploi el sem képzelhetdk szonoki ratermettség
nélkil.

Vdllalatok igazgatdi, egyesiileti vezeték on-
maguk el6tt szégyenkeznek, ha a vezetésiik alatt
allé tomeghez nem tudnak beszéIni, ha nem mernek
a gytléseken felszolalni, amikor az emberek pedig
kivancsiak volndnak a megnyilatkozdsaikra.

A munkésember is csak ugy vivhatja ki jogait,
ha okosan, hozzdértéssel és szabatosan el6 tudja
adni mondanivaléit.

Hové vesznének a nagy eszmék, terjesztésre ér-
demes gondolatok, ha nem lennének igehirdetok,
szonokok, akik kidllnak a nép elé és mint a szo ki-
probalt bajnokai beleiiltetik eszméiket a hallgato-
sag lelkébe? Szinte korlatlan lehetdségeket nyithat
az érvényesiilés terén a jo beszédképesség, mert
ontudatossa, batorrd, félszegségtol mentessé teszi
az embert az a tudat, hogy véleményét barki elétt
és barmikor okosan el tudja mondani!

Aki rddié dtjan mar hallhatta vagy személyes
jelenléttel figyelte Hitler donté jelentOségli szénok-
latait, elképzelheti azokat a szédit6 lehetSségeket,
amelyeket a sz6 biivoletes hatalma nyit a vezetd-
ferfi elé. Aki hallhatta Mussolini megnyilatkozasait
és megfigyelhette, hogyan jatszik a szonak ez a
titokzatos ereji Svengalija a tomeglelken, dmulha-
tott, mikor a haldlos csendtdl a tombolé kacagasig és
uvoltozésig, a konnyes meghatottsagtol a diadal-
ittassag oruletéig végigzongorazta az érzelmek leg-
valtozatosabb hurjait.

Figyelmedbe ajanlom Bognar Elek idevago alap-
vetd munkajat. Cime: A szonoklas és elbadas
mivészete. Ez a rendszeres szénoklati tankényv azt
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hirdeti, hogy nincs olyan ember, aki a szonoklast,
legaldbb is az eléggé elfogadhato, j6 szdnoklast el
nem tudna sajititani. Nagyon ajanlom ezt a kényvet
komoly, alapos atbuvarlasral

Eljén az ido, amikor ki kell allnod a témeg elé
és felkésziilésednek eredményeit meg kell ragyog-
tatnod a tomeg el6tt. Ma a nagy témegmegnyilat-
kozdsok, kongresszusok, gytlések idejét éljiik. Ha-
talmas stadionok, palydk és sportterek varjak a
tomegeket és a néphez sz6lé vezéreket. Hogyan
fogsz majd a mikrofon elé &allni, hogy pillanatok
alatt a rddié hullamai repitsék szavaidat a vilag-
lirbe, hogy hangszérdk bémbéljék gondolataidat az
oridsi tomeg felé, ha nem késziilsz mar ifjukorod-
ban 6nképzokori fellépésekkel, egyesiileti eléada-
sokkal, szonoklati 6nképzéssel az embervezetésnek
erre a fontos feladatara?

A budapesti eucharisztikus kongresszus idején,
az ifjusdgi gyillés alkalméval oly megkapo volt,
mikor egy gimnazista, egy munkasifju és végiil Csik
Ferenc, a doktor, olimpiai bajnok beszélt a tomeg-
hez, nemcsak vallomast és tanisagot téve az Oltari-
szentség ifjusagot neveld hatdsarol, hanem bizo-
nyitva azt, hogy a mai fiatalsag el6tt az ilyen kiallas
és beszélnitudas olyan feladat, amelyt6l nem ijed
meg, hanem amelyre szivesen és hozzdaértéssel val-
lalkozik az ifjuséag!

Elérelatas

A nagy emberekrdl azt mondjak, hogy korukat
megelozik.

A torténelem igazolja ezt a megallapitast!

Sokszor csak késobbi évtizedek hozzdk meg azt
a beteljesiilést, amelyért a vezérférfiak életiik
végeéig hiaba kiizdottek, s azokat az eredménvyeket,
alakulasokat, amelyeket éles elGrelatassal eldre
megjosoltak.

Az eldreldtasnak egyik kovetelménye, hogy a
vezérférfi tudja a kitlizott programmba vett céljat,
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ismerje a veszélyeket és akadalyokat, amelyekkel
6ssze fog Utkozni, s6t eshetdségekkel is szamoljon,
hogy semmi se érje varatlanul és meglepetés-
szerden. Ismerje tovdbba a kévetkezményeket, ame-
lyeket a szandékolt &llapot és végeredmény majd
el6 fog idézni.

A jovobetekintést és éles eloreldtast kiilondsen
az teszi sziikségessé, hogy az elérendé cél is még
a jovo melyén pihen; a célra térekvo vezetdnek
tehdt mar csak ezért is kémlelnie kell a jovobe
vezetd utakat. A vezetének tehdt minden idegsza-
laval a jelenben kell gyokereznie, de ugyanakkor
nem veheti le tekintetét a j6vo el6tiinedezé kérvona-
lairél sem. Természetesen az elérelatds nem jelenti
azt, hogy a jelen helyzet veszélyeit nem veszi észre
és a kozeljovo kedvezétlen alakuldsdval nem toro-
dik, s igy elveszti a jelennel valdé kapcsolatdt. Az
elorelatassal inkabb azokat a pontokat kutatija,
amelyeket be tud A&llitani célja szolgalataba, még-
pedig habozas és kapkodas nélkiil.

Figyelemé&sszpontositas

A vezetdi felelésség azt kivanja, hogy a vezetd
figyelme rendezett, 6sszpontositott legyen, tehat min-
den szétszdrtsagtél és szorakozottsagtol mentes.
Amint az orvos szérakozottsaga, a gyogyszerész
figyelmetlensége, az 4polé gondatlansaga, a vasutas
elévigyazatlansaga kovetkeztében emberéletek pusz-
tulhatnak el: a vezérférfi is oridsi karokat okozhat,
ha nem él teljes odaaddssal a hivatdsa, vezeté gon-
dolata jegyében.

Az 6sszpontositds ugyanis kizarja a figyelmet-
lenséget. Minél &sszeszedettebb az ember figyelme,
anndl sikeresebb lesz a munkaja. Ennek a figyelem-
osszpontositdsnak komoly veszedelme az a hajszolt,
szaguldé munkaiitem, amely legtobb tevékeny férfi
életével egylittjdir s amely az idegek tulfeszitését
okozza. A vezérférfi idegzetének karbantartasat és
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egészségligyi ongondozasat mar ez a szempont is
nagyon indokoltta teszi.

Tapintatossag

Az életet, az események folydsat s az embere-
ket nem lehet szabalyokba foglalni és kaptafara
hizni. Az emberek és koriilmények kiilénféleségét
a vezetoférfiinak meg kell értenie, helyesen kell
értékelnie, s e kilonféleségek figyelembevételével
kell kiterveznie és sikerrel lebonyolitania munka-
jat. Ezt a koriiltekintdé, mindennel okosan szémot
vetd lgyességet nevezziik tapintatnak.

A tapintatnélkiili vezeté6 barmennvyire is jol-
felkésziilt, bdlcs, pompas megldtdsokkal dolgozo,
csak rovid ideig lesz vezet6élen, ha tapintat dolga-
ban nem pétolja be minél elébb a hidnyait. A tapin-
tatlan ember ugyanis egyoldalian latja az életet,
a sajat elgondoldsa szerint, de nem ugy, amint a
dolgok, az események a legkiilonfélébb gondolko-
dasi emberek szemiivegén keresztil latszanak. A
tapintat gy veszi az életet és ugy tekinti az embert,
amint van. Szamol az akadalyokkal és veszélyekkel,
és igyekszik teljes mértékben megérteni mindenkit.

A koriiltekintd, tapintatos férfi nem feledkezik
bele kicsinységek bogozasdba, aprésagok zsémbes
szovatételébe; nem akad fenn mellékes dolgokon a
lényeges és fontos dolgok rovésara. Nem zdarkozik
el mereven a jelenkor mozgalmi és eszmearamlatai-
tol, so6t igyekszik Osszeegyeztetni a hagyomannyal
és a régi, bevalt megoldasokkal az uj k6vetelmé-
nyeket.

Az életnek ez az idealista és mégis realis latasa
nem ragadja dlomvilagba és képzelgésekbe a veze-
tét. Nem fog légvarakat tervezni és nem fog olyan
merész és kivihetetlen elgondolasokkal el6hoza-
kodni, amelyekr6l minden jozan ember azonnal
megallapithatja, hogy ezek képtelenségek és halva-
sziletett kiagyaldsok. — Egy alkalommal tébben
deriiltek azon, hogy egy — azo6ta mar megbukott —
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mozgalom alakul6 gyilésén, amikor a mozgalom bir-
tokaban az elnoki csengdén kivil még semmi sem
volt, az alapité elndk az egyesiileti székhaz épité-
sének tervével hozakodott el6, mégpedig oly ba-
mulatos beleéléssel és olyan merész részletelgon-
dolasokkal, hogy az ember kétségbe vonta, hogy
egy feln6tt ember iil az eldaddasztalnal és valdban
komolyan érti az elbadott lehetetlen terveket.

Kezdeményezé képesség

Az emberiség haladasi iranya: elére! Az eldre-
torekvés 06sztonos lelki hajtdéer6. Ez az isteni ado-
many hajszolja haladasra, feltalaldsokra, felfedezé-
sekre az embert. Ez a fejlédési torekvés fontos alap
a vezetd szdmara, hiszen az 6 feladata, hogy ennek
az utat keresd folyamnak medert asson, iranyt
szabjon.

Kezdeményezés alatt az ember sajat lelki erejé-
b6l torténd Gjszerd utmutatdsat értjiik. A kezdemé-
nyezésre hajlamos ember folyton uj fejlddési lehe-
téségeket kutat, — természetesen vigyazni kell arra,
hogy ez a hajlam ne fejlédjék beteges Ujszeriiség-
hajhaszdsba — és a fejlédési lehetdségnek sajat
egyéniségén Aatszlrt, egyéni izl felfogasdval valod-
ban tevékenységre 0Osztonzi az embereket.

Ehhez az els6é kellék, hogy az ember otthon
legyen sajat szakjdban és foglalkozzék mindazokkal
az ujabb kérdésekkel is, amelyek ebbe az eszme-
korbe vagnak. Masodszor figyelje az ilyen ember a
koraramlatokat, a viszonyok alakuldsat, az embe-
rek gondolkodasat, az emberek gondolkodasaba valo
beilleszkedés, valamint a helyzet kdvetelményeibe
valo betekintés megmutatja majd a teendéket. Sziik-
séges meg az is, hogy a férfi necsak latni akarja a
helyzettél megkivant megoldasokat, hanem akarja
vdllalni is a szdméra kinalkozé teendéket.
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A sajté és a radié meghéditasa

Nincs eszkéz, amely mélyebben belenyilna, el-
lenédllhatatlanul betolakodna az emberek hazaba,
mindennapi életébe, gondolkozéasaba, mint a sajté és
a rddiol Szellemi érdekl6édésiink, kivancsisagunk,
hirkeresésiink, tdjékozddni kivanasunk betoltéje ez
a két hatalom. Nem is csoda, ha minden nagyobb
mozgalom, politikai irdny, eszmedramlat ezen a két
uton igyekszik megkozeliteni az embereket.

Az Osservatore Romano és a vatikani radio
idejében szinte folosleges hivatkoznunk arra, hogy
a legszentebb eszmeterjesztésnek is igénybe kell
vennie ezt a két korszerl, tomegmegkézelité esz-
kozt. A ,,J6 bornak nem kell cégér!” régi jelszavat
bizony megcafolja a mai, reklamra és propagandara
bedllitott gyakorlati élet, s igy kell korszeriivé és
ma is igazza alakitanunk ezt a kdzmondast: ,,Jé
bornak is kell cégér!” Bizony, a jo gy is propagan-
ddra szorul! Ezért a vezetoférfiinak okos, elgondolt
eljarassal meg kell hoditani a sajtét és el kell jutnia
a 1adi6é nyilvanossagahoz is.

., Korok ko6zott nehéz dolog padlménak lenni!” —
tapasztalta a fiatal Prohaszka. Sok fiatal, bontakozni
akar6 tehetség allithatja ugyanezt, mikor elsé lépé-
seinél gunnyal, gancsoléssal kell taldlkoznia kor-
nyezete részérdl. Ezért a kibontakozasnak egéritja
az, hogy a fiatal tehetség cikkeit, tanulmdanyait be-
kiildi a napilapok vagy tudomanyos folyéiratok,
szemlék szerkeszt6ségébe, ahol legtobbszor targyi-
lagosan birdljdk el a bekiildott irds értékét. Lehet,
hogy kezdetben nem hajolnak foldig a nagysédga
elott és erds kritikdban részesitik a bekiildott mivet,
de lehet, hogy nemsokara maéris megjelennek az
elsé szerény irasok a fiatal férfi névaldirasdval. A jo
cikkeket a lapszerkesztok jonéven veszik, szivesen
fogadjak. Nagyon kénnyen lehet, hogy az ilyen
probdlkozasok eredményeként alland6é kapcsolatba
keriil a sajto embereivel, s6t ha felfigyel irdsaira az
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olvas6kozonség, kedvelt, a tomegek gondolkodéasara
tartés hatast gyakorlé cikkiré lehet beléle.

Hogy egy ifjukori cikk milyen fejlédési folya-
matnak lehet az elinditdja s mennyire az ifjura von-
hatja az illetékesek figyelmét, arra nézve tanulsag-
gal szolgal egyik beérkezett nagy emberiinknek ide-
iktatott visszaemlékezeése:

«Végteleniil szerettem a természetet. Mindig figyelemmel
kisértem mindent és lassanként észrevettem sok olyan dolgot,
melyrél sem nem hallottam, sem nem olvastam. Az ujszerG-
ség, a kvazi felfedezés gyodnyoriséggel toltott el. Hazasiettem
és a tapasztalt megfigyeléseket papirra vetettem. Utodik, ha-
todik osztalyba jartam a redliskoldban, mikor fGzfan fészkelo
vadrécét fedeztem fel, ennek leirasat bekiildtem , A Termé-
szet” szerkesztoségébe. Boldog 6rommel lattam viszont a ko-
vetkezd szamban, aldirdsommal. Akkor aztan nagyobb cikkek
megirdsahoz fogtam. Hogy cikkeimet komolyan vették, bizo-
nyitja tobbek kozott, hogy a nagy magyar természettudos,
Herrmann Otté megkiildte nekem diszkotésben akkor meg-
jelent pompas konyvét, ,, A madarak hasznérol és kararol”
cimiit, Székesfehérvar és kornyéke madartani megfigyeléjének
nevezett ki a vezetése alatt all6 Ornithologiai Kézpont részére
és lapjanak munkatarsava fogadott.”

+Egy szép napon anyam ujsagolta, hogy itt volt egy ur
az erdészeti hivataltél, aki utdnam érdeklédétt ugy, hogy:
LItt lakik F. tanar ar?" Mama persze felvilagositotta, hogy
bizony én csak didk vagyok, mégis eljott, hogy cikkeim nyo-
man vezessem el a varjak fészkelési telepeihez, mert a fold-
mivelésiigyi minisztériumbol éppen erre vonatkozolag kértek
az Erdészeti Hivataltol felvilagositasokat.”

.Hetedikes voltam, mikor Budapestrél levelet kaptam az
Ornitholégiai Kozpont asszisztensétol: ,Kedves Tanar Ur!"
megszolitassal. Sietve lelepleztem magam, de a kitiné tudés-
sal &llandé levelezésbe keriiltem. Batyam, ki mar mérnok-
hallgaté volt, irta, hogy egyik cikkem ki van tGzve eldadasra
a Természettudomanyi Téarsulat felolvasé estéjén, eléadja egyik
hires botanikus. Felmentem Budapestre és elmentlink béatyam-
mal az iilésre. Ott kuporogtam az auditorium karzatan szé-
gyenkezve kissé, de pirulva is az 6rémtél, hogy felfedezésemet
Budapesten igy megbecsiilték. A cikk megjelent ,,A Kertészet”
cimid lapban. A legérdekesebb az volt, hogy tiszteletdijat hozott
a posta cimemre; ott is mint ,tandr" szerepeltem.” (Egy ma-
gyar épitomivész élete és alkotdsai.)

Ujsagszerkesztokkel vald Osszekottetés, kisebb
hirek elhelyezése, ligyesen fogalmazott tudédsitdsok

bekiildése megnyitja az utat a hirnévhez. Ha sikeril
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valamelyik lappal, esetleg egyszerre tobb lappal
osszekottetést teremteni, maris fontos tényezét nyer-
tél meg a magad szdmdra. Mivel joakardk hijan
kénytelen vagy sajat munkadrdl, egyesiileteidrél
egyeldre dnrekldmozassal dolgozni, e lapokban he-
lyezz el rovid hiraddasokat munkadrél, amelyekben
ondicséret nélkiil a végzett munkéra, az elért ered-
ményre és munkatdrsaidra helyezd a hangsulyt, —
a kozvélemény lassan felfigyel rad. Ha ir6i készsé-
ged van, alkalmi cikkeidet is szivesen latjdk. Igy
modod nyilik arra, hogy az embereket eszméid és
neved mellé hangold és szolgéalataiddal bizonyos
meértékig lekotelezd szdmodra a lapokat. A tevékeny
ember szdmdra mindig nagy biztositék, ha mellette
dll a sajté! Munkddnak propagandat csindl, nevedet
ismertté teszi, egyesiileted, mozgalmaid munkajat
dicséri és ajanlja, tdmaddsok idején megvéd!

A radidhoz hasonlékép iligyes irdsok bekiildé-
sével, Osseekottetések keresésével kell bejutnod. A
radié nyilvdnossaga el6tt méar most kell taposnod
azt a népszeriiséghez vezetd utat, amelyen jarva,
mint valamelyik mozgalom vezérembere, valamelyik
kultarteriilet eldharcosa majd gyakran fogsz mikro-
fon elé allni. A rddio még inkabb elér mindenkihez,
mint a sajté. Egy csavarasba kertl és faradsag nél-
kiil hallgathatunk egyhdzi zenét R6mabdl, templomi
beszédet Budapestrdl, politikai beszamolét Berlin-
bé6l, vagy kommunista propagandaeltéadast Moszkva-
bol. Ha egy férfi a maga 4lldspontjat a radién at
ismertetheti, leomlanak el6tte az orszdghatarok és
még ellenséges teriileten is hiveket toborozhat
eszméi szamara.

A tevékeny férfiinak ez a mindenben legtdb-
bet, egészet, teljes eredményt keres6 szelleme, ame-
lyet P. Bangha taldlé megallapitdsa nyoman , maxi-
malizmus” névvel jelélhetnénk, semmi akaddlytol
vissza nem torpan és semmi aldozatot nem kimél a
még oly merésznek és tavolinak gondolt cél els-
készité munkajaban!
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Talpraesettség

Valésdgos eleven ,Kelj fel, Jancsil” legyen a
mai férfi, hogy néha a fejtetdre allitott helyzetekben
is talpra ugorjon és visszanyerje egyensulyéat!

Tegye alapelvévé mindenki azt a gondolatot,
hogy nincs olyan bonyolult helyzet, amelyet jo-
akarattal, ligyességgel meg nem lehetne oldani;
nincs olyan ttveszts, amelybdl nem volna kivezetd
ut. Ha tehdat a vezérférfit letorik a tartézkodasi he-
lyén, tdvolabb, targyilagosabb egyénekkel itéltesse
meg tudasdt. Nem egy nagy emberiink kénytelen
volt kiilfoldre menekiilni itteni kildtdstalan helyzete
miatt, és mint beérkezett, markas nevl mivész vagy
vdllalati vezetOegyéniség jott haza, — latogatdba.
Ha elveszti vagyonat, még mindig megmaradt a két
dolgos keze, munka még mindig akad szdmdra s
ezzel egyltt lehet6ség is arra, hogy még az el-
veszettnél is tobbet tud szerezni maganak. Ha el-
tizik, szamkivetik, fdjdalommal bdar, de otthont épit
az idegenben. Hiszen az ég mindeniitt kék felettiink,
a nap egyforman siit rdnk sziil6f61diinkén és idegen-
ben, és az Isten is ugyanaz felettiink a szadmkivetés
idején!

Csak ne sirjon masok el6tt, ne panaszkodjék
a magasra toré ember! ,,A méhek kénnyebben szall-
nak a konnyes arcral” — figyelmeztet egyik keleti
kézmondas. Kiilénben is, nem is az a fontos, hogy
mi éri az embert, hanem hogy hogyan vessziik a
lelkiinkre azt, ami ér. A szenvedés is hozzatartozik
a boldoguldsunkhoz, akar az orém. Egyébként is
annak a megfontoldsa, hogy nem toérténhetik veliink
tulsdgosan rettenetes dolog, valahogy férfias meg-
nyugtatast ad. Legrosszabb esetben az életiinket
veszik el, megolnek, — ebben az esetben hamarabb
jutunk a jo Istenhez. Az iild6ztetéseknek, szenvedé-
seknek ez a k6zoémbés, szent konnyenvevése megov
attol, hogy elveszitsitk lelkiink egyensulyat és
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fekve maradjunk, elaléltan az élet oOkolcsapdsai
alatt. Meghatdan igaz a sokat szenvedett Rachmano-
wanak ez a naplébejegyzése: ,,Sohasem szabad meg-
mutatni az embereknek a fajdalmunkat; érteni kell
ahhoz, hogy magunkban birkézzunk meg vele!”

Valahogyan meg kell firédniink a haldalmegve-
tés sarkanyvérében, hogy a tamaddsok, ellenséges-
kedések nyilai ne talaljanak sebezhetd pontot raj-
tunk, s hogy a halalveszély se débbentsen meg; hogy
meég ott is a rettenthetetlenség pancéljaban alljunk,
ahol masok megsemmisiilten O6sszeomlanak; hogy
P. Pro-nak, a mexikéi katolikusiildézések vértanu-
apostolanak térhetetlensége legyen a miénk, aki or-
gyilkosainak puskacsove elé is odakidltotta apos-
toli élete jelszavat: Eljen Krisztus Kirdly!

Tervszeri gyiijtémunka

A munkaval tiulterhelt vezet6ember nem rendel-
kezhetik annyi idével, hogy alaposabb, mélyebb
tanulmanyokat végezzen élharcos koraban. Figye-
lemmel kisér ugyan mindent és mint a hiiz a zsdk-
manyéra, mindenre lecsap és mindent megszerez
maganak, ami munkakdrébe illik s amit szinvonalon
maradasa és szellemi haladasa érdekében meg kell
szereznie. Konyvek, folyodiratok, vezetbéemberek
munkdaja, mozgalmi élet, mind-mind olyan teriilet,
amelyen a vezetoférfiinak allandoan a legfrissebb
értesiilések és eredmények birtokdaban otthonosnak
kell lennie.

Alaptudéasat és ismerettarat azonban a felkészii-
lés éveiben kell megszereznie, mikor még az isme-
retlenség jotékony csendjében, vagy a kezdd évek
Patmoszaban id6émilliomos moédjara nyelvtanulma-
nyokkal, olvasassal, jegyzetek készitésével foglal-
kozhat. Kis jegyz6kdényv, ceruza vagy to6ltétoll nél-
kiil ma mar alig képzelhetiink magunk elé élelmes,
jovore késziilé fiut! A kis jegyzetkonybe néhany
mondattal bejegyzi a napkozben, sétdn, iskoldban,
emberek tdrsasdgaban, utazas koOzben szerzett
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benyomasait, feljegyzésre érdemes gondolatait. Ba-
mulatos, mennyi értékes meglatas, eredeti gondolat
gyilhet igy Ossze évek folyaman.

A ,Silva rerum”, a betiirendbe szedett jegyze-
tek szekrénye, vagy az olvasott kényvek szebb gon-
dolatait, a hallott el6addsok tanulsdgait, idézeteit
mego6rz6 vastag, konyvszerd fiizet, magatol érteto-
dbéen ismert és szivesen vezetett gyljteménytdra a
mivelt ifjunak. Ez a gyiijt6 munka teszi szinessé,
sokoldaluvd, oOtletessé a fil miiveltségét. Késébb
pedig ontja magabdl a beszédeket, el6adasokat, cik-
keket, melyekhez nem kell hosszas nekikésziilés
vagy tollrdgds, csak el6szedi anyaggyljteményébdl
a kérdéses gondolatkdrbe vagd feljegyzéseket, és
maris kénnyen megy a beszéd vagy el6adas Ossze-
allitasa.

Milyen elszomoritd, hogy diakifjasdgunk tul-
nyomo részének eszébe sem jut, hogy ilyen okos és
hasznos id6toltéssel — ami végeredményben nem
is vesz el tal sok iddt a fiti napirendjébdl — tegye
tartalmasabbda ifjusagat és biztosabba az érvénye-
siilését!
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A vezérférfi mint szervezé

Tobb kulfsldi nyelv a ,,Chef” szdéval jelzi a
vezetGembert. Ez a sz6 {6t, fejet jelent, ezért nagyon
talalonak tekinthetjiik ezt az elnevezést, mivel a
vezetd valdban feje, kiindul6- és kdzéppontja egész
vallalkozasdnak. Amint azonban a fej minden elsé-
sége mellett is csak részese az egész szervezet mun-
kajanak, amelyben rajta kivil még mas szervek
is kézremiikodnek, a vezetdember sem ringathatja
magat abba a hiu abrandba, hogy nagy vallalkoza-
sat egyediil, mas koézremiik6ddk felhasznalasa nél-
kil is meg tudja oldani. Ki kell tehat terveznie az
egész vallalkozast, a feladatot részekre kell bon-
tania, a teherviselést meg kell osztania masokkal.
Egész munkatarsi hdlézatot kell kiépitenie, amely-
ben a legkisebb munkaerdnek is fontos szerepe van,
s amely szervezeti apparatus éppen a munkabeosztas
dltal sorban megvaldsitja a fejtdl, tehat a vezet6-
tol elgondolt és elhatarozott célkitizéseket.

Amikor azonban hangsulyozzuk, hogy a vezetd
nem végezhet egymaga mindent és teherviselését
meg kell osztania, korantsem hirdetjiik ezzel azt,
hogy a feladat megosztasaval egyszersmind a fele-
16sség is eltolédik roéla. A feleldsség ezutdn is 6t
terheli, tehat alavetetfjeinek munkajaért is 6 fele-
16s, miként az épitkezést lebonyolité vallalkozé is
végeredményben azokért a részletmunkakért is
felelés, amelyeket kisebb vallalkozéknak és mester-
embereknek elvégzés végett kiosztott.

A munkatarsak kozremikodéséért vallalt fele-
16sséget két modszerrel gyakorolhatja a vezetd: a
hivatalos érintkezést kidomboritd, biirokratikus
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moédszerrel és a felel6sség megosztasdval, decentra-
lizdcidéjaval.

Az els6 esetben a vezeté elnyomja beosztottjai
egyéniségét, egyéni akaratat eldirasaival és paran-
csaival, melyekbe azoknak be kell illeszkednidk. A
masik moédszer alapjan viszont inkabb rdhatdssal és
gondolatainak megértetésével, atiiltetésével igyek-
szik annyira athatni beosztottjait, hogy azok idével
annyira magukéva teszik mesteriik szandékat, gon-
dolatvilagat, hogy maguktoél is, 6sztonszerden is ve-
zetSjiik szellemében gondolkodnak és cselekednek.
Kétségteleniil ez az utdébbi megoldas jobb és esz-
ményibb, mint az elsé, bar megvan az a veszélye,
hogy a beosztottak valdsaggal megfeneklenek egy
munkarendszerben és képtelenek lesznek az 6nallo,
befolydasmentes gondolkodédsra. Ezért indokoltnak
latszik a feleldsség megosztasa, decentralizacidja.

A felel6sség megosztasdt igy kell érteni, hogy
a vezetd az irdnyité szerepet megtartva, a kisebb
munkak elvégzését olyan munkatarsakra bizza,
akiket el6zéleg alaposan kiképzett, felkészitett
munkakorikre, s akik magukéva tették tanitdjuk
eszméit, célkitiizéseit. Az ember teljesitoképessége
nem végtelen! Ennek az igazsagnak megértése be-
lattatja a vezetdvel, hogy egymaga nem végezhet
mindent, nem foglalkozhatik id6t rabld, apré mun-
kakkal; ezeket olyanokra kell bizni, akik szinte gé-
piesen, a vezetd folytonos hdborgatdsa és megkér-
dezése nélkiil is az 6 elgondoldsa szerint fogjak e
dolgokat elintézni. E munkamegosztassal nem haritja
a vezeté masok vallaira a terhet és a felelosséget,
még akkor sem, ha munkatarsai nemcsak iligyes szak-
emberek, hanem konzsenidlis, a vezérférfi szellemi
nagysdgat megkozelitd munkaerék. Igenis felelGs
marad azokért a munkakért is, amelyeket e munka-
tarsak végeznek, mert Orajta mult, hogy kik és
milyen hozzaértési munkaerdk 4lltak be az elkez-
dett mi szolgélataba.

Fontos szempont itt az illetékesség okos meg-
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osztdsa is. Ez annyit jelent, hogy a déntés minden
esetben azt illesse, aki a tényallast legjobban is-
meri. Ez papiroson jél fest és egész magatol érteto-
dének latszik, a gyakorlatban azonban akarhanyszor
egészen mast tapasztalunk. Legtobb esetben az 6n-
kényes vezeté csupan az inditvanytevés jogat
hagyja meg munkatarsainak, a doéntést pedig on-
magdanak tartja fenn.

Ne felejtsiik el, hogy a vezérférfiinak munka-
tarsaihoz intézett felszélitdsa vagy elbirasa csupan
korvonalazza a haladas irdnyat, iranyelveket ad,
amelyen beliil mindenki a maga helyén, egyéniségét
a munkdjaba beleadva, kedvvel dolgozhat. Az el6-
irds tehat megkonnyiti a beosztottak munkdjat,
amennyiben a vezetés és az ligyvitel irdnyat, ido-
szeri teendéit illetben utmutatasul szolgdl. Kezde-
ményezést, 0sztonzést ad, de nem akarja a beosztot-
tak munkakedvét, felelosségét és egyéniségét meg-
fojtani. Igazi vezérférfiak tehat megértik, hogy a
felelosség megosztasanak modszerével kell dolgoz-
niok; megértik azt is, hogy munkatdrsakat kell ne-
velniék, akiket annyira meg kell fiirdetni, at kell
hatni sajat gondolatvildgukkal, hogy azok szolgalati
helyiikén egyéniségiknek munkajukba vald atvite-
1ével voltaképen a vezet6jiiktdl kapott piinkosdi 1an-
got gyujtsdk meg vezetettjeik lelkében.

Mint parancsnok

Minél nagyobb jelentbéségii az elvégzendd fel-
adat, annal fontosabb, hogy a munkat iranyit6 vezér-
kar mindenegyes tagja pontosan korvonalazott
munkabeosztdst és megbizast kapjon, ugyhogy a
vezérférfiutol kezdve az utols6 vezérkari munka-
tarsig mindenki tudja és 6nkéntesen teljesitse fel-
adatat. Ezt a munkabeosztdst a hadsereg tisztikara-
ban, a gydrak vezetésében nagyszeriien megfigyel-
hetjiik.

Ez a beosztdsi megkllonboztetés és tisztségi
ranglétra néhany lélektani problémat rejteget ma-

169



gaban, amelyeket a vezetének nagyon ajanlatos
ismernie.

Ha a féiranyité6 valamit elrendelni akar, azt
parancsba vagy utasitasba foglalva, eljuttatja koz-
vetlen helyetteséhez vagy beosztottjdhoz, Ez azutan
megérteti a tobbi munkatdrsakkal a részletteendo-
ket, ugyhogy ilyen munkamegosztdssal a vezet6tol
elgondolt m{ egyre hatarozottabban kibontakozik.
Hogy ez a sokagu szervezet fennakadas nélkiil mi-
kodni tudjon, mindenkinek meg kell tanulnia a
fokozati utat, masszéval: szolgalati utat, s azt min-
denkinek figyelembe kell vennie. Mindenkinek is-
mernie kell 6énmaga és tobbi munkatarsa illetoségi
korét, amelybe idegen nem avatkozhatik, s amelyet
még a vezérnek is liszteletben kell tartania. Ily-
moédon, ilyen beosztdssal azt bizonyitja a vezetd,
hogy a munkatdrsaiban megbizik, szdmit rajuk és
rajtuk mulik az egész mi eldbbrevitele.

Legyen allandoé helyettese, bizalmas, koézvetlen
munkatdrsa a vezérférfiinak, aki a vezér kozvetlen
kozelében dolgozik, akinek munkaasztaldt szinte
csak egy ajtdé valasztja el a vezér dolgozdszobaja-
tol, s aki megérz6 képességgel rendelkezik arra vo-
natkozoéan, hogy mit is akar, mihez fog most, az.
adott helyzetben a vezérférfi. A jelsz6 legyen: Meg-
6vni a vezért az idopazarlastoll

Az sem mellékes szempont, hogy a rossz mun-
kat nem szabad folytatni, a vezérnek nem szabad
rossz munkat végeznie, Elhatdrozasainak, parancsai-
nak kozzétételével nem sértheti meg munkatarsai
dontési illetékességét, nem ashatja ald azok tekin-
télyét, nem avatkozhatik be a nekik fenntartott jog-
korbe, mert e melléfogdsokkal legaldbb is tonkre
tenné munkatdrsai munkakedvét. Ha kell6é jelento-
séget tulajdonitott a vezérférfi a munkatarsi mod-
szeres nevelésnek, kiképzésnek, akkor nem rédgodik
beosztottjai apré hibain és sz4rszdlhasogaté modon
nem tesz sz6vd minden jelentéktelen kis hibat,
amelyek kiszerkesztésével érzékenyen érintené
munkatarsait. Inkdbb nevelje arra az embereit, hogy
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ha hibat kovettek el, 6nként jelentkezzenek kihall-
gatasra. Igy minden leselkedés és gyanakvdé meg-
figyelés nélkiil is eléri a vezérférfi, hogy miive al-
lasdrodl hiteles adatai, biztos tudomasai vannak.

Mint dontdbird

Vezetettjei panasza esetén gyakran dont6biroi
szerep illeti a vezet6t.

Hogy ezt a feladatdt sikerrel gyakorolhassa,
minden panasz esetén eldszér meg kell vizsgdlnia
a felpanaszolt esetet, mivel a panaszttevd adatai
nem elégséges tamaszpontok az iligy kivizsgalasa-
hoz. Tébbektdl is hallania kell ugyanazt, hogy tuda-
sat, értesiiltségét alaposnak tekinthesse. Vezérelv-
ként azonban be kell tartania azt, hogy nem fogad
el rossz hireket, kedvezbtlen értesiiléseket valakirél
a nélkil, hogy a dolognak hivatottan utdna nem
jarna, s a vadlottnak minél elé6bb meg ne adna a
lehetoséget, hogy a hirhozd jelenlétében az ligyet
tisztazza. Sajnos, sok vezetéember e tekintetben
nagy baklévéseket kovet el, amennyiben szivesen
hallgat a fecsegésekre, bestgasokra, mindent kész-
pénznek fogad el, és az ilyen ellenérizhetetlen be-
feketitések alapjan megneheztel vagy legaldbb gya-
nakodni kezd valakire azon az alapon, hogy ,nem
z6r6g a haraszt, ha nem fij a szél!" Az ilyen mende-
mondéak meghallgatdsa nem jatékdolog, mivel valami
kis gyanu, elfogultsdg mindig marad a pletykat meg-
hallgato ember lelkében. Ha az alattvalok észre-
veszik, hogy a vezetdjiik el6szeretettel meghallgatja
a besugasokat és az ilyen jellemtelen embereket
bizalméba avatja, rovidesen egész kémrendszer fog
kifejlédni és a legtobb ember térekedni fog arra,
hogy fénokének ilyen hirszerzésekkel kedvében jar-
jon. Talan mondani is folosleges, hogy ilyen koril-
mények kozt a jellemes ember szamara lehetetlen
lesz a tovabbdolgozas és elviselhetetlen lesz a
légkor.

A vezetdnek tudnia kell, hogy a panaszttevd a

171



legritkdbb esetben panaszkodik a miatt, ami tulaj-
donképen bantja 6t. A vezérre mint dontébirora
héarul tehét a feladat, hogy kikutassa, voltaképen mi
az igazi oka az ellentétnek, mi a tulajdonképeni
célja a panasztevésnek; ezen a ponton kell azutan
beavatkoznia és nem a felpanaszolt ponton, ahol
csak atmeneti megoldast vagy csillapodéast hozna az
eloljaro kozbeavatkozasa.

Mivel a vezérférfi akarhanyszor ugyanannal az
esetnél mint dontébird és érdekelt fél is szerepel,
torekedjék arra, hogy ezt az érzelmi tényallast ki-
egyenlitse azdltal, hogy eljardsat elére j6l megfon-
tolja. Alattvaléja hibajat dgy kell eligazitania, hogy
az végil is javara, nevelésére szolgdljon. Iparkod-
jék mindenekel6tt beleilleszkedni a biinés lelki
vildgdba, azzal a meggydzddéssel, hogy utovégre
mindenki tévedhet, azutdn igyekezzék belattatni
vele hibadjat. Ha az illet6 elismeri a melléfogdsat,
mar csak egy 1épés, hogy rabirjuk az 6nkéntes jéova-
tételre. Ha a vezérférfi maga nevelte munkatdrsait,
akkor el kell juttatnia embereit arra a lelki szin-
vonalra, hogy hibajuk esetén 6nmaguktél megtaldl-
jak és vallaljak a jovatételt. A jovatétel utdn azon-
ban tobbé vissza nem térhet erre az elintézett és
jovatett esetre a vezetd, nem hdnytorgathatja fel
uton-utfélen hibajat. So6t megbizdsok adasaval ki-
fejezésre kell juttatnia, hogy a megbant és jovatett
hiba miatt egyaltalan nem kell most mar blinhddnie,
és emelt fovel jarhat az emberek kozott.

Mint fegyelmi el6ljarénak, tobb eszkoze van
alattvaléi nevelésére. Ezek koziil els6é helyen a di-
cséret alljon. Sajnos, csak kevés vezetd ért ahhoz,
hogyan fejezze ki embere erdfeszitése vagy mun-
kaja folotti megelégedését. Egyesek azt hiszik, hogy
a munkaerd elégedjék meg azzal, hogy nem kap
feddést vagy kifogasolast; ebbdl eléggé kiolvas-
hatja, hogy munkaja jo volt és vezetdje megelége-
dését kiérdemelte. Van ebben igazsdg, az emberek
azonban mégis hallani kivanjak, hogy a vezetének
valoban tetszik a végzett munka, hiszen a munka-
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er6 szamara ennek a megelégedésnek a kifejezése
adja a biztositékot, hogy jo uton halad és vezetdje
becsiili 6t. A dicséretnek ez a fontossaga azonban
nem jelenti azt, hogy a vezeté minduntalan dicsére-
teket, elismeréseket osztogasson, hanem azt, hogy
talalja meg az idépontot, amikor a dicséretet hata-
rozottan indokolttd és neveldé hatdsuva teszi az a
korilmény, hogy a munkaerd szép teljesitményt
nyujtott, nagy nehézségekkel sikeresen megkiizdétt,
tekintélyes haladast tett, vagy pedig énbizalma meg-
fogyatkozott és csakis ilyen neveld hatasu, biztato
elismeréssel lehet kiemelni csiiggedésébdl. Ne felejt-
siik el, hogy a kozkatona feljebbvaléjdnak becsiilé-
sét és bizalmat akarja birni, hogy munkdjat len-
diilettel végezhesse.

A feddés olyan fegyelmezd eszkdz a vezetd-
ember kezében, amelyhez legtébb vezetd gyakrab-
ban folyamodik, mint a dicséret és biztatas eszkozé-
hez. Kétéli eszkodz, — Ovatossdg vezessen a hasz-
nalatdban! A vezetés idénként elengedhetetlenné
teszi, hogy munkatarsainak a vezetd figyelmezteté-
seket adjon. Ez azonban nem térténhetik olymaddon,
hogy a vezetd esetleges felheviiltségének szabad
folydst enged, villamlik és mennydoérog, szavait egy-
altalan nem valogatja meg és olyan szemrehdanya-
sokkal illeti munkatarsat, amelyet az taldn meg sem
érdemelt. Az ilyen feddés nem neveld hatasi; nagy-
mértékben megingatja a munkatdrsnak vezetGjébe
és annak igazsdgossagaba vetett bizalmat.

Nagy 6vatossdggal és a neveldi célzatot félre
nem téve nyuljon a vezeté az emberfegyelmezés
utolsd eszkozéhez, a biintetéshez. Tudnivald, hogy
a biintetés kilatasbahelyezése csak azoknak jd, akik
egyébként, a biintetéstdl valo félelem nélkiill nem
tudndk legyo6zni hibdikat. A biintetés olyan, mint
egy mitéti beavatkozas: csak akkor keriiljon ra a
sor, ha mds moédon nem lehet megmenteni a beteg
¢letét. Ha a blin6s elismerte hibajat és megigérte,
hogy tobbé nem fogja megismételni, a tovabbi biin-
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tetés csak lealacsonyitana, a helyett hogy emelne és
javitana.

Az embervezetés miivészetének nehéz fejezete
ez: a biintetést csakis igazsagos mértékben és kelld
idében szabad alkalmaznil

Mint nevelé hatasu életpélda

Vezetd nélkiil a témeg szunnyado erék gomo-
lyagja, kihaszndlatlan értékek halmaza volna. Mikor
tehdt egy vezeté az élre pattan, abban a pillanat-
ban zart egység, munkako6zosség lesz ebbdl a ziir-
zavaros gomolygasbol, és célirdnyos szervezetté
alakul at a témeg.

A vezetbélen 4all6 harcos férfia feladatanak
tekinti az emberek megkozelitését. Aligha akad
célravezetobb eszk6z ehhez, mint a jopélda. Nagy
tekintélynek 6rvend a tomeg eldtt az alapos szak-
tudassal rendelkezé vezérférfi, de még nagyobb lesz
a tekintélye, ha mint maganembert is becsiilni tud-
jadk. A vezetdonek utmutatéi feladata is van, tehat
kell, hogy 6nmaga is sikerrel jarja az élet utjait,
ha nem akarja vezetettjeit titvesztékbe csalni. Alljon
tehdt mar a munkateljesitménye és szorgalma alap-
jan is ugy az emberek el6tt, mint elémunkas, akitél
kotelességtudast, felkésziiltséget, munkaszeretetet
lehet tanulni. Sugarozzék beldle a tetterd, a minél
nagyobb munkateljesitményre vald torekvés. Elja-
rasaival, s6t ha kell, nyilatkozataival tegye érthe-
tové koézemberei el6tt, hogy az 6 szellemi iranyito
munkdja éppolyan mértékben munkdnak szamit,
mint a legnehezebb testi munka, és roppant felelds-
séggel jar ez a tervezd, kezdeményezd, teremtd
tevékenység.

A szavaira kiilénoésen vigydzzon a vezérférfi.
Legyen 4szinte, minden kériilmények kozott egye-
neslelkd, féleg pedig szavat megtarté férfi. Sohase
allitson olyat, amirdl nincs biztos tudomasa, — ne
igérjen olyant, amit eselleg nem tud megvaldsitani!
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A vezetGember szdbeli igérete éppoly kotelezd, mint
az irdsban adott igéret!

Legyen kovetkezetes a magatartdsdban! Ez a
kovetkezetesség annyit jelent, hogy alattvaléitol
csak annyit kivdn, amennyit azok valoban teljesi-
teni tudnak, de ezt azutan teljes mértékben meg-
koveteli téliik és behajtja rajtuk. Egyes ravasz elol-
jarok tobbet kovetelnek aldvetettjeiktdl, mint
amennyit azok teljesiteni tudnak, abban a remény-
ben, hogy igy teljesitoképességiik csucspontjara
emelik embereiket. Csak annyit kévetelhet munka-
saitél, amennyi télik telik, — s ha valamelyiknek
olyan feladatot adott, amelyet az képtelen elvé-
gezni, minél elébb vegye le rola ezt a terhet. —
A kovetkezetességhez hozzatartozik még az is, hogy
a vezetd nem tér el kit{iz6tt munkairanyatol. Uj
orientdci6 esetén megadja az 1j célkitGzést és az
Uj menetirdnyt s azon letérés nélkiil, kitartéan halad.

Csupan teljesség kedvéért idézzik a vezérférfi
lelki életérdl szold fejezetben mdér targyalt igazsa-
gokat, mert az ezekre valo hivatkozas nélkiill a
vezérférfi életpéldajarol szold fejezet csonka volna.
Legjobb példaadas az Isten parancsai alapjan allé,
hitb6l és tiszta erkolcsbdl taplalkozd férfiélet. Ezt
nem szabad a vezetdjeloltnek vagy az élre jutott
vezetének elfelejtenie!
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A LKONYSUGARAIK

Hanyatléban a nap . ..

A haldoklé Napkiraly, XIV. Lajos halalos agyan
végsd perceiben ezt suttogta: , Ti azt hittétek, hogy
halhatatlan vagyok? Latjatok, én sohasem hittem!"

A tevékenységbe meriilt dolgozé6 embernek
olyan odaadassal kell dolgoznia miivén, mintha év-
ezredek szdguldasat 4ll6 piramisok emelésével
akarna halhatatlannd tenni lelkét, és ugyanakkor
gyakran meg kell emlékeznie arrol, hogy nem tart
orokké az élet s egyszer el kell menni. Eljon az
id6, hogy a férfi a munkéja végére jut és érzi, hogy
kiildetése letelt. Megfogyatkozik az ereje s el kell
valnia attél az 6rhelytdl, amelyr6l azt hitte, hogy
elvalaszthatatlan az 6 egyéniségétol. Valahogyan
csak emlékek térnek vissza a multbdl, de az egész
adlomszerlinek tilinik, s az azel6tt nyugtalan, szen-
vedélyes tiiztdl hajtott férfi most meghiggad, meg-
dllapodik és az egyre kozeledd 6rokkévalosag felé
néz.

Taldléan jellemzi ennek a naplealdozasnak han-
gulatat Harmel Leo francia textilgyaros, a Rerum
Novarum tanitdsainak elsé igazi megvalositéja:
+Ahogy elérehaladok a korban, érzem, hogy lelke-
met ellenallhatatlan eré ragadja a magassagok felé,
s minden, amit itt van koriiléttem, kisebbedik és
elhomalyosodik. Az élet folytonos emelkedés és az
idé a felvond. Az oregség az utolsé emelet, ahon-
nan mar Atyam hajlékdba érkezem. Néha mar azt
hiszem, hogy megérint Isten lehellete, aki itélkezik
folottem. De nem félek ... Latom iirességét mind-
annak, ami elmulik, s az értékét annak, ami meg-
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marad. Az matad meg, amit Istenért és Isten dol-
gaiért tettem. Minden egyéb csak fiist...”

Tevékeny éveid soran taldn gyakran szdlltdl
repiilogépbe, hogy a technika csoddlatos szar-
nyain minél el6bb eljuss kijel6lt szereplési he-
lyeidre. Beszalltdl a gépbe, s az utolsé percekben
még hallottad barataid, hiveid éljenzését, lattad
kendo6lobogtatasukat, a renddérok tisztelgését, de
mikor néhany perccel késdbb a felh6k koézé emel-
kedtél, talan gondoltal arra, hogy egyszer végleg
el kell tadvoznod a f6ldrél, hogy megdicsgiilj, hogy
mennybemeneteled megvalosuljon. Most kézeledik
az id6. Aki azel6tt harsany hangt, ércszava paran-
csold voltal, most mint megtort, hajlott éreg 6rzéd
a szobadat, ahovd néha bekopognak a fiatalok, ta-
nacsot kérve, vagy hdaldbél a téled vett jokeért. Aki
azelott tantorithatatlan, megtestesiilt dac voltal,
most legyengiilten vanszorogsz, sétdlgatsz, és koény-
nyes lesz a szemed, ha néha meglatod a sirboltodat
vagy sirhelyedet, ahovd nemsokara letesznek.

»Visszaveszik lassan minden jatékod tdled:

a napodat az éjnek, az apadat a foldnek

kell adnod s ¢j vitéz jar dlmaid sz6nyegén

s sz6kéd vagy barnéd oldaldn a vénség mar a vélegény.

Es visszamégy a féldbe nagy pihenést keresve,

és ugy fekszel a foldben, mint mérvanyban az eszme,
mint hullimban a hullam a mélységek felett,

s a Fold, a nagy koporsé az iirben szaguldoz veled!”

(Mécs Laszl6: Elégia.)

Az élet alkonysugarai mellett mennyire j6zan
a visszatekintés! Sub specie aeternitatis, az 6rokké-
valosdg szemszOgébdl egész maskép lat az ember
mindent! Kiizdelmeit, céljait, évek és évtizedek
munkajat maskép, egész maskép latjal Usszezsugo-
rodnak régi nagyrabecsiilt értékei, és mint Jeder-
mann, keresi, kutatja, mit vihetne magaval az
orékkévalé Isten elé. Es most felvilagosodik az
elme. Csakis annak 6riil, ami erkélcsileg jo, amiben
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volt valami az Orokkévalésag vetiiletébdl. A hosi
kiizdelmek, hatalmas erofeszitések 1gy tlnnek,
mint a morzsaval birkozé hangya erdlkédései. Az
eredmények, sikerek, tapsok, hédolék hol marad-
nak? Elfujta 6ket az id6 szélforgataga. Csak az birja
az id6 szu-percegését, ami jo6 volt, épitd volt és
Istennek tetszd.

Az esztergorhi bazilika oszlopcsarnokdban a
homlokzatfalat négy hatalmas cimerpajzs disziti:
Rudnay, Kopécsy, Szcitovszky és Simor hercegpri-
masok cimerei. A négy fépasztor idejében tervezé-
dott, épiilt, felszenteldédott és befejezést nyert ez a
vildgraszo6lé alkotds. Oly meghaté olvasni e négy
cimerpajzs feliratdt! Az elsén ez all: Coepit! A ma-
sodikon: Continuavitl A koévetkezén: Consecravit!
Végiil a negyediken: Consummavitl Kezdte, — foly-
tatta, — felszentelte, — befejezte a nagy miivet!

Korszakot nyité nagy férfiak életmunkaja is
ilyen remekmi, amely szazadokba nyulik: Sokszor
csak ezt lehetne talaldan cimerikbe vésetni: Kez-
dett! A maésiknak ezt: Folytatta a munkéat! Harma-
diknak igy: Felszentelte, felmagasztositotta elédei
miivét] Negyediknek ezt: Betetdzte, megkorondzta
eléodei munkéajatl

A vezérférfi a tervezéstdl kezdve a folytatason
és felmagasztosuldason at a befejezésig szeretne
egyittélni munkdjaval, de nagyon sokan nem érik
meg munkadjuk aldasait. Csak az alapozast végzik el,
a folytatas, a tovabbvitel utédaikra marad. Egy meg-
gyo6zddéses szocialista ifjumunkas ezt igy fejezte ki:,
»Tudom, hogy nem érem meg a célt, amelyért dol-
goztam, de megéri majd a fiam, vagy ha 6 nem,
az unokam, vagy valamelyik ivadékoml]..."”

Az érdekes témajui, bar a magyar kozonség
szamaéra szokatlan , Isten vele, tanar url” (Good by
Mr. Cheeps) cimii film befejezd jelenete ilyen szem-
pontbdl nagyon tanulsagos. Halalos 4gyéan haldoklik
a kiszolgalt, oreg tanar, aki nemzedékeket nevelt
az iskola padjai kozt, s aki ifju felesége hirtelen
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halala utan a magéara maradt, gyermektelen ember
oromkeresésével jutott el a szellemi munka, gene-
ratio spiritualis, a szellemi gyermeknemzés megérté-
séhez. Most, hogy lehunyt szemmel, tehetetleniil
fekszik agyan, s a koriilallék azt hiszik, hogy alszik,
valaki megjegyzi mellette: ,Milyen kar, hogy ilyen
nagy embernek nem maradtak gyermekei!..."”
Erre a haldoklo felriad és minden erejét dsszeszedve
feltamaszkodik s megtett palydja irant még egyszer
fellelkesedve mondja: ,Mit beszél? Hogy nekem
nem voltak gyermekeim? Igenis, voltak és vannak!
Ezren és ezren! Es mind fiu!...”

A tanitvdnyok, akik maglyalelkli mesteriik
tiizébol meritettek langot, tovabbviszik az eszmét,
és mint 6rokolt tiszta vér az utédok ereiben tovabb-
kering, felszivodik a nemzedékek gondolkodasaban,
eszmevilagaban a nagy elme szellemi o6roksége,
életének tanitasa.

A kopas, a szervezet morzsolodasa, az erbk
hanyatldsa, mind-mind az aldszallé alkony jelei. A
hazatérés, megpihennivdgyas hangulata ez, amelybe
beleillik a csendes, imara hivo esti harangozés.

A fiatalok pedig, a tanitvanyok, lelki gyerme-
kek, szellemi unokak egész raja viszi és adja tovabb
a nagy férfiutél kapott eszméket:

+Nem hal meg az, ki milliockra kolti
Dus élte kincsét, ambar napja mul;
Hanem lerazvén, ami benne f6ldi,
Egy éltetd eszmévé finomul,
Mely fennmarad s nétton-né tiszta fénye,
Amint idében, térben tavozik;
Melyhez tekint fel az utéd erénye:
Ohajt, remél, hisz és imadkozikl"
(Arany Ja&nos: Széchenyi emlékezete.)

LOroklét lesz osztdlyrészem!”

Eljén az id6, amikor Te, aki eddig hajlithatat-
lan sziklabérc voltal, meghajolsz az Isten rendel-
kezése el6tt, amelyet haldlnak neveziink.,
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Lehet, hogy Isten akarata szerint hirtelen feje-
zed be életedet: munka kozben, dolgozdasztalod
mellett, — szdszékeden, sikereid helyén ér utol a
megvaltd halal, vagy orgyilkos fegyverekkel azok
oltjak ki életedet, akiknek utjukban voltal, — vég-
eredményében mindegy. Ha varatlanul all be a vég,
vagy 4gyban, parndk koézt hosszii haldoklas lesz
osztalyrészed, a haldloddal prédikdlnod kell; meg
kell mutatnod, milyen az igazi nagy férfii haladla,
hogyan bucsuzik f6ldi sikerei szinhelyétdl ez a meg-
pihenni vagy6, munkédban elfaradt lélek.

Taldn még utols6 perceidben is bhelekapasz-
kodsz régi munkakorodbe, utasitasokat adsz, érdek-
16dsz, utoljara mégegyszer szivedre oleled ifjusagod
o6rok szerelmét: hivatdsodat!

XI. Pius papa utolsé szavaival is betoltetlen
vagyat, a békét emlegette; Veuillot a szerkesztOség
feloél érdeklodott és konnybe labadt a szeme.
Prohaszka utols6 pillanataiban is blinbanatra és
az Oltariszentség szeretetére intette az embereket.
Sonnenschein még haldlos &gyardl is telefonalt,
leveleket irt didkjai érdekében. Bangha pater lazas
onkiviiletében németiil és angolul prédikalt. .. Ime,
a lenyugvo nap utolsé sugarai!

Egyszerre csak megall a sziv ltemezése. A le-
teritett 6rids tolgy tehetetleniil fekszik és sietve at
kell adni a f6ldnek, hiszen talan mar temetése elétt
mutatkoznak rajta az enyészet jelentkezései, mint
XI. Pius papa holttestén. ..

Oroklét lesz osztalyrészem, falevél modjara
nem enyészem!’ — vigasztal hires Vilagszinhdzdban
Calderon.

Attol a perctol kezdve, hogy utolsét lobbant a
faklya, méaskép latnak az emberek. Akik rajongas-
sal szerettek, a h6ésok és halhatatlanok ko6zo6tt tisz-
telnek, ellenségeid is leteszik a fegyvert és meg-
illetédotten tisztelegnek nagysagod elott. Akik eddig
egész természetesnek és megszokottnak lattak fé-
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nyes megnyilatkozdsaidat, most radébbennek, hogy
kit és mit vesztettek tavozasoddal. Es aki foldén-
jartdban nem kapott eziistkoszorukat, diadaliveket,
kitiintetéseket, — most haldlaban eléri a nagy embe-
rek megdicsdiilését. Meg kellett halnia, hogy azok-
nak sordba léphessen, akik a jonak és szépnek
elébbrevivéi, az Egyhaz és allam haladésanak vila-
gitéi voltak! Uj értékelés szerint tolti be tovabbi
kildetését a f6ldon. Pdlmdkat, babérokat helyeznek
sirod elé, 6rokmécset gyujtanak ott, amelynek fé-
nye diadalmasan ravilagit sirkéved figyelmez-
tetd feliratara: Nektek vildgitott! Talan ugy jarsz,
mint napjainkban az olasz szocidlis apostol, Orione,
akinek temetésén a belathatatlan embertémeg
egyetlen hitvallassa és tanusdgtétellé olvadt Ossze:
Szentet temetiink!

De a test, a lelked egykori hordozdja, ez a por-
ladé vdiz taldn még a sirban sem taldl nyugalmat.
Hany nagy embert még sirjabél is kidobtak a gonosz
emberek, a vezérférfi 6rokségének elszant ellen-
ségei.

Ossendowski megrdzé képet ad az emberek
eddig is elérd halatlansagdarol:

Lenin folkapta a fejét és érces hangon meg-
szolalt:

— Elvtarsak! Latogassuk meg a mi elnyomoin-
katl] Menjiink be a katedrélisba!

Gyorsan f6lment a lépcsdn és belépett a temp-
lom elécsarnokdéba.

A nép kitért elotte; az emberek ahitatosan ke-
resztet vetettek.

A fboltarndl kitdrultak az aranykapuk, meg-
jelentek a papok, a szertartdsban megszabott linnepi
Oltozettel, kereszttel a keziikben, az evangéliumos
kényvvel, amelyet egy archididkonus vitt. Lenin
megallt és megvetéen végigmérte a papokat, akik
zsoltarokat zengedeztek. A fiist6l6kben égé tomjén
fellegei egészen beburkoltak oket.
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Lenin elnevette magédt. A biztosok és a kiséret
tarsasdgaban végigment a carok és carnék sir-
emlékei el6tt: a fehér és szines marvanyok vakitéan
ragyogtak, folcsillantak az aranykoronak és az
aranybetiis rovid feliratok.

Kalajnen megallt egyik szarkofag eldtt és a
puskatussal rdvagott a marvanyfedelére: erre a jelre
a katondk és a tomeg elkezdték térni-zuzni a mar-
vanyt és kirangattdk az érckoporsokat, amelyekben
a carok bebalzsamozott holttestei nyugodtak...
Felnyitottak a koporsokat, kiszedték bel6liik az érté-
kes targyakat, a roppant ritka, draga kelméket, a
merev és nyugodt hulldkat nagy ujjongés koézben
kirangattak a labuknal fogva és lefektették a
templom kévezetére: kdzben iivoltéztek és csakigy
ontottdk a gunyos szavakat és a sikamlds tréfa-
kat...

— Dobjatok a folyéba ezeket a paprikajancsikat!
— biztatta 6ket Lenin, mikézben kedélyesen nézte
a tomeget: — Dobjatok a Névaba ezt a haszontalan
szemetet!..."” (Ossendowski: Lenin.)

Elmondhatjuk a koltével: ,,Kong, bong, borong
a vén harang, — Kincs, pompa, fény, rend, munka,
rang, — Kod, pidra mind fenn és alant!" Ami a sirt
korilveszi, minden csak enyészet. A magassag felé
kell tekinteniink, ha az elk61t6z6tt nemes, nagy lel-
ket keressiik. ,Miért keresitek az él6t a holtak
kozott?" — kérdi télink Ozanam sirfelirata. Mind-
egy az, hogy székesegyhdzi sirboltban marvany
vagy alabastrom o6leli koril koporsédat, vagypedig
falusi temetd akdcai alatt domborul sirhalmod. Nem
szamit, hogy selyemszemfedd, biborruha, palmak,
babérok veszik koriil oszladoz6 testedet; piros sely-
med ronggya foszlik, virdgaid, babérkoszorid el-
hervadnak. Mi lesz fejedelmi termetd testedbdl?
Barberini biboros sirfelirataval felelhetiink: Cinis,
pulvis et nihill Por, hamu és semmi mas!

Es majd feletted is feljajdul az arvaséagra jutott
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emberiség kiadltasa, mint felejthetetlen nagy vezér-
férfiink, P. Bangha haldlakor felkongott a gydész
harangja a magyar sajtéban: ,,Nem lesz, aki ugy
tudjon vezetni és tudjon hajtani; nem lesz aki ugy
tudjor toborozni és harcba kiildeni. Egy delejes
dram szakad meg vele, amelyre pedig mindnydjunk-
nak sziiksége van, hogy sokszor kilatastalanul vagy
letérve, vesztett csatdk utan is tovabbvonszolhas-
suk magunkat. Egy forras apad ki vele, amelynek
tulhabzé bo6ségéb6l mindannyian meritettiink: ki
egy kortyra, ki egy korsora, ki egy életrevalot! Ki-
aludt az Isten egyik nagy mdéglydja, amelytél mind-
annyian tiizet fogtunk!” (Nemzeti Ujsag.) , Vala-
hogy sokan, fdjdalmasan sokan hagynak itt benniin-
ket a magyarsag nagyjai kozil! Kinek ad az isteni
Gondviselés olyan 6ridsi perspektivaju szellemet,
hogy a vilag egész kulturéletét marokra foghassa
és vildgosan leszamolja? Kinek fog mégegyszer
akkora szivet adni, hogy egész élete csaknem egy
gyujtd, de emésztd lobogas legyen masokért? Ki fog
itt mégegyszer olyan csatakba kezdeni és olyan
lelki forradalmakat élesztgetni, mint ahogy kezdet-
t6l végig, az utolsé percig 6 tette?”” (Uj Nemzedék.)

Lehajtjuk ilyen veszteségek el6tt a fejlinket, s
amikor azt kérjiik az Istentdl, hogy térélje le kénny-
t6l azott arcunkat és oszlassa el uj férfiak ajandé-
kozasaval arvasagunkat, az ég felé tekintiink, ahol
hitiink szerint megdics6iilt nagy emberiink lelke az
Istennél megpihent és lassan, az ittmaradottak hala-
javal mondjuk:

LUCEAT EI LUX PERPETUAI
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